PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.°76.002.641/0001-47

LDO — 111 QUADRIMESTRE - 2022 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL - SEPLAN

Cédigo |Orgio - | Programa Acdo Prevista Produto / Execugdo Meta | Tipo
da Acdo | Unidade
2.007 | 04.001 0002 Servi¢o de Administra¢do Geral — - Meta de Agao Continua - Custeio Salarios/Encargos 01 A
Planejamento
2.009 | 04.002 0002 Assessoramento Técnico - Meta de Agao Continua - Custeio Salarios/Encargos 01 A
9.999 | 04.001 9999 Manter Reserva de Contingéncia - Meta Realizada 01 P
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria de - Meta Realizada/Meta de Acao Continua Global | A
Planejamento
02 Manter as atividades do Assessoramento |- Meta Realizada/Meta de A¢ao Continua Global | A
Técnico - Elaboracao da LDO para 2023
- Elaboracao do Orgamento para 2023
- Efetuadas 11 alteragoes da LDO 2022
- Efetuadas 11 alteragdes do PPA 2022-2025
- Elaborados 02 Projetos de Lei de alteragdes orcamentarias
- Elaborados 12 Decretos de alteragdes or¢amentarias
03 Manter Reserva de Contingéncia na - Meta Realizada - Reserva Mantida Global | P
Prefeitura Municipal
04 Adquirir equipamentos ¢ mobiliario para |- Meta Realizada: Adquirido um Microcomputador para o Dep. | Global | A

o Planejamento

Técnico e um Notebook para o Gabinete da SEPLAN.

936.249.729-87 em 07/02/2023

W Assinado por ALESSANDRO
.7«&] CRISTIAN VON LINSINGEN
7 15:05:13

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-

ALESSANDRO VON LINSINGEN
Secretario Municipal de Planejamento e Coordenacio Geral

~

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63e292e311745.

et EI ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 07/02/2023 15:05 -03:00 -03
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ESTADO DO PARANA
LDO - IIT QUADRIMESTRE - 2022
CONTROLE INTERNO - CI

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

Cédigo | Orgdo/ | Progra- Acdo Prevista Produto/Execucio Meta | Tipo

daA¢do | Unidade | ma

2.076 [18.001 0002 |- Servico de Administragao Geral - Controle Interno. |- Meta de A¢ao Continua/Meta Realizada 01 A
- Custeio com Salérios mais Encargos.

2.077 118.002 0002 |- Assessoramento Técnico. - Meta de A¢ao Continua/Meta Realizada 01 A

- Custeio com Salérios mais Encargos.

DETALHAMENTO DAS ACOES

- Meta de A¢do Continua/Meta Realizada

- Suporte e acompanhamento para o efetivo
cumprimento da transparéncia dos atos publicos.

- Acompanhamento para atendimento regulamentar da
lei de acesso a informacao.

01 - Manter as atividades do Controle Interno. - Acompanhamento quanto ao atendimento da Lei de| Global | A
Responsabilidade Fiscal, com énfase nos limites legais
aplicados em saude, educagdo e despesas com pessoal.

- Atendimento das a¢des governamentais e gestdo fiscal
da administragdo na iminéncia de comprovar a
legitimidade dos atos de gestao.

- Outras atividades diversas de suporte nas demais
secretarias e departamentos.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende net/p63e3aec275b81.
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02 - Manter as atividades do Assessoramento Técnico. |- Meta de A¢ao Continua/Meta Realizada Global | A
S8 Assinado-per JERUSACLERES
03 - Adquirir equipamentos ¢ mobiliario para o |- Meta Nao Realizada. % 398;20(%%215115%19360216(“
Controle Interno. - Em face até o momento ndo foi necessario. 4 o
|Assinatura digital ayangada com certificado digitpl nao ICP-
Brasil.




Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

LDO - III QUADRIMESTRE - 2022
GABINETE DO PREFEITO

Cédigo | Orgio - | Programa Acdo Prevista Produto/Execucio Meta | Tipo
da A¢do | Unidade
2.002 | 02.001 0002 | Supervisao e Coordenacdo Superior - Meta de A¢do Continua /Realizada 01 A
2.003 | 02.001 0002 | Junta do Servico Militar - Meta de Acdo Continua/Realizada 01 A
2.004 | 02.002 0002 | FUNREBOM - Meta de A¢ao Continua/Realizada 01 A
2.006 | 02.003 0002 | Assessoria de Relagdes Publicas - Meta de A¢ao Continua /Realizada 01 A
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades do Gabinete do Prefeito - Meta de A¢do Continua /Realizada Global | A
- Pagamento de Salarios e Encargos
02 Manter as atividades da Junta do Servi¢o Militar - Meta de A¢do Continua /Realizada Global | A
- Pagamento de Salarios e Encargos
03 Manter as atividades do FUNREBOM - Meta de A¢do Continua /Realizada Global | A
- Pagamento de Salarios e Encargos
04 Manter as atividades da Assessoria de Relagoes - Meta de Agao Continua /Realizada Global | A
Publicas e Imprensa - Pagamento de Saldrios e Encargos
05 Adquirir equipamentos ¢ mobiliario para o Gabinete |- Meta ndo Realizada Global |~ A
Ha inten¢@o na aquisi¢@o de mais
equipamentos eletronicos e mobiliarios.
Efetuar repasses de anuidades de associagoes, -Meta de Acao Continua /Realizada
06 federagoes -Repasses mensais Global |~ A

~

ONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63e4e808431h7.

™
o

;  PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSON

” VALERIO:46217479915 em
= 09/02/2023 09:33:23

Gabinete do Prefeito

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3642-7819, E-mail: prefeitopmrn@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br

Assinado por BIANCA
SCHAFHAUSER 091.692.819-
em 09/02/2023 09:32:56

ssinatura digital avangada com certificado digitalE
Brasil.

=

ESPE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 09/02/2023 09:33 -03:00 -03

PARA (

O]


http://www.rionegro.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

LDO - III QUADRIMESTRE 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - SAMA

Acdo

Orgdo -
Unidade

Programa

Descricdo da Acdo

Produto

Meta

Tipo

1.028

10.003

0006

Recuperar o antigo Lixdo Municipal.

- Meta Parcialmente
Realizada:

-Retirada das arvores
exoticas;

- Replantio de arvores
nativas;

-Reforma de cercas;

E aguardando recurso
para finalizacao da
recupera¢ao do lixao.

01

1.052

10.004

0006

Desenvolver o Saneamento Ambiental Rural.

- Meta Realizada

01

1.082

10.002

0006

Adquirir Veiculo, Maquinario e Equipamentos para a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

- Meta Parcialmente
realizada:

Adquirido 09 méquinas e
equipamentos e faltando
- 07 equipamentos
licitados em dezembro
aguardando recurso
federal (MAPA)..

- 01 Caminhao licitado
em dezembro aguardando
a entrega do bem.

17

1.121

10.002

0006

Pavimentar Estradas Rurais

- Meta Parcialmente
Realizada:
- Pavimentado 84% sendo

1260
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

1061 metros de extensao

2.037 | 10.003 0006 Controle Ambiental. - Meta Realizada 01 A

2.038 10.004 0006 Manuten¢ao do FUNDEMA. - Meta Realizada 01 A

2.092 | 10.003 0006 Coleta de Residuos Sélidos. - Meta Realizada 01 A

2.093 10.001 0006 Servigo de Administracdo Geral — Agricultura e Meio - Meta Realizada 01 A
Ambiente.

2.094 | 10.002 0006 Infra-estrutura Agropecuaria. - Meta Realizada 01 A
DETALHAMENTO DAS AC()ES

01 Manter as atividades da Secretaria de Agricultura e Meio - Meta Realizada Global A
Ambiente.

02 Manter e conservar as instalagdes de responsabilidade da - Meta Realizada Global A
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

03 Capacitar e Manter em Funcionamento o Conselho Municipal | - Meta Realizada Global A
de Desenvolvimento Rural - CMDR.

04 Desenvolver agdes para capacitar, promover e apoiar o - Meta Realizada Global A
Desenvolvimento social, politico e econdmico das familias
rurais.

05 Manter o Programa de Inseminacdo Artificial — PIA, para - Meta Realizada Global A
atendimento aos pequenos e médios produtores rurais.

06 Manter e ampliar o Programa de Hora Méaquina e Programa - Meta Realizada 300 A
da Pedra no atendimento a Agricultura familiar em: horas
terraplenagem, destoca, preparo de solo e empedramento do
acesso a propriedade. Meta de Acdo Continua
- Realizado mais 339,6 perfazendo num total de 552,5 Horas
Maquinas

07 Atender, inspecionar e controlar abatedouros e demais - Meta Realizada Global A

produtos de origem animal, garantindo a qualidade dos
produtos colocados a disposi¢do do consumidor, através do
Servico de Inspecdo Municipal — SIM em parceria com a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

Secretaria Municipal de Satde.

08 Manter e ampliar o numero de produtores feirantes. - Meta Realizada Global A

09 Firmar convénios e/ou parcerias com o Governo Federal, - Meta Realizada Global A
Estadual, Municipal, Iniciativa Privada e Entidades na area
da Agricultura e Meio Ambiente.

10 Apoiar a organizacio das cooperativas e associagdes de - Meta Realizada Global A
classe de produtores rurais.

11 Promover a capacitacdo do pessoal da Sama. - Meta Realizada Global A

12 Adquirir equipamentos, mobiliarios e literatura especifica - Meta Realizada Global A
para a Sama.

13 Manter, melhorar, incrementar o Viveiro Florestal Municipal. | - Meta Realizada Global A

14 Orientar e fiscalizar a implanta¢do dos recuos e faixas de - Meta Realizada Global A
aceiro nas propriedades conforme determina a lei de Uso ¢
Ocupacao do Solo Municipal.

15 Manter e capacitar o Conselho do Meio ambiente. - Meta Realizada Global A

16 Promover a recuperacdo e recomposicao de areas publicas - Meta Realizada Global A
degradadas e de preservagdao permanente com espécies
florestais nativas na zona rural e urbana.

17 Manter e implementar os instrumentos de gestdo ambiental - Meta Realizada Global A
(Planos Municipais, Planos de Manejo Ucs, legislacdo, etc)

18 Fomentar a atividade florestal em pequenas e médias - Meta Realizada Global A
propriedades rurais, tanto para fins produtivos como
conservacionistas.

19 Incentivar a criacdo de novas Unidades de Conservagao - Meta Realizada Global A
publicas e privadas e apoiar a implementagao do Plano de
Manejo das mesmas.

20 Manter e ampliar a agdo “Cidade Limpa”, coleta seletiva e - Meta Realizada Global A

limpa fossa em parceria com a Secretaria Municipal de

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ea7b60deda2.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 13/02/2023 15:03 -03:00 -03




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.°76.002.641/0001-47 N
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o
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Assisténcia Social. Pt
21 Incentivar Projetos e Programas de melhoria da Gestao dos |- Meta Realizada Global A fé_
recursos, na diversificagdo e agregacao de valor dos produtos =
agricolas. 83
22 Incentivar a criacao de novos microssistemas de dgua tratada |- Meta Realizada Global A 8' g
¢ apoiar 0s microssistemas existentes. o ©
. . . o~ , . . . . . (2]
23 Efetuar distribuicdo de calcério direcionado para agricultura |- Meta Realizada Global A - =
familiar. G £
24 Incentivar a producdo de leite. - Meta Realizada Global A -
25 Monitoramento do antigo lixao. - Meta Realizada Global A § i
26 Atender a inspecdo sanitdria com chancela do SISBI-POA - Meta Realizada Global A S 3)
(Sistema Brasileiro de Inspecao de Produtos de Origem o g
Animal) credenciamento da Prefeitura junto a ADAPAR =5
27 Regularizacdo ambiental e monitoramento dos cemitérios - Meta Realizada Global A g =
28 Sistema de Drenagem, amplia¢do e melhorias - Meta Realizada Global A Q o)
O
— — - 2
29 Programa de combate ao abandono de animais domésticos - Meta Realizada Global A UE) o
30 Manter e capacitar o Conselho Municipal de Seguranca - Meta Realizada Global A < g
Alimentar (o) al
g
E 2
=z &
W o
= W
S
W Assinado por GERALDO VEIGA 8 %
ks 464.592.789-20 em 13/02/2023 oo
: 15:03:01 W <t
. [l
ssir}atura digital avancada com certificado digital nao ICP- & E
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

LDO - 2022- I1I° QUADRIMESTRE

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SMF

Ac¢do |Orgdo - |Programa Descrigdo da Acdo Produto Meta | Tipo
Unidade

0.001 |[17.002 0000 Divida Contratada — Operagao de Crédito. Meta Realizada 01 0]
-Pagamentos realizados

0.003 |[17.004 0000 Divida Contratada — PASEP. Meta Realizada 01 (0]
-Pagamentos realizados

0.004 |17.004 0000 Contribui¢ao PASEP. Meta Realizada 01 0]
-Pagamentos realizados

0.005 |17.003 0000 Indenizacoes e Restitui¢oes. Meta Realizada 01 (0]
-Pagamentos realizados

0.012 |17.002 0000 Devolugao/Restituicdo de Saldos de Convénios e|Meta Realizada 01 0]

Congéneres. -Pagamentos realizados

0.025 |[17.002 0000 Divida Aporte 13° Salério - 240 meses — IPRERINE. | Meta Realizada 01 0)
-Pagamentos realizados

0.028 |17.002 0000 Divida recolhimento GILRAT e FAP Meta Realizada 01 O
-Pagamentos realizados

2.014 [17.003 0002 Arrecadagao de Receitas. Meta Realizada 01 A
- Atividade executada

2.015 |17.004 0002 Contabilidade Municipal. Meta Realizada 01 A
- Atividade executada

2.073 |17.001 0002 Servigo de Administracao Geral — Fazenda. Meta Realizada 01 A
- Atividade executada

2.074 |17.002 0002 Controle Financeiro. Meta Realizada 01 A

- Atividade executada

Endereco: Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070 — Bairro Seminario — CEP: 83.880-000 — Rio Negro-PR
Fone/Fax: (47) 3642-3280 — e-mail: fazenda@rionegro.pr.gov.br

Wi

E*! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 13/02/2023 13:52 -03:00 -03

~

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63eababc16bb8.
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

2.075 [17.005 0002 Controle Patrimonial. Meta Realizada 01
- Atividade executada
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria de Finangas. Meta Realizada Global
- Atividades mantidas
02 Aperfeicoar os Sistemas de Tributacdo, Fiscaliza¢do e | Meta Realizada Global
de Arrecadagdo do Municipio, através do |- Realizada a atualizagdo da imagem de
Geoprocessamento. satélite, das curvas de nivel e em
andamento a atualizacdo dos cadastros
imobiliarios.
- Contratagio de empresa para
atualizagdo/modernizacdo do  Coédigo
Tributario Municipal.
03 Adquirir equipamentos e mobiliario para a Secretaria. | Meta parcialmente realizada; Global
- Adquiridos notebooks para
Departamentos;
- Adquiridos novos equipamentos
(computadores) com tela dupla de modo a
tornar o trabalho mais eficiente.
04 Promover a Capacitagdo dos Servidores Municipais. | Meta realizada; Global
- Divulgagdo de programas online e
gratuitos oferecidos pelo TCE e outros.
- Aquisi¢do de capacitagdo presencial e
online para equipe de fiscalizaggo.
- Realizada visita a Municipios da regido
para atualizac@o e troca de experiéncias.
05 Firmar Convénios ¢ Parcerias com o Governo Federal, | Meta realizada Global

Estadual, Municipal, demais Entidades e Iniciativa
Privada, visando 4 elaboracdo de projetos de interesse
do Municipio.

- Realizado convénio para utilizagdo de
base de dados do Simples Nacional;

- Em tratativas para firmar parceria junto
aos cartorios para atualizagdo da base
cadastral;

Endereco: Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070 — Bairro Seminario — CEP: 83.880-000 — Rio Negro-PR
Fone/Fax: (47) 3642-3280 — e-mail: fazenda@rionegro.pr.gov.br

Wi

E*! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 13/02/2023 13:52 -03:00 -03

~

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63eababc16bb8.
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

06 Firmar Acordo Judicial concedendo remissdo no|Meta ndo realizada Global
ambito do Mutirdo de Audiéncias de Conciliagdo |- Nao houve Mutirdo de Audiéncias de
Fiscal promovido pelo Poder Judicidrio em Processos | Conciliagao Fiscal no- exercicio, porém
Judiciais de Execucdo Fiscal. esteve ?Spomve’:l _programa  de
regularizacdo de débitos com descontos
em multas e juros.
07 Manter o pagamento de Aportes com o Instituto de | Meta Realizada Global
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de |- Pagamentos realizados
Rio Negro.
08 Manter o Pagamento da Divida Contratada por|Meta Realizada Global
Operacio de Crédito. - Pagamentos realizados
09 Manter o pagamento de indenizagdes e restituicdes a | Meta Realizada Global
contribuintes, servidores (ativos e inativos), - Pagamentos realizados
pensionistas, conveénios € programas.
10 Efetuar o pagamento das Obrigacdes Especiais, com | Meta Realizada Global
pagamento da amortizagdo, juros e outros encargos. |- Pagamentos realizados
11 Manter o pagamento das Operagdes Especiais, com Meta Realizada Global
pagamento da amortizagdo, juros e outros encargos. |- Pagamentos realizados
12 Manter o pagamento de Devolucao/Restituicao de Meta Realizada Global

saldos de Convénios e Congéneres.

- Pagamentos realizados

s PFEUFFER WORMS
4l 003.688.709-95 em 13/02/2023
7 13:52:04

Brasil.

/_ Assinado por THIAGO GUSTAVO

|Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-

Thiago Gustavo Pfeuffer Worms
Secretario Municipal da Fazenda

Endereco: Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070 — Bairro Seminario — CEP: 83.880-000 — Rio Negro-PR
Fone/Fax: (47) 3642-3280 — e-mail: fazenda@rionegro.pr.gov.br

Wi
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

LDO - 2022 - III’ QUADRIMESTRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO - SIC

Acdo

érgdo -
Unidade

Programa

Descricao da Acdo

Produto

Meta

Tipo

1.037

09.002

0002

Desapropriar Areas para Industrias Novas e ja instaladas.

Meta pendente
- Nao ha disponibilidade
or¢amentaria/financeira;

1.000M?

2.031

09.001

0002

Servi¢o de Administracao Geral — Industria ¢ Comércio.

Meta de Agdo Continua
- Atividade Mantida

01

2.032

09.002

0002

Apoio a Industria, Comércio e Servigo, criagdo de espago
fisico e virtual para atendimento aos empreendedores, apoio e
informag¢ao em novos investimentos.

Meta de Acao Continua
- Atividade Mantida

01

1111

09.001

0002

Obras ¢ Instalacoes.

Meta Pendente
-Construir/Ampliar/Reformar
Barracdo Industrial

01

DETALHAMENTO DAS ACOES

01

Manter as atividades da Secretaria de Industria ¢ Comércio,
valorizagdo do capital humano instituindo um diadlogo focado
no desenvolvimento dos setores industriais, comerciais €
servigos juntamente com entidades sociais, parcerias
consolidadas com o sistema S, associagdes e empresas
privadas.

Meta de Acao Continua
- Atividade Mantida

Global

02

Desenvolver e executar projetos audiovisuais, graficos
interativos bem como agdes de comunicagdo, marketing e

Meta de Agao Continua
- Utilizacdo de agdes informativas e
divulgacdo institucional, empreender

Global

~

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ea6fd14501d.

2 ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 13/02/2023 14:13 -03:00 -03
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

divulgacao.

digital.

03

Apoiar e colaborar com o comércio local, desenvolvendo e
estimulando também o setor industrial, nas iniciativas das
entidades dos setores que visem estimular o comércio local,
parcerias com instituigdes de fomento em parceria com a
Fomento Parand, operacionalizando atendimentos e suporte as
empresas, bem como a Agéncia do Trabalhador, que objetiva
atendimento ao trabalhador detectando demandas de mao de
obra local, bem como buscar parcerias para um programa de
informagdo continuada, através do Capacita Rio Negro;
criacdo/divulgacdo e suporte do Festival de Inverno,
objetivando apoio ao comércio local, fomentando a economia
local, bem como o turismo no municipio.

Meta de A¢do Continua

- Disponibilizagdo de site e aplicativo
para cadastramento e consulta de
estabelecimentos locais; servigos para
os municipes com informacdes
pertinentes e seguras, programa
Capacita Rio  Negro, visando
desenvolver e capacitar os atores
envolvidos em diversos nichos
socioecondmicos, criacao do festival
de inverno, contemplando a
gastronomia regional incentivando e
promovendo uma economia criativa
aos estabelecimentos da regido que
preparam  receitas  diferenciadas,
vendidas principalmente no periodo
do evento.

Global

04

Manter e conservar as instalagdes a cargo da Secretaria, o
estimulo e suporte as atividades industriais ja instaladas no
municipio, através de parceria com sistema S, na aplicagdo de
uma mentoria tedrica e pratica que visa capacitar, orientar e
acompanhar, por meio de plataforma digital e visitas
presenciais, os colaboradores das empresas na Filosofia Lean
Manufacturing com foco em implementacio de agdes de
melhoria nos processos de manufatura das empresas; criagao
de um ambiente favoravel para atrair novos investimentos a
fim de potencializar a geracdo de emprego e renda, ampliagao
e crescimento econdmico e social.

Meta de Agdo Continua
- Atividade Mantida

Global
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Prestar auxilio na elaboragdo e execuc¢do de projetos para
implantacdo e ou expansdo de empresas, suporte legal e
organizacional, atendimento e capacitacdo, detectar as
demandas de mdo de obra local através de parcerias para
elaboragdo de  formagdo  continuada. Projeto  em
desenvolvimento e implantagdo em parceria com o SEBRAE-
PR, O programa Agentes Locais de Inovacdo — ALI visa promover o
aumento da produtividade por meio da inovacdo nas micro e
pequenas empresas dos setores de comércio e servigo, através de
uma orientagdo pro-ativo, 100% subsidiada e personalizada,
realizada na propria empresa, estimulando a inovagdo de produtos,
processos, digitalizacao e praticas sustentaveis.

Meta de Acao Continua
- Em  acompanhamento  das

05 instalagdes das concessdes; Global
Dar continuidade ao Programa Incubadora Empresarial, no que
compete a implantagdo de condominios e loteamentos . ,
industriais, modernizagdo da lei de apoio e incentivo ao Mejca. de Acao 'Contmua
S, . - Atividade Mantida;
empreendedor, empresas ja instaladas e em funcionamento, <
o . R . . o -Reestruturacdo da  proposta de
condominios industriais, através da Lei Municipal de aperfeigoamento da legislagdo do
06 Incentivos 15/2013. programa. Global
Meta de Agdo Continua
- Orientar, capacitar, estimular o
fornecedor local, dando suporte e
11 i tramit laci
Implementar e estruturar o programa de Compras Publicas apoto aos ‘ramites Te ac}onados a
N . . participagdo/comercializagdo para
Municipais, ~estimulando os  fornecedores locais  @|yenda para Prefeitura Municipal
07 comercializarem seus produtos e participarem de licitagoes. através de licitacdes Global
Espa¢o Empreender Rio Negro, objetivando uma melhoria ao | Meta de Acdo Continua
cidaddo rio-negrense, ¢ também um programa estruturado |- Atividade de apoio e suporte aos
08 voltado a mulher empreendedora, proporcionando suporte €| MPE’S. Global

~
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

apoio as microempreendoras,formando uma equipe de
exceléncia, estrutura tecnoldgica para atender as demandas,
oferecendo suporte a novas ferramentas de atendimento e
servigos on-line, parceria com o SEBRAE-PR, suporte e apoio
aos MPE’s, formalizagdo gratuita e simplificada, emissdao do
Certificado de Condigdo do MEI, alteracao gratuita de dados
do MEI e baixa de CNPJ, emissdao boleto mensal (DAS),
(DASN-Declaracdo Anual do MEI, parcelamento DAS do
MEI, solicitagdo e emissao de Nota Fiscal/Servigos, emissao
guia de pagamento, alvard, acesso a microcrédito.

Atenciosamnte,
William A. Mazur
Secretario de Industria e Comércio

~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.002.641/0001-47

LDO - 2022 - Illl Quadrimestre

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Orgéo -

Agéo Unidade

Programa Descricdo da Acéo Produto Meta Tipo

1.039 11.004 0007 Adquirir Veiculos para o Fundo Municipal de | Meta Parcial Realizada 07 P
Saude. - Aquisic@o de 04 veiculos Renault Master — Ambuléancia Tipo A para
simples remocdo no valor total de R$ 952.000,00, para uso da
Atencdo Priméaria em Saude, com recursos do Governo Estadual,
repassados de acordo com o Programa do Transporte Sanitario, bem
como um percentual com recursos proprios;

- Aguisicdo de 02 veiculos Peugeot Boxer, tipo Van, no valor total de
R$ 490.000,00, para uso da Atencdo Primaria em Saude, com
recursos do Governo Estadual, repassados de acordo com o
Programa do Transporte Sanitario, bem como um percentual com
recursos proprios, porém, foi solicitado abertura de processo
administrativo contra a empresa em virtude de fatos ocorridos no
andamento do processo, 0 que pode ocasionar no cancelamento dos
respectivos empenhos e nova abertura de processo licitatorio.

- 01 veiculo nao foi realizado processo licitatério tendo em vista
alteracdo do Termo de Adesdo com Secretaria de Estado da Saude
do Parana.

1.049 11.003 0007 Desenvolver o Saneamento Basico. Meta N&o Realizada 01 P
Refere-se a contrapartida de convénio com o Governo Federal que
néo foi firmado.

1.068 11.004 0007 Construir Unidade Basica de Saude. Meta Nao Realizada. 326,04 M2 P
Obra de construgdo de Unidade Bésica de Saude Tipo I, com
recursos do Estado e parte de recursos proprios, através da Tomada
de Precos n° 007/2022 com empresa LLC Constru¢des Ltda., onde
houve rescisdo amigavel do contrato em dezembro 2022, ficando a
referida obra para ser executada em 2023 ap6s a elaboracéo de novo
processo licitatorio.

1.076 11.004 0007 Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM. Meta Realizada 37,74 M2 P
Realizada a liquidacdo das 12 (doze) parcelas referentes a
aquisicdo/desapropriagdo de imével do IRBEM.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63eabelede517.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.002.641/0001-47

Saulde, o estabelecimento antes pactuado como Unidade de Pronto
Atendimento — UPA Porte |, esta sendo readequado para funcionar
como Complexo de Saude Municipal, o qual a obra para adaptacdo
referente a Fase Il (Laboratério) foi finalizada em 100%, conforme
Tomada de Precos n° 002/2022 através da empresa Martins e Furtado
Empreendimentos Ltda. Sobre a Fase Ill (Samu), foi aberto processo
licitatério na modalidade de Tomada de Precos n° 010/2023.

1.122 11.004 0007 Imovel Sede do Comesp — Rateio (1,89% per | Meta Parcial Realizada 900M2 P
capita) Termo de Compromisso firmado com COMESP - Consorcio
Metropolitano de Saude do Parana, o qual tem a finalidade de rateio
entre os municipios integrantes do Consorcio (vinculada ao niamero
de habitantes do ente consorciado), de contribuicdo a titulo de
chamada de capital para aquisicao de imével para instalacéo da sede
administrativa do COMESP. Tal despesa do rateio, dar-se-a por 36
(trinta e seis) meses. Realizado até dezembro a liquidacdo de 12
parcelas — 33,33% da meta.
1.124 11.004 0007 Construir  Pronto Atendimento Municipal —| Meta N&o Realizada 809,11M2 P
PAM Convénio com Secretaria de Estado da Salde do Parand né&o
finalizado, ficando a elaboragdo do mesmo para o primeiro
qguadrimestre de 2023.
2.039 11.001 0007 Gestédo do SUS. Atividade Mantida 01 A
2.040 11.002 0007 Regulacéo, Controle, Avaliagdo e Auditoria do | Atividade Mantida 01 A
SUS.
2.041 11.003 0007 Vigilancia Sanitéria. Atividade Mantida 01 A
2.042 11.003 0007 Vigilancia Epidemiolégica. Atividade Mantida 01 A
2.043 11.004 0007 Atencdo a Saude Mental. Atividade Mantida 01 A
2.044 11.004 0007 Atencao Especializada em Saude. Atividade Mantida 01 A
2.047 11.004 0007 Atencdo a Saude Bucal. Atividade Mantida 01 A
2.084 11.004 0007 Programa de Assisténcia a Saude — PAMS. Atividade Mantida 01 A
2.086 11.001 0007 Controle Social. Atividade Mantida 01 A
2.087 11.004 0007 Atencdo Primaria em Saude. Atividade Mantida 01 A
2.088 11.004 0007 Atencédo as Urgéncias e Emergéncias. Atividade Mantida 01 A
2.089 11.004 0007 Assisténcia Farmacéutica. Atividade Mantida 01 A
2.100 11.001 0007 Ouvidoria Geral da Saude. Atividade Mantida 01 A
2.101 11.001 0007 Enfrentamento da Emergéncia COVID19. Atividade Mantida 01 A

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.002.641/0001-47

DETALHAMENTO DAS ACOES

01

Manter, desenvolver e ampliar as atividades e
servigos da Secretaria Municipal de Saude.

Meta de Acdo Continua.

Estd sendo mantida as atividades e servicos das unidades da
Secretaria Municipal de Salde através da aquisicdo de material de
consumo, contrato de prestacao de servicos, entre outros.

Global

02

Manter, desenvolver e ampliar as atividades e
servigos da rede publica municipal de saude.

Meta de Ac¢do Continua.

Estd sendo mantida as atividades e servicos da rede publica
municipal de saude através do trabalho realizado pela é&rea
administrativa da Secretaria Municipal de Salide em conjunto com os
programas e ag¢0es de prevencao realizadas em todas as unidades de
salde de forma sincronizada com os médicos, enfermeiros, dentistas,
agentes comunitarios de saude e também através dos servicos de
investigacdo quanto a disseminacdo de doengas, por meio da
Vigilancia Epidemioldgica, da fiscalizacdo quanto a comercializa¢do
de alimentos e produtos que podem afetar a saude da populagéo, por
meio da Vigilancia Sanitéria, e da prevencao quanto a proliferagéo de
doencas causadas por animais, por meio do Centro de Zoonoses;

Global

03

Manter as atividades do Conselho Municipal
de Saulde.

Meta de Acgdo Continua.

- Mantidas as reunides ordinarias e extraordindrias do Conselho
Municipal de Saude, mediante elaboracdo da pauta; convocagéo para
as reunides; confeccdo da Ata; elaboracdo das Resolugdes e
publicacdes;

- Subsidiado a participacdo de Conselheiros de Salde na reunido
mensal da Comissao de Avaliacdo do POA — Plano Operativo Anual
do Hospital Bom Jesus, bem como, na reunido da Comissdo de
Avaliacdo e Monitoramento do Programa de Apoio e Qualificacdo de
Hospitais Publicos e Filantrépicos do SUS Parana — HOSPSUS;

- Participacao da secretaria executiva do CMS na Capacitacdo sobre
RAG e o novo sistema DigiSUS;

- Manter/indicar Conselheiros Municipais de Salde para compor as
comissdes do POA — Plano Operativo Anual do Hospital Bom Jesus —
HOSPSUS; Comissdo de Avaliacdo de Qualidade dos servicos do
Pronto Atendimento do Hospital Bom Jesus — CAQPAHBJ e também
a indicacao de conselheiro para validar o DigiSUS.

Global

04

Manter e/ou implementar os servicos de
Regulacéo, Controle, Avaliagdo e Auditoria do
SUS.

Meta de Agao Continua.

- Mantido o controle de cota de exames e procedimentos
especializados, bem como, as autorizacdes, de acordo com as
cotas preconizadas para cada servico;

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.002.641/0001-47

- Mantidos os agendamentos de consultas e exames especializados
nos municipios de referéncia, bem como, os exames e procedimentos
através do COMESP — Consércio Metropolitano de Saude do Parang;
- Mantidos os servigos de Auditoria Analitica e Operativa quando
necessario, tanto técnica quanto administrativa, através da analise
pormenorizada dos procedimentos realizados na rede publica
municipal de salde, dos Estabelecimentos de Salde Préprios e dos
Prestadores de Servigo, com o objetivo de aferir a efetividade dos
servigos prestados pelos Estabelecimentos de Saude, bem como, a
aplicacdo dos recursos financeiros destinados aos prestadores de
Servigos.

- Mantido o Apoio ao Faturamento Hospitalar mediante liberacdo de
AIH e conferéncia dos Espelhos de AIH, com posterior emissdo de
Relatérios de Internagfes Hospitalares ocorridas mensalmente;

- Mantida a elaboragéo dos BPA — Boletins de Produgdo Ambulatorial
de todos os Estabelecimentos de Saude Publicos e Privados
Prestadores de Servicos ao SUS — Sistema Unico de Saude, com
respectiva alimentacao regular do SIA-SUS — Sistema de Informacao
Ambulatorial do SUS;

- Alimentado regularmente o SCNES - Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimento de Saude;

- Acompanhamento do Plano Operativo relativo a contratacdo de
servicos de Exames Laboratoriais de Analises Clinicas; Exames
Laboratoriais de Anatomia Patolégica; Ultrassonografia e Fisioterapia.

05

Adquirir equipamentos e mobiliarios para a
Secretaria Municipal de Salde.

Meta Parcial Realizada.

Foi adquirido (02) aparelho de aspiragdo; (11) computador desktop;
(02) telefone sem fio; (04) impressora laser monocromatica; (01) ar
condicionado minimo 17.000btus; (16) cadeiras giratorias; (01) kit
conversor de midia; (02) balcdo madeira com 2 portas; (02) gaveteiro
com 2 gavetas + 01 gaveta para pasta suspensa; (04) mesa de
escritério em L; (05) mesa de escritorio simples; (04) tablets; (22)
roteador wireless; (02) kit roteador;

Com recursos do Governo Federal foram adquiridos Equipamentos e
Materiais Permanentes para Enfrentamento da Emergéncia Covid,
como segue:

- (03) lavadora ultrassoénica; (06) mocho odontoldgico;

Com recursos do Ministério da Saude foram adquiridos Equipamentos
e Materiais Permanentes para as Unidades Basicas de Salde, de
acordo com as seguintes propostas:

- Proposta n° 76002.641000/1140-01 — (04) esfigmomandmetro

Global
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adulto;

- Proposta n° 09127.166000/1160-04 — (01) ar condicionado minimo
9.000 btus; (56) esfigmomanémetro adulto; (34) otoscopio simples;

- Proposta n° 09127.166000/1200-06 — (01) ar condicionado minimo
17.000 btus; (03) arméario de ago com 2 portas; (06) armério em
madeira com 2 portas; (01) mesa para computador; (01) cadeira de
rodas adulto; (01) cadeira de rodas obeso; (02) suporte de soro; (06)
esfigmomandmetro adulto; (01) otoscopio simples; (01) mesa de
escritério em formato L; (11) mesa de escritério simples; (01) mesa
ginecoldgica;

Proposta n° 09127.166000/1200-05 - (01) projetor multimidia
(Datashow); (01) bracadeira para injecdo; (01) foco refletor
ambulatorial; (01) bebedouro/purificador refrigerado; (01) balanca
antropométrica infantil; (05) negatoscopio de parede; (01) autoclave
horizontal de mesa; (01) lousa interativa; (06) longarina com 4
lugares; (01) sistema computadorizado para teste ergométrico; (01)
lensdmetro digital; (01) laringoscépio adulto; (01) laringoscépio infantil;
(01) cadeira otorrinolégica; (02) estante de aco com 6 prateleiras; (01)
eletrocardiégrafo; (01) DEA — desfibrilador externo automético; (01)
carro de curativo; (05) esfigmomandmetro adulto obeso; (06)
esfigmomandmetro adulto; (01) esfigmomanémetro infantil; (02) mesa
auxiliar para instrumental; (03) banqueta giratéria tipo mocho; (03)
biombo triplo; (01) fotéforo; (01) mesa ginecologica; (04) armario
vitrine; (01) otoscopio simples; (05) armario em madeira 2 portas; (02)
mesa de escritério em formato L; (07) mesa de escritério simples; (01)
mesa de reunido oval; (05) mesa para computador; (05) mesa para
impressora; (01) cadeira de rodas adulto; (01) cadeira de rodas
obeso; (01) cadeira de rodas pediatrica; (01) carrinho de emergéncia;
(01) central de nebulizacdo; (08) escada com 2 degraus; (05)
estetoscépio adulto; (02) estetoscopio infantil; (01) suporte de hamper;
(01) suporte de soro; (05) ar condicionado minimo 17.000 btus; (13)
armario de ago com 2 portas; (04) arquivo de ago com 4 gavetas; (01)
tela de projecao; (01) geladeira/refrigerador;

Com recursos do Governo do Estado foram adquiridos Equipamentos
e Materiais Permanentes, como segue:

- Assisténcia Farmacéutica — (08) ar condicionado minimo 9.000 btus;
(01) armario de aco com 2 portas; (01) camara cientifica para
conservagdo medicamentos;

- Incentivo Financeiro aquisicdo Equipamentos e Material Permanente
- Atencao Priméria — Unidades Basicas de Saulde — (01) armario em

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63eabeOede517.
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mesa de escritério simples; (02) caixas térmicas 15 litros; (03)
otoscopio simples; (01) aparelho de televisao; (08) cadeira giratéria,;
(03) armério de agco com 8 portas; (04) detector fetal; (33)
esfigmomandmetro adulto obeso; (20) esfigmomandmetro adulto; (01)
negatoscopio de parede; (02) balangca antropométrica infantil; (02)
banqueta giratéria tipo mocho; (01) carrinho para curativo; (04)
escadas com 2 degraus; (03) estadidmetros; (01) mesa auxiliar para
material; (04) suporte de soro; (65) tablets

- Incentivo Financeiro Rede Materno Infantil - (01) aparelho de
ultrassom;

06 Manter o pagamento dos salarios e encargos | Meta de Acdo Continua. Global
dos servidores efetivos, contratados e |Est4 sendo mantido o pagamento de saldrios/encargos, de todos os
estagiarios da Secretaria Municipal de Satde. | servidores efetivos, contratados e estagiarios da Secretaria Municipal

de Saude.

07 Manter e conservar as instalagbes da |Meta de Agdo Continua. Global

Secretaria Municipal de Saude. Estd sendo conservado e mantido as instalacdes da Secretaria
Municipal de Saude através de contratos de prestagédo de servigos de
manutencdo, aquisicdo de materiais para manutencdo de bens
imoveis como: lampadas, pisos, tintas, entre outros.

08 Manter e ampliar convénios ou parcerias com | Meta de Acdo Continua. Global
a Unido, Estados, Municipios, iniciativa | Mantém-se parcerias com o Ministério da Salde e com o Governo
privada e outras entidades congéneres. Estadual.

09 Viabilizar e Promover cursos de capacitacédo | Meta de Ag¢éo Continua. Global
e atualizacdo aos funcionarios da Secretaria | - Realizagéo de capacitagdo e atualizagéo dos servidores da saude
Municipal de Saude. em parceria com a SESA — Secretaria de Estado da Salde e Governo

Federal através do Ministério da Saude.
- Participacdo no XIX Congresso Brasileiro de Informatica em Saude —
CBIS;
- Viabilizagdo de Curso in Company presencial sobre celebracdo e
fiscalizacdo de Contrato de Gestdo com Organizagao Social;
- Participagdo no 26° Congresso Brasileiro de Ultrassonografia SBUS
e 18° Congresso Internacional de Ultrassonografia;
10 Contratar empresas especializadas nas areas | Meta de A¢éo Continua. Global

de Servigos Médico-Hospitalar, Odontoldgico
e Laboratorial, Servigcos Técnicos
Profissionais; e outras.

Contratacdo de empresa de Pronto Atendimento, contratacdo de
instituicdo hospitalar para prestacdo de servicos médico-hospitalares
voltados a urgéncia e emergéncia para média e alta complexidade;
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contratacdo empresas para prestagdo de servigos de sobreaviso de
especialidades médicas de Cardiologia, Neurologia, Ortopedia e
Pediatria; credenciamento de fisioterapia, servicos de laboratério,
ultrassom, exames e consultas especializadas, radiografia e
espirometria, entre outros.

11

Manter e/ou ampliar as acdes e servigos de
cunho preventivo e curativo da rede de
atencdo primaria em saude, mantendo os
Programas e Estratégias prioritarias do
Ministério da Salde, entre outros, o Programa
Rede Cegonha/Mde Paranaense; ESF-
Estratégia de Saude da Familia; Estratégia de
Salde Bucal e Estratégia de Agentes
Comunitarios de Saude.

Meta de Acdo Continua.

Esta sendo mantido as acgbes e servicos de cunho preventivo e
curativo da rede de atencdo primaria em saulde, através da melhoria
das acdes por meio de reunifes e capacita¢des realizadas de acordo
com a necessidade das equipes e populagdo, bem como o
cumprimento das metas estabelecidas pelos programas. E, os
programas mantidos sao:

- Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude; composta pelos
Agentes Comunitarios de Saude, os quais sdo responsaveis pelo
atendimento domiciliar das familias, e trazer as demandas até a
Estratégia de Saude da Familia. Acompanham o Bolsa Familia, a
pesagem das criancas. Alimentam o sistema informatizado digitando
suas producdes. Verificam as carteirinhas de vacinagdes.

- Estratégia de Saude da Familia e Salude Bucal, composta por
profissionais 40h, sendo eles de nivel superior: médico, enfermeiro e
dentista. Nivel Médio: Técnico em Enfermagem, Técnico em Saude
Bucal/Auxiliar de Saude Bucal, Agentes Comunitarios de Saude da
Area de Abrangéncia da Unidade.

- Programa de Hipertensos e Diabéticos; Realizado dentro da
Estratégia de Saude da Familia, as consultas a esse publico sdo
realizadas em um dia da semana, no periodo da tarde e realizado
uma reunido mensal com palestras e dinAmicas sobre as doencgas.
Essas reunides estao suspensas durante a Pandemia.

- Programa de Saude Bucal Coletiva; o programa é realizado nas
escolas em horario de aula, dentro das turmas. Esse programa esta
suspenso durante a Pandemia.

- Programa de Humanizacdo no Pré-Natal e Nascimento/Rede Mae
Paranaense/Rede  Cegonha; as consultas destinadas as
gestantes/puérperas e puericultura sdo realizadas em um dia da
semana no periodo da tarde, e cada gestante deve ter no minimo sete
consultas durante o periodo de gestacdo, assim como a consulta do
puerpério deve ser realizada ente 30 e 45 dias apés o parto. Essa
consulta deve ocorrer junto com a primeira consulta do bebég,
iniciando a Puericultura.

- Programa de Prevencdo do Cancer Cérvico Uterino e de Mama;

Global
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realizado exame Papanicolau e das mamas pelo Enfermeiro da
unidade, nas mulheres em idade fértil e realizado orientagcdes sobre
uso de contraceptivos e planejamento familiar.

- Programa Nacional de Controle do Tabagismo; Reunido em grupo
de aconselhamento, e dispensagdo de medicamento pela farmécia
central da Secretaria de Saude.

- Programa Municipal de Saude Mental; matriciamento e estratificagdo
de risco dos pacientes antes de serem encaminhados para o CAPS
ou atendimento ambulatorial.

- Programa de Saude na Escola — PSE; Parceria com as escolas do
municipio, com a finalidade de melhorar a salde das criangas em
idade escolar.

- Programa Mais Médicos; Parceria com o Governo Federal, que
disponibiliza médicos 32h para atender nas ESF/UBS.

- Programa Médicos pelo Brasil; Parceria com o Governo Federal, que
disponibiliza médicos 40 h para atender nas ESF/UBS.

12

Manter e/ou ampliar as acdes e servigos de

atencdo a saude bucal, com énfase nas
atividades de prevencéo.

Meta de Agdo Continua.

- Até o primeiro quadrimestre, devido a pandemia do Coronavirus
algumas acdes de saude bucal estavam suspensas (bochechos com
flor e palestras nas Unidades de Salde dentro das reunibes do
grupo de Hipertensos e Diabéticos);

- A partir de maio houve o retorno e a normalizacdo dos atendimentos
odontoldgicos (pés pandemia) com aumento de vagas para consultas
e consequente aumento de procedimentos odontoldgicos;

- AplicagBes de flior gel e as orientagbes sobre higiene bucal no
consultério com os pacientes individualmente.

- Atendimento humanizado a todas as gestantes do municipio;

- Cronograma Programa Saude na Escola (PSE), com palestras
educacionais sobre prevengao em salde bucal e distribuicdo de kits
de escovacéo (escova e creme dental) e bochecho com fluor para os
alunos da rede municipal,

- Realizacdo de mutirdo de cirurgia do terceiro molar com cirurgido
buco maxilo, com consequente diminuicdo de demanda reprimida
durante a pandemia para esse procedimento.

Global

13

Manter e/ou ampliar as acdes e servigos de
atencdo a salde mental, com énfase no
fortalecimento da RAPS — Rede de Atencédo
Psicossocial no que tange aos pontos de
atencdo em saude.

Meta de Acdo Continua.

— Mantido o Programa Municipal de Saude Mental, através dos
procedimentos/atividades desenvolvidas pelo CAPS — Centro de
Atencdo Psicossocial, bem como, pela equipe de saide mental ligada
diretamente ao Programa,;

Global
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— Participacéo ativa nas reunides junto a 22 Regional de Saude;

— Acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Prestacdo de
Servicos de Atencdo em Regime Residencial de Caréater Transit6rio
para pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool
e outras drogas, firmado com o Nucleo Terapéutico Nova Vida,
seguindo o estabelecido no Plano Operativo.

— Participagéo regulares nas Reunides de Conselho Municipal de
Saude e Conselho Municipal do Direito da Crianca e Adolescente;

— Participacé@o nas reunifes do Nucleo da Violéncia;

— Organizacdo e realizacdo de reunides com a Rede para discusséo e
acompanhamento de Casos de Violéncia a criangas e adolescentes;

— Organizacéao e realizagdo de grupo de trabalho com profissionais da
Atencdo Bésica para discussdo e elaboracdo de agbes que
potencializem a Salude Mental na Atencdo Primaria em Salde;

— Realiza¢&o do Projeto Férias no Parque onde foi levado paciente
para fazer trilha e ao cinema localizado no Seminario Serafico;

— Curso de panificagdo com fermentacdo natural realizado para
paciente nas dependéncias do Caps;

— Realizado Projeto Férias na Biblioteca, onde houve um Show de
Talentos e apresentacao de pinturas confeccionadas pelos pacientes;

— Participagédo e elaboragdo de Palestra sobre “Saude Mental dos
Jovens, que se foi realizada no Colégio Agricola de Rio Negro;

— Participagdo do Projeto Visita Guiada no Cemitério Municipal de Rio
Negro, onde foi levado os pacientes para a visita,;

— Ministrado Curso de Trufas e Ovos de Pascoa para os pacientes,
auxiliando na integragé@o deste com o mercado de trabalho;

— Realizado Dia de Cuidados Especiais com Pacientes alusente ao
Dia Internacional da Mulher, com intuito de incentivar a auto
valorizagéo;

— Conversa com equipe pedagdgica da Escola Alvino Schelbauer
sobre Saude Mental e Estratégias de Preven¢édo no ambiente escolar;

— Participagdo em Conferéncia Municipal de Saude Mental do
Municipio de Mafra — SC;

— Realizagdo de trabalho voluntario com pacientes, auxiliando na
limpeza da Casa de Formacao da Pardquia Senhor Bom Jesus da
Coluna de Rio Negro;

— Realizado curso avangado de croché para pacientes;

— Acompanhado pacientes para assistir pec¢a teatral: A Inconveniéncia
de Ter Coragem;

- Participacdo em Feira do Trabalhador;

- Propiciado trabalho de manicure aos pacientes no Senac;
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- Exibicdo de filme no Seminério Serafico S&o Luis de Tolosa para
pacientes, relativo a programacdo da campanha sobre a Luta
Antimanicomial;

- Passeata relativa a programacdo da campanha sobre a Luta
Antimanicomial;

- Sarau em conjunto com CAPS de Mafra relativo a programacédo da
campanha sobre a Luta Antimanicomial;

- Exposicdo de Poesias da usuaria Giceli Gandolfi relativo a
programacédo da campanha sobre a Luta Antimanicomial;

- Levado pacientes na Noite do Acordeon, realizado no Seminario Sao
Luis de Tolosa;

- Levado pacientes na Exposicdo alusiva a semana do Meio
Ambiente, realizada no Seminario Sao Luis de Tolosa;

- Levado pacientes no Espetaculo Sopro, Tambores e Arlequins,
realizado no Seminario S&o Luis de Tolosa,

- Palestra para Funcionérios e Professores do Colégio Caetano
Munhoz da Rocha com o tema Salde Mental;

- Levado pacientes no Recital Escola de Musica de Santa Cecilia,
realizado no Seminario S&o Luis de Tolosa;

- Levado pacientes no Show Braba da Cantora Helena, realizado no
Seminario S&o Luis de Tolosa;

- Participacdo em Festa Junina do Quartel;

- Espetaculo " O colecionador de Historias", realizado no Cine Teatro
Antdnio Candido do Amaral,

- Abertura do Festival de Inverno de Mafra;

- Levado usuarios ao Cenpaleo na UNC de Mafra;

- Levado usuarios ao Cenpaleo na UNC de Mafra;

- Levado usuarios ao espetaculo "Amateur" do Circuito Cultural Sesi
2022;

- Levado usuarios ao espetaculo “Procura-se uma estrela” com o tema
da doacéo de medula 6ssea.

- Palestra sobre Doencas Virais com os Pacientes;

- Palestra aos militares da 112 primeira Bateria de Artilharia Antiaérea
-Autopropulsada com o tema: Valorizacdo da Vida;

- Presenca na 412 semana literaria do SESC apresentado as poesias
da usuaria do CAPS Gisele Gandolfi;

- Levado usuarios do CAPS na inauguracdo da Galeria de Arte
Amadeu Sergio Oliveira Rocha na APAE;

- Passeata em parceria com o CRAS-Vila Sdo Judas em prol ao
Setembro Amarelo;

- Participacdo em Reunido de Saude Mental da 22 Regional de Saude
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em Curitiba-PR;

- Palestra na empresa Linde com o tema Campanha Setembro
Amarelo;

- Visita técnica da Coordenacao da 22 Regional da Saude Mental;

- Jantar em Familia para pacientes do CAPS e familiares;

- Palesta na empresa CBTEX Industria Téxtil LTDA, com a temética:
Ansiedade;

- Capacitacdo Multidisciplinar da Rede de Atencdo a Saude Mental,
organizada pelo CAPS;

- Participacdo no encontro de Saude Mental do Planalto norte de
Santa Catarina;

- Noite Festiva para pacientes;

- Passeio a Rio Negrinho (ver decoragéo);

- Levado pacientes na apresentagédo: Concerto de Natal e Auto de
Natal;

- Levado pacientes na apresentacao: Encontro de Cordas;

- Palestra no Colégio Estadual Bardo de Antonina com o tema Manejo
de Emocgdes / Raiva;

- Realizado com os pacientes uma Cantata de Natal nas Unidades de
Saude;

- Participacdo na Conferéncia Municipal dos direitos da crianga e do
adolescente.

14 Manter e/ou ampliar as acdes e servigcos de | Meta de A¢éo Continua. Global
cunho preventivo e curativo da rede de |Esta sendo mantido o Laboratorio Municipal, através da manutengéo
atencdo especializada em saude, em especial dos equipamentos e aquisicdo de materiais, contratacdo de outros
0s servicos auxiliares de diagndstico e servicos de laboratério e andlises clinicas, servicos de
tratamento, bem como os atendimentos e |ultrassonografia, entre outros. Também se mantém médicos
servicos prestados no Complexo de Saude. especialistas em diversas areas, como: oftalmologia, ortopedia,

dermatologia, entre outros.
15 Manter e/ou ampliar as acdes e servicos de | Meta de Ac¢éo Continua. Global

atencdo as urgéncias e emergéncias, em
especial, aquelas destinadas ao atendimento
médico ambulatorial de emergéncia
24horas/dia e ao Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia — SAMU 192.

- O SAMU 192 atendeu até o més de dezembro, 918 ocorréncias,
destas, 670 atendimentos primarios (emergéncias dentro do
municipio) com encaminhamento ao Pronto Atendimento do Hospital
Bom Jesus; 203 atendimentos secundarios (transferéncias Inter
hospitalares) com encaminhamento aos hospitais de referéncia dentro
da Regiao Metropolitana de Curitiba; 45 cancelamentos de ocorréncia
com deslocamento da viatura.

- Esta sendo mantido o atendimento médico ambulatorial de
emergéncia 24 horas/dia, e os municipes encaminhados pelo SAMU

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 13/02/2023 14:06 -03:00 -03
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ou Corpo de Bombeiros foram atendidos de forma resolutiva in loco
ou transferidos, quando ultrapassada a capacidade resolutiva da
instituicdo, em todos os niveis de complexidade em urgéncia e
emergéncia.

16

Ampliar e/ou manter as a¢fes e servigos de
Vigilancia em Salde - Sanitaria e
Epidemiolégica.

Meta de Ac¢do Continua

- Orientagdo sobre rotulagem de alimentos juntamente com a
Secretaria de Agricultura do Municipio;

- Acompanhamento veterinario em abatedouros;

- Vistoria em estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria;

- Analise e aprovacédo de projetos arquitetonicos;

- Orientacao prévia para construgéo e instalacdo de estabelecimentos
de interesse & saude;

- Acompanhamento do Programa da Raiva com observacdo a caes
agressores;

- Realizacdo de fiscalizagdo em conjunto com a Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente;

- Participacdo em Curso sobre Radiagéo e lonizantes;

- Reunidao com todas as Vigilancias Sanitarias da 22 Regional de
Saude, sobre o cadastro das analises de agua da SANEPAR;

- Participacao no Curso SISAGUA/2022 na 22 regional de Salde;

- Atendimento de dendncias e reclamagdes;

- Encaminhamento de canideos para o Lacen — Centro de Zoonoses;

- Liberagdo de habite-se e licengas sanitarias;

- Realizacgédo de coleta de agua para encaminhamento para analise no
Laboratorio LACEN;

- Capacitagdo sobre envio de amostras de animais peconhentos;

- Realizacdo de cadastros junto ao sistema Vigisolo;

- Reunido com a Sala de Situagéo da Dengue;

- Apreenséo e inutilizagao de alimentos no comércio;

- Reunido em conjunto com Prefeito Municipal, Defesa Civil e demais
orgdos de fiscalizagdo, para definir agcBes de enfrentamento ao
Coronavirus;

- Videoconferéncia com orientacdes para enfrentamento ao
Coronavirus;

- Orientagéo e fiscalizagdo dos comércios quanto ao cumprimento dos
decretos municipais sobre o Covid-19;

- Reunido do SIM (Servico de Inspecéo Municipal), com a Secretaria
de Agricultura;

- Reunido em Curitiba para tratar de assunto referente as castragoes
de cdes no municipio;

Global
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- Encaminhamento de canideos para o Lacen — Centro de Zoonoses;

- Fiscalizacdo em conjunto com a Secretaria de Obras;

- Fiscaliza¢@o em conjunto com a Saude do Trabalhador.

- Realizacdo da Campanha de Vacinagédo contra a Febre Amarela;

- Videoconferéncia sobre Febre Amarela;

- Videoconferéncia sobre a Campanha de Vacinagdo contra o
Sarampo e orientagdes e enfrentamento do Coronavirus;

- Campanha de Intensificacdo da Vacinacao contra a Febre Amarela e
da Triplice Viral realizando a verificagdo das carteirinhas de vacina de
acordo com a faixa etéria,;

- Campanha de vacinagéo contra o Sarampo e a Poliomielite;

- Atendimento do Centro de Triagem para COVID-19 em Rio Negro,
onde é realizado atendimento aos casos suspeitos com triagem pela
equipe técnica, atendimento médico e realizagdo do exame para
diagnéstico da COVID-19 pela Enfermeira da Vigilancia
Epidemioldgica, e apds o resultado pacientes e seus familiares sao
orientados quanto a quarentena e o dever de cumprir a mesma;

- Participagdo de Web Conferéncia da Celepar sobre a Campanha de
Vacinacao contra a Influenza;

- Reunido do Comité de Operag¢des Emergenciais — COVID-19;

- Realizagdo de barreira sanitaria contra o COVID-19, com a
realizagdo dos testes rapidos no modo DRIVE THRU e durante a
semana na Unidade especifica para este atendimento na area
externa,;

- Campanha de vacinagéo contra a Influenza e o Sarampo;

- Implantagdo da vacinag&o pediatrica contra Covid-19.

- Agbes de vacinacdo itinerante durante a Campanha de Vacinagéo
contra a Gripe e 0 Sarampo, e na vacinagéo contra Covid-19;

- Treinamento para realizagdo do teste de prova de tuberculinica,
PPD;

- Fornecimento de medicamentos e marcacao de consultas médicas e
exames em hospitais de referéncia para pacientes de infectologia;

- Treinamento de atualizagdo sobre a vacina BCG;

- Manutencdo do Programa Humanizagdo Positiva e da Farmécia
Especial para os pacientes de Infectologia;

17

Manter o Centro de Zoonoses.

Meta de Acdo Continua.
Esta sendo mantido os servigos e atividades no Centro de Zoonoses e
realizado programa da Raiva com observacao a caes agressores.

Global
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Manter acdes e servicos de Saneamento | Meta de A¢éo Continua. Global
Bésico.
19 Manter a Academia de Salde. Meta de Agdo Continua. Global
Est4 sendo mantida a Academia da Salde através da realizacdo de
diversas acdes juntamente com as equipes da atencdo priméria em
saulde, preconizadas pelo Ministério da Saude, assim como aulas de
danca, ginastica, aerdbica e condicionamento fisico.
20 Manter a farmacia municipal. Meta de Acao Continua. Global

A Farmécia da Secretaria Municipal de Saude de Rio Negro
desenvolveu agbes que resultaram na disponibilizagdo de
medicamentos dentro dos trés componentes definidos pelo Ministério
da Saude, visando, sobretudo, facilitar o acesso aos usuarios, sendo:

- Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica, financiado pelas
trés esferas de governo e gerenciado pela esfera municipal, promoveu
a distribuicdo dos 142 medicamentos pertencentes ao Elenco da
Relagcdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), mais 4
insumos para portadores de Diabetes, em 14 Unidades Basicas de
Saude, atendendo em média 6.300 usuarios/ més no referido
guadrimestre.

- Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, co-
financiado pela esfera estadual e federal do governo, distribuiu
através do Programa Farmacia Especial, Medicamentos Alto Custo
gue atendem doencas renais crbnicas, esclerose multipla, doenga de
Gaucher, nanismo hipofisario, hepatites virais, osteoporose,
endometriose, distonias, paralisias, acromegalia, imunodeficiéncias e
pacientes transplantados. Atendeu em média 610 pacientes/ més no
referido quadrimestre, incluindo os usuarios cadastrados no Programa
Especial Parana Sem Dor e Analogos de insulina para pacientes com
diabetes tipo I.

- Componente Estratégico da Assisténcia Farmacéutica, financiado
pela esfera federal e gerenciado pela parceria entre Estados e
municipios, distribuiu medicamentos como Talidomida, Oseltamivir
(Tamiflu), Combate ao Tabagismo e Toxoplasmose. Atendeu em
média 151 pacientes/ més.

- Programas Especiais da SESA, financiado exclusivamente pela
Secretaria de Estado da Salde, distribuiu medicamentos para
Mucoviscidose ou Fibrose Cistica; Paracoccidioidomicose; Profilaxia e
tratamento das doencas oportunistas e violéncia sexual do Programa
DST/AIDS; atendendo aproximadamente 35 usuarios/ més.
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Manter o Consorcio Intergestores Parana | Meta de A¢éo Continua. Global
Saude. Sendo Rio Negro um municipio conveniado junto ao Consoércio
Parana Saude, no primeiro quadrimestre deste ano, se utilizou do
mesmo como estratégia centralizada de aquisicdo de medicamentos
com a finalidade de otimizar os recursos da assisténcia farmacéutica
basica. O Consorcio efetuou a aquisicdo dos medicamentos do
Elenco de Referéncia da Assisténcia Farmacéutica na Atencao Bésica
(AFAB) e insumos para insulinodependentes. Os recursos financeiros
gerenciados para Rio Negro sdo referentes a contrapartida Municipal,
Estadual e Federal. A programacdo de compra € feita pelo municipio,
0 que garante a sua autonomia, ao definir a quantidade necessaria
para atender a populagéo.
22 Manter o Consércio Metropolitano de Saude | Meta de Acdo Continua. Global
do Parana. Estdo sendo mantidos os agendamentos de exames e procedimentos
através do COMESP — Consércio Metropolitano de Saude do Parana;
23 Manter e/ou ampliar o Programa de | Meta de Ac¢éo Continua. Global
Assisténcia a Salde — PAMS. O PAMS estd sendo mantido para atender as situagfes de risco e
vulnerabilidade social, realizando fornecimento de Oculos, leite
(recém-nascidos), suplementacao alimentar (leites especiais), fraldas,
avaliagdo TFD - Tratamento fora do domicilio; e também
fornecimento de medicamentos que nao tem substituto no Elenco da
REMUME, para pacientes com baixa renda comprovada e
cadastrados junto ao Servico Social. Foram atendidos
aproximadamente 450 pacientes/més nestas acoes.
24 Manter o pagamento de Aportes com o | Meta de Ac¢éo Continua. Global
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Puablicos do Municipio de Rio Negro.
25 Manter o] pagamento referente a | Meta Realizada. 12
aquisicio/desapropriacdo de imdvel do |Desapropriagdo aprovada através da Lei Municipal 2427/2014 meses
IRBEM, area de 377,40m? divididos em 120 | publicada em 12/05/2014. Realizado até dezembro a liquidacéo de 12
parcelas corrigidas anualmente, para uso da | parcelas.
Unidade de Saude Jorge Ricardo Hirt.
26 Manter e/ou implementar as ac¢des e servigos | Meta de A¢&o Continua. Global

da Ouvidoria Geral da Saude

- Alimentacdo regular do SIGO — Sistema Integrado de Gestdo de
Quvidorias do SUS;
- Recebimento, analise e encaminhamento das reclamagdes,
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denlncias ou criticas, informagbes e sugestBes apresentadas por
cidadaos;

- Acompanhamento do tramite das demandas dentro do prazo
estabelecido para resposta ao cidadéo;

- Formulagdo e apresentacdo das respostas aos usudrios das
demandas.

- OrientagBes e apoio aos cidaddos no acesso aos canais da
Ouvidoria Geral da Saude do Estado do Parana, em especial ao
acesso via WhatsApp.

- Recebimento, analise e encaminhamento das reclamacdes,
denlncias ou criticas, informagfes e sugestfes apresentadas por
cidadaos, realizados através da Ouvidoria Geral do Municipio, sob
responsabilidade da Controladoria Interna e com destino a Ouvidoria
Geral do SUS.

27

Manter e/ou implementar acdes e orientages
gerais quanto ao Enfrentamento da
Emergéncia COVID-19, com énfase na
reducdo do impacto da pandemia na saulde
da populacéo.

Meta de Acao Continua

Meta de Ac¢do pactuada até que acabe a pandemia. A equipe de
enfrentamento a COVID-19 atua desde a captagcdo do paciente,
consulta, coleta de exame, monitoramento, aconselhamento,
prevengdo com testagem da populacdo bem como agbes educativas,
tais como, A¢do Educativa das Agentes Comunitarias de Salde, que
circulam nos centros e bairros, informando e fiscalizando sobre o uso
da méscara, alcool em gel e higienizagcdo das maos. Barreira Sanitaria
nas entradas da cidade. Todas as ac¢des estdo descritas no Plano de
Contingéncia Municipal bem como o0s recursos recebidos e onde
estdo sendo empregados.

Global

Rio Negro — PR, 10 de fevereiro de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CGC N.®76.002.641/0001-47

LDO - III QUADRIMESTRE - 2022
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Cédigo | Orgiio - | Progra- Acgdo Prevista Produto/ Execucio Meta | Tipo
da A¢do | Unidade | ma
0.011 | 03.002 0000 |- Sentencas Judiciais. - Meta de A¢ao Continua - Realizada no quadrimestre. 01 0)
2.005 | 03.002 0002 |- Manuten¢ao da Assessoria Juridica. - Meta de Agao Continua - Realizada no quadrimestre. 01 A
2.065 | 03.001 0002 |- Manuten¢ao da Procuradoria Juridica. - Meta de A¢ao Continua — Realizada no quadrimestre. 01 A
2.066 | 03.003 0002 |- Manutengao do PROCON. - Meta de A¢ao Continua — Realizada no quadrimestre. 01 A
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 - Meta Realizada
- Pagamento das Sentengas Judiciais. Pagamento de 16 RPV’s 2 Precatorios. Global | O
- Meta Realizada:
02 - Atividades da Assessoria Juridica. - 314 Movimentagdes Processos Digitais Global | A
- 705 Peticionamentos processuais
- 1 Processos Projudi TJ-PR — Reintegra¢ao/Desapropriagao
- Expedidos:
- 25 oficios
- Emitidos:
- 248 pareceres para o Departamento de Licitacao




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CGC N.®76.002.641/0001-47

02

- 85 pareceres para demais departamentos.

- 4 Sindicancia e Processo Disciplinar

- 8 Notificagdes Extrajudiciais.

- 14 Processos de Impugnagdo, Contestacao e Recursos
Licitagdo.

- 04 Processos de Inadimpléncia

- 159 Movimentagdes Processos Digitais.

- 197 Atendimentos Pessoalmente realizados pelo
Departamento de Execugdo Fiscal.

03

- Atividades da Procuradoria Juridica.

- Meta Realizada:

- 1346 Acompanhamento e movimentacao processual.

- 229 Peticionamentos processuais

- 657 Processos Projudi — TJ-PR

- 185 Processos Trabalhistas —128 TRT09 1° e 2° grau, 48
TRT 12

- 05 TRT17 Eproc PR 4 Eproc SC

- 3 Participagdo em audiéncias judiciais.

- 1 Participagao Pericia Judicial In Loco

- 25 Anélise prévia de projetos de Lei confeccionados, bem
como, analise da sancao de todos os projetos de Lei
recebidos da Camara de Vereadores.

-Participacdo em 97 reunides com autoridades, comissoes
internas e orientacdes a Secretarias.

- Expedido 27 pareceres.

- 189 Processos Digitais

- 52 Oficios

Global




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CGC N.®76.002.641/0001-47

- 6 Comunicag¢des Internas

- 18 Respostas ao Ministério Publico (1* e 2* PJ / Gepatria).

04

- Atividades do PROCON

- Meta Realizada:
- 185 Reclamacgdes com protocolos

- 273 Atendimentos através do Whatsapp.
- 00 Audiéncias conciliatorias.

- 72 Atendimentos com ficha simplificada.

Global

LIDIANE GOMES Assinado de forma digital

por LIDIANE GOMES

FLORES:770349 FLORES:77034945004

Dados: 2023.02.14

45004 08:47:15 -03'00'
LIDIANE GOMES FLORES

Procuradora Geral do Municipio

OAB/PR 42873




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

LDO - Ill QUADRIMESTRE — 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED

A¢do |Orgdo- |Programa Descri¢do da A¢do Produto/Execugéio Meta Tipo
Unidade
1.004| 06.003 0003 Construir/Ampliar/Reformar  Unidades de Ensino | Meta ndo realizada
Fundamental. - Aguardando projetos da equipe 100Mm? P
de obras e liberagdo de recursos
1.005| 06.003 0003 Construir/Ampliar/Reformar Centros Municipais de|Meta parcialmente realizada 1.149,23M2
Educacao Infantil. - CMEl Lenir Rodrigues - p
1.049,23M?2
- Obra em execugao
1.006| 06.004 0003 Construir/Ampliar/Reformar  Creche/Escola  Educagdo | Meta ndo realizada 991,68M?2
Infantil. - Aguardando liberacdo de P
recursos
1.032 | 06.004 0003 Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Educacdo. | Meta parcialmente realizada 01
- Aguardando a entrega de um P
Onibus escolar
1.033 | 06.003 0003 Construir Central de Gas nas Escolas da Rede Municipal de | Meta ndo realizada 50M?
Ensino. - Aguarda projetos da equipe de P
obras e liberacdo de recursos
1.074 | 06.003 0003 Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM. Meta realizada
- Pagamentos mantidos no| 2.275,30M? P
periodo

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 15/02/2023 16:05 -03:00 -03

~

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ed2cf7a2e4b.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

1.104 | 06.002 0003 - Escola 12 Salas Projeto FNDE —
3.228,08M?
. . . |- Quadra coberta e vestidrio
Construir/Ampliar/Reformar Escolas do Ensino Pad?éo FNDE — 812,76M2 5.409,82 M? p
Fundamental. .
- Escola Venceslau Muniz -
1.368,98M?
- Obras em execucgdo
1.116 | 06.002 0003 Construir/Ampliar/Reformar Escola de Educac¢do Especial. | Meta n3o realizada
- Aguardando projetos da equipe 100Mm? P
obras e liberagdo de recursos
2.016 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Ensino Fundamental. Meta realizada 01 A
2.017 | 06.002 0003 Ensino Fundamental. Meta realizada 01 A
2.019 | 06.002 0003 Cota Parte Salario Educacdo Ensino Fundamental. Meta realizada 01 A
2.020 | 06.002 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino|Meta realizada 01 A
Fundamental.
2.022 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Ensino Fundamental. Meta realizada 01 A
2.023 | 06.004 0003 Educacdo Infantil/Creche. Meta realizada 01 A
2.025| 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacdo | Meta realizada 01 A
Infantil/Creche.
2.046 | 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Médio. | Meta realizada 01 A
2.063 | 06.002 0003 Manutencdo do Ensino Superior. Meta realizada 01 A
2.067 | 06.002 0003 Manutengao do Ensino Profissional. Meta ndo realizada 01 A
2.082 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educac3o Infantil/Creche. Meta realizada 01 A
2.083 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educacdo Especial. Meta realizada 01 A
2.090 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educacdo Infantil/Creche. Meta realizada 01 A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

2.091 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educacdo Especial. Meta realizada 01 A
2.102 | 06.002 0003 Administracdo. Meta realizada 01 A
2.103 | 06.002 0003 Programa de Apoio Transporte Escolar Educacdo de N . 01 A
Meta ndo realizada
Jovens e Adultos.
2.104 | 06.002 0003 Educacdo Especial. Meta realizada 01 A
2.105| 06.004 0003 Administragao. Meta realizada 01 A
2.108 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educagdo Infantil/Pré-Escola. Meta realizada 01 A
2.109 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educagdo Infantil/Pré-Escola. Meta realizada 01 A
2.110 | 06.004 0003 Educacdo Infantil/Pré-Escola. Meta realizada 01 A
5111 | 06.004 0003 Progre?ma ’de Apoio ao Transporte Escolar Educagao Meta realizada 01 A
Infantil/Pré-Escola.
2.112 | 06.004 0003 Cota Parte do Salario Educacdo Creche. Meta realizada 01 A
2.113 | 06.004 0003 Cota Parte do Salario Educagao Pré-Escola. Meta realizada 01 A
6.006 | 06.002 0008 Merenda Escolar do Ensino Fundamental. Meta realizada 01 A
6.007 | 06.002 0008 Merenda Escolar Jovens e Adultos. Meta nao realizada 01 A
6.008 | 06.004 0008 Merenda Escolar Creche. Meta realizada 01 A
6.009 | 06.004 0008 Merenda Escolar Pré-Escola. Meta realizada 01 A
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria de Educacao. Meta realizada Global A
02 Oferecer suporte técnico, pedagdgico e administrativo as | Meta realizada Global A
Séries Iniciais do Ensino Fundamental, em vigéncia em |- Realizadas oficinas e reunides
todas as Escolas Municipais, e na Educacdo Infantil, |com diretores e profissionais para
garantindo a qualidade e a eqiiidade do ensino. capacitacao dos quadros
03 Firmar convénios e/ou parcerias entre os entes|Meta realizada Global A

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 15/02/2023 16:05 -03:00 -03

~

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ed2cf7a2e4b.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

federados, com instituicbes publicas, privadas e ndo
governamentais.

04 Disponibilizar vagas em todas as Unidades Escolares da Global A
rede municipal visando atender as politicas de planos | Meta realizada
educacionais: Municipal, Estadual e Federal.

05 Efetuar a manutencdo, conservacao e adequacdao de Global A
todos os prédios, aparelhos e equipamentos publicos da | Meta realizada
rede municipal de ensino.

06 Renovar equipamentos e mobilidarios das Unidades Global A
Escolares da rede municipal e da Secretaria Municipal de | Meta realizada
Educacao.

07 Oportunizar a formacdo continuada dos profissionais da Global A

educacdo, formalizando convénios com instituicdes | Meta realizada
publicas, privadas e ndo governamentais.

08 Manter Programas Especificos com MEC-FNDE definidos Global A
em resolucdes Ministeriais e implementar os Programas
Municipais e Estaduais para todos os alunos da Rede
Municipal de Ensino.

Meta realizada

09 Realizar o Semindrio de Educacdo de Rio Negro e o Global A
Congresso Interestadual de Educacdo e o Semindrio de
Praticas Pedagdgicas, o Encontro de Educacgdo Especial e o
Seminario de Educacdo Infantil.

Meta realizada

~

10 Manter Programa com o governo do Estado do Paran3, Global A
para a efetivacdo do transporte Escolar para os alunos do
Ensino Fundamental e Médio, das escolas da rede
estadual.

Meta realizada

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ed2cf7a2e4b.

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 15/02/2023 16:05 -03:00 -03




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

11 Estimular o processo de inclusdo dos alunos portadores Global A
de necessidades educacionais especiais, nas Escolas da|Meta realizada
Rede Regular de Ensino.

12 Garantir o apoio técnico, pedagdégico e acompanhamento Global A
a todos os alunos do ensino regular da rede municipal,
através da manutencao do Centro Municipal de Avaliagdo
e Acompanhamento Psicoeducacional.

Meta realizada

13 Realizar anualmente Avaliacgdo do desempenho Escolar | Meta realizada Global A
dos alunos do Ensino Fundamental, em todas as Unidades
Escolares, no ultimo do 12 Segmento.

14 Desenvolver a¢des que visem a realocacdo de alunos das . Global A
. Meta realizada
redes estadual e municipal.
15 Manter e Ampliar as parcerias e convénios com Global A

instituicdes publicas, privadas ou autarquias e a
Universidade Aberta do Brasil, para continuidade de
oferta de cursos profissionalizantes, de qualificacdo e re-
qualificacdo, bem como de cursos de graduacdo e pods-
graduacdo — Latu Sensu, nas diversas areas demandadas,
através de cursos presenciais e midia interativa a
distancia.

Meta realizada

~

16 Fortalecer as acbes do Conselho Municipal de Educacdo, | Meta realizada 03 Conselhos A
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB e do Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ed2cf7a2e4b.

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 15/02/2023 16:05 -03:00 -03

17 Fortalecer o Sistema Municipal de Ensino, com toda a|Meta realizada Global A
autonomia preconizada na legislagdo vigente.
18 Executar, implementar e avaliar o Plano Municipal de | Meta realizada Global A
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Educacdo, de acordo com as diretrizes nacionais e
estaduais.

19 Acompanhar através da Comissdo Permanente de|Meta realizada Global
Valorizacdo do Magistério o Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.

20 Subsidiar a elaboracdo e divulgacdo de materiais|Meta realizada Global
produzidos pelos alunos e professores das unidades
escolares e da equipe técnica Pedagodgica da Secretaria
Municipal de Educacgao.

21 Ampliar e Manter os laboratérios de informatica|Meta realizada 14 Unidades
pedagdgica. Escolares

22 Firmar parceria com as Secretarias da A¢do Social, Cultura | Meta realizada Global
e Turismo e Esporte e Lazer, possibilitando a continuidade
de projetos de ac¢des complementares, e outros
programas.

23 Propiciar um Ensino com metodologia diferenciada, | Meta realizada Global
destinada aos alunos da rede que apresentam
dificuldades de aprendizagem apds diagnéstico.

24 Manter o pagamento de Aportes para o Instituto de|Meta realizada Global
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Rio|- Pagamentos mantidos no
Negro. periodo

25 Manter o] pagamento referente a | Meta realizada 12 meses
aquisicdo/desapropriacdo de imodvel do IRBEM, area de |- Pagamentos mantidos no
22.752,83m? divididos em 120 parcelas corrigidas|periodo

anualmente - 09 em 2014, para uso da Escola Municipal
de Educacdo Integral Ana Zornig — Educagdao Infantil e
Integral.

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 15/02/2023 16:05 -03:00 -03

~

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ed2cf7a2e4b.
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26 Manter e/ou ampliar as acgdes € servigos previstos no . Global
Fundeb 70% Meta realizada
27 Manter e/ou ampliar as agdes € servigos previstos no Global

Fundeb 30%

Meta realizada

' Assinado por VERA MARIA

PFEFFER SCHELBAUER

558.433.879-68 em 15/02/2023

7 16:05:15

|Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-

Brasil.
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Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

LDO —2022 - III QUADRIMESTRE 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E HABITACAO - SOSUH

=
o
S
=
%
Ac¢do | Orgio - | Programa Descricdo da Acio Produto Meta | Tipo| <
Unidade %
0.009 | 13.005 0000 | Contribui¢do PASEP — CIDE. Pagamento Mantido 01 0O |33
1.018 | 13.002 | 0002 |Ampliar Rede de Energia Elétrica. Meta pendente 10KM | P 8‘ g
- Ampliacdo Realizada — 2,8km o
o o
1.019 | 13.003 0002 | Pavimentar e recapear ruas e avenidas. Meta Parcial Realizada 40.000 P | §
- Pavimentagdo asfaltica das Ruas Antonio Lourengo - m? - E
Extensdo 142,5m e Rua Willy Bucher - Extensio 133,85m. g %)
Concorréncia 002/2022 . Ordem de servico emitida em| SR
07/06/2022. Conclusao em 20/10/2022. S Q
- Pavimentacdo asfaltica das Ruas Ervino Paulo 2o
Weinschultz, Ignacio Schelbauer, Julio Paluch, Rodolfo =5
Alois Pfeffer. Extensao: 1.642m. Concorréncia n® 06/2022. g =
Ordem de servigo emitida em: 23/06/2022. Empresal Ao
solicitou aditivo de prazo. 2 g
- Pavimentagdo asfaltica Cal¢addo albany Busmann e rua A w
Vicente Machado. Concorréncia n. 05/2022 . Conclusio, <o
em 14/10/2022. o ?1:
O o
1.020 | 13.003 0002 | Urbanizar a cidade - Centro e Bairros. Através de: | Meta Parcial Realizada 01 P |z &
o
Su
0=
(ON®)]
Qo
W <C
o
0 &
g

ampliar rede de energia elétrica; desapropriar
areas e imoveis; construir cal¢adas; remodelar,
ampliar e construir pracas e parques; construir
abrigos de parada de onibus, terminal rodoviario e
rodoviaria;  recuperar ruas e  avenidas;
implementar melhorias no Cemitério Municipal;
melhorar e ampliar sistema de sinalizacdo de
transito ¢ outras agoes de melhorias na cidade.

- Instalacdo de 01 ponto de Onibus na localidade da
Fazendinha.

- Pintura da faixa de pedestre em toda Av. Saturnino Olinto,
Gen. Plinio Tourinho, Vicente Machado, XV de Novembro,
Getulio Vargas e Nicolau Mader.

- Instalacdo de 2 (dois) Parques Infantil ( Playground) na
praca Joao Pessoa em substituicdo ao existente o qual

apresentava corrosdes devido ao tempo de uso.

e
0]




Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

1.023 | 13.004 0002 | Adquirir Veiculo/Maquinario Rodoviario. Meta Parcial Realizda 07 P
- Dois veiculos Okm ( modelo Sedan) — Processo Licitatorio|
55/2022. Entrega em 30/09/2022.
- Uma Retroescavadeira . Processo Licitatorio n.
112/2022. Equipamento entregue dia 26/10/2022.
1.097 | 13.003 0002 | Construir Ponte na localidade de Lengol. Meta nao relizada 50m P
- Requerido protocolo de outorga de 4gua junto a Agéncia
Nacional de Agua, encaminhado juntamente com o Plano
de Geenciamento Ambiental. Aguardando parecer do
IBAMA para continuacdo do tramite.
1.100 | 13.007 0002 | Construir Moradias Populares. Meta pendente 70m? P
1.101 | 13.007 0002 | Adquirir/Desapropriar Terreno para Moradias Meta pendente 200m? P
Populares.
1.105 | 13.003 0002 | Construir Ponte na Localidade de Cunhupa. Meta pendente 14m P
2.051 | 13.001 0002 | Servigo de Administragdo Geral — Obras e Meta de agdo continua/custeio/salarios/encargos. 01 A
ServigosUrbanos.
2.052 | 13.001 0002 | Terminal Rodoviario. Meta de acao continua/custeio/salarios/encargos. 01 A
2.053 | 13.002 0002 | Nucleo de Servigos Urbanos. Meta de acdo continua/custeio/saldrios/encargos. 01 A
2.054 | 13.002 0002 |Limpeza Publica. Meta de agdo continua 01 A
2.055 13.002 0002 Iluminagﬁo Publica. Meta de acao continua 01 A
2.056 | 13.003 0002 | Execugao ¢ Manutencao de Obras Publicas. Meta de acao continua/custeio/salarios/encargos. 01 A
2.057 | 13.004 0002 | Manutengdo e Controle da Frota Municipal. Meta de agdo continua/custeio/salarios/encargos. 01 A
2.058 | 13.005 0002 | Fundo Municipal de Transito. Meta de agdo continua 01 A
2.070 | 13.006 0002 | Manutencao do Departamento de Projetos. Meta de acdo continua/custeio/salarios/encargos. 01 A
2.071 | 13.007 0002 |Manuten¢do do Fundo Municipal de Habitagao. Meta de acdo continua. 01 A
2.079 | 13.008 0002 | Manuten¢do do Departamento de Habitagao. Meta de agdo continua/custeio/salarios/encargos. 01 A
DETALHAMENTO DAS AC()ES
01 Manter as atividades da Secretaria de Obras. Meta de acdo continua/custeio/saldrios/encargos. Global | A

ey

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ee780b2ddf7.
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|'_|€ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 16/02/2023 15:38 -03:00 -03
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Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

02 Firmar convénios e/ou parcerias com o Governo Meta Realizada Global | A
Federal, Estadual, Municipal e com a iniciativa - Convénios n° 178, 179, 535 e 536, firmados com o
privada, para a elaboracdo e execucdo de SEDU/Paranacidade, Funpar.
projetos de interesse do Municipio.
03 Firmar convénios, contratos e manter Meta Realizada Global A
parcerias com empresas privadas para - Convénio firmado com as empresas Bernek, Madem S.A,
manuten¢do e readequagdo dasestradas rurais. CW Ritzmann Ltda, Metalirgicas Zenker e Auto Pista
Planalto Sul.
04 Manter e reformar pontes e pontilhdes. Meta Realizada Global | A
- Nova ponte que liga a localidade do Retiro Bonito ao|
Cunhupa.
- Nova ponte que liga a localidade do Lageado dos Vieiras|
ao municipio de Pién.
05 Equipar e mobiliar a Secretaria de Obras. Meta Realizada Global | A
- Aquisi¢@o de 01 Mesa em L para o departamento de
Projetos . Processo Licitatorio n® 64/2022
- Aquisicao de 01 computadores para os Departamento do
Gabinete de Assessoramento ¢ Administragao Geral—
Processo Licitatdrio n® 42/2022
06 Manter a limpeza publica. Meta de acdo continua/custeio Global | A
- Contrato de servigos de varricdo e limpeza de vias
publicas com a empresa Balsa Nova — Pregao 85/2020.
07 Manter as atividades do cemitério. Meta de acao continua/custeio Global A
08 Efetuar a manuten¢do do Pago Municipal. Meta Realizada Global | A
- Realizacao de pequenos reparos € pinturas.
- Contratacdo de empresa para elaboracdo de Projeto
Elétrico / comunicacdo (internet e telefonia) e 16gica /
climatizagdo (ar condicionado) / vigilancia (cameras de
seguranca e alarme), Sisistema de prote¢do contra
descargas atmosféricas /SPDA e Projeto prevencao de
incéndios. Processo Licitatério n® 73/2022. Empenho n°
9372. Aguardando Conclusao.
09 Efetuar a manutengdo ¢ melhorias da iluminagdo | Meta Parcial Realizada Global | A

publica.

e

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ee780b2ddf7.
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Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

- Manutencdao mensal realizada.
- Abertura de processo licitatério para elaboracdo de
estudos para implantacdo de programa de parceria com a
Funpar, visando melhoramentos na rede de iluminagao
publica. Dispensa n2 207/2022.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ee780b2ddf7.

10 Promover a capacitagao de pessoal. Meta Pendente Global | A
11 Promover melhorias no centro de servigo. Meta parcial realizada Global | A
12 Manter e conservar as instalagdes dos bens moveis | Meta parcial Realizada Global | A
e imoveis do Municipio - Realizados pequenos reparos e manutengao
- Realizado manutencao das estrada rurais com utiliza¢ao|
de 2.680m?* em revestimento primario e patrolamento das|
mesmas.
13 Ampliar a rede de esgoto através de Meta pendente Global | A
convénio com aSANEPAR.
14 Manter o saneamento geral através da ampliagdo | Meta pendente 700 m A
de galeriaspluviais e canaliza¢do de corregos.
15 Firmar convénio para a constru¢ao de moradias Meta pendente 100Un | A
populares.
Promover a Regularizacdo Fundiaria em Meta Parcial Realizada Global | A
16 parceria com aSecretaria de Assisténcia - Loteamento Parque Novo Sul — Parecer da COMEC
Social. concluido. Iniciado a regularizagdao na REURB
- Loteamento Antonio Hones — Iniciado regularizagao pela
REURB. Finalizado levantamento sdcio-econdomico dos
ocupantes do lote. Cartorio solicitou corregdes ¢
adequacgodes. Finalizado em 27/12/2022. Entregue as|
matriculas aos ocupantes dos imoveis.
- Conjunto Habitacional Dep. Alceu Antonio Swarovski,
aguardando regularizacdo.
Manter pagamento do parcelamento e da Meta realizada Global | O
17 contribuiciomensal do PASEP.
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18 Manter Consoércio Intermunicipal de Mobilidade Meta realizada Global
Urbana. - Empresa Presidente Getulio realiza o transporte
Municipal e Intermunicipal com varias linhas e horarios
atendendo a populagao.
19 Elaborar Plano de Mobilidade Urbana. Meta parcial realizada Global
- Finalizado o Termo de Referéncia;
- Fase de pesquisa de preco para elaboragdo de processo|
licitatério, para contratagdo de empresa especializada.
Aguardando abertura de processo licitatorio.
20 Revitalizar o transito na area central da cidade. Meta Parcial Realizada. Global
- Conclusdo da abertura do calgaddo Albany Busmann e
Pavimentacdo da Rua Vicente Machado.
21 Rever normas e regras de ocupacao, desapropriar, | Meta Pendente Global
transferire permutar iméveis, receber doacdes ou
dacdo em pagamento, firmar parcerias € convénios
na area da habitacdo.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ee780b2ddf7.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 16/02/2023 15:38 -03:00 -03
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LDO - 2022

ANEXO LDO - 2022 - III QUADRIMESTE
DESCONCENTRACAO TERRITORIAL

Acdio | Orgio - | Programa Descricao da Acdo Produto Meta | Tipo
Unidade
2.059 | 14.001 0002 Servigo de Administracdo Geral — Lageado. Meta de acao 01 A
continua/custeio/Saldrios/Encargos
2.072 | 14.002 0002 Servi¢o de Administra¢do Geral — Fazendinha. Meta de agao 01 A

continua/custeio/Salarios/Encargos

DETALHAMENTO DAS ACOES

01 Manter as atividades da Administracdo do Lageado. Meta parcial realizada Global A
- Manutengdo das estradas rurais,
com utilizacdo de 3500m* de

revestimento primario e
patrolamento de aproximadamente
300km de estradas
02 Manter as atividades da Administragdo da Fazendinha. | Meta parcial realizada Global A

- Manutencdo das estradas rurais,
com utilizagdo de 958m* de
revestimento primario e
patrolamento das mesmas.

~

TE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 16/02/2023 15:37 -03:00 -03
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Il QUADRIMESTRE ANEXO LDO - 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

Acédo Orgéo - | Progra Descricéo da Agdo Produto Meta Tipo
Unidade ma
1.069 12.003 0009 | Adquirir veiculo para Secretaria Municipal de Assisténcia Social Meta Ac¢do continua 02 P
1.075 12.001 0009 | Adquirir/Desapropriar imével do IRBEM. Meta Parcial Realizada 211,5M2 P
1.115 12.004 0009 | Adquirir Barraco para Associacdes/Entidade da Sociedade Civil. Meta pendente 300M2 P
2.008 12.001 0009 | Defesa Civil. Meta Acdo Continua 01 A
2.045 12.001 0009 | Servico de Administracdo Geral — Assisténcia Social. Meta Acdo Continua 01 A
2.048 12.003 0009 | Bloco da Protecdo Social Basica. Meta Acdo Continua 01 A
2.049 12.004 0009 | Programa de Assisténcia Social - PAI Meta Acdo Continua 01 A
2.064 12.001 0009 | Manutencdo de Conselhos Municipais/Realizar Conferéncias. Meta Acdo Continua 01 A
2.068 12.002 0009 | Atendimento a Populacdo Usudria. Meta Acdo Continua 01 A
2.096 12.003 0009 | Bloco da Gestéo do SUAS. Meta Ac¢do Continua 01 A
2.097 12.003 0009 | Bloco da Gestéio do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico. Meta Acdo Continua 01 A
2.098 12.006 0009 | Manutencéo do Fundo do idoso- FMI Meta Acdo Continua 01 A
2.099 12.003 0009 | Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade Meta Acdo Continua 01 A
5.002 12.004 0008 | Construir Centro de Atendimento as Familias nas localidades do interior | Meta pendente 100Mm2 P
do Municipio.
6.002 12.001 0008 | Conselho Tutelar. Meta Acdo Continua 01 A
6.005 12.004 0008 | Programa de Assisténcia Social — PAS. Meta Acdo Continua 01 A
6.010 12.005 0008 | Manutencédo do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Meta Ac¢do Continua 01 A
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Mantidas todas as atividades da Secretaria, mediante garantia de funcionamento da| 100% A
Unidade, com previsdo orcamentaria para pagamento de energia elétrica; agua;
internet; telefonia; etc..., bem como, fornecimentos de insumos e manutencao de folha
de pagamento dos profissionais.
02 Atender os programas existentes na Secretaria de Assisténcia Social. Programas mantidos mediante manutencdo da equipe técnica, bem como, dos| 100% A
insumos necessarios ao desenvolvimento das a¢fes. Ac¢des do Programa Crianca Feliz
serdo retomadas em 2023 mediante contratacdo de estagiarios e profissionais para
desenvolver o Programa, situagdo que ndo foi possivel sanar em 2022 pela dificuldade
de conseguir estagiarios nas areas permitidas para desenvolvimento do citado
Programa (assisténcia social, psicologia, pedagogia).
03 Implementar ag6es do Plano de Assisténcia Social em consonanciacom | A¢des mantidas e implementadas conforme demandas, ofertas e financiamento para| 100% A
as leis municipais, estaduais e federais. execucdo de acdes e servigos.
04 Manter parcerias voluntéarias com Organizacdes da Sociedade Civil Os Conselhos estdo devidamente constituidos e em pleno exercicio de suas funcbes, | 50% A

habilitadas, com registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, através do
Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, com Projetos aprovados através de
chamamento publico, pelos respectivos Conselhos, para serem incluidos
no Projeto de Lei Orcamentéria.

com reunides regulares conforme periodicidade preconizado em legislacdo de cada
Conselho. Apesar de ainda ndo termos dado inicio aos processos para contratacfes de
Projetos Sociais, 0 mesmo ja foi tema de andlise e discussdo por parte do CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que aprovou no dia 15
de marco de 2022, a contratagdo de Projetos Sociais e elegeu as conselheiras que irdo
acompanhar o processo de sele¢do dos referidos Projetos - Resolugdo n® 003/2022.
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Devido as inimeras funcdes executadas pelo Setor Financeiro, Compras e Licitagdes
desta Secretaria, infelizmente ndo foi possivel a realizagdo de Chamamento Pudblico
para apresentacdo de Projetos Sociais. No entanto, essa € uma das prioridades do ano
de 2023, a qual serd realizada assim que aberto o Orcamento do referido ano.

05 Programar e realizar cursos de atualizagdo e treinamentos para melhoria CapacitacOes Presenciais Realizadas dentro e fora do Municipio: 100%
dos recursos humanos, na area da assisténcia social.
¢ “Capacitacao sobre o Sistema do Programa Compra Direta Parand”
Data: 13/09/22
Local: Curitiba-Pr.
4 Realizada a 3? Capacitagdo da Rede de Protecdo Social do Municipio de Rio
Negro
Data: 07/11/22
¢ “Semindrio Internacional de Politicas de Enfrentamento a Vulnerabilidade
Social”
Data: 08 e 09/11/22
Local: Curitiba-Pr.
4 Realizado 0 “Bruch das Profissées” - Valorizagdo dos Profissionais da Secretaria
de Assisténcia Social - Retrospectiva 2021/2022
Data: 24/11/22
Foram ofertados aos profissionais técnicos que compde a Secretaria de Assisténcia
Social, outros Cursos/Live Gratuitos On-line, conforme especifica¢éo abaixo:
¢ "Orientacdes Técnicas sobre Acompanhamento Familiar do Programa Nossa
Gente Parana: Metas para o Biénio 2023/2024 e Proposta de Cofinanciamento
Estadual**
Data: 13/10/22
¢ 11 Seminério Estadual de Educagéo em Direitos Humanos
Data: 27/10/22
¢ Curso Basico Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora
Data: 11/22
¢ “l1 Encontro Nacional de Combate ao Trabalho Escravo e Tréfico de Pessoas no
SUAS: Discutindo o Trabalho Doméstico.
Data: 02/12/22
06 Manter o atendimento dos programas de habitagéo popular. Mantido o Programa de Habitacdo Popular, mediante o cadastramento de familias no | 100%

Sistema da COHAPAR, bem como, para fila de espera de loteamento e imével cedido
pela Prefeitura Municipal. Realizado ainda, a destinagdo dos lotes e iméveis de acordo
com a vagancia dos mesmos para fins de concessdo as familias inscritas, mediante
elaboracdo do Contrato de Permissdo de Uso, respeitada a ordem de vulnerabilidade
das familias para efetivacdo da concessdo.
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07

Promover encontros, cursos e seminarios, que incentive o associativismo
como forma coletiva de solucionar problemas comuns.

Realizado o Encontro com as Associacdes de Moradores e Grupos da Terceira Idade
Tema: “Boas Préticas e Orientacdes Legais para a Gestéo das Diretorias .

Data: 25/11/22

Horario: 19h

Local: ASSERINE

O Encontro contou com a participacdo do Palestrante Dr. Igor Casagrande, Advogado,
que participou do evento na qualidade de representante da OAB — Ordem dos
Advogados do Brasil - Subse¢do Rio Negro. O objetivo do tema foi de orientar as
diretorias quanto ao cumprimento de obrigacdes legais e fiscais para o correto
funcionamento das instituicdes.

12

08

Oferecer apoio técnico e estrutural para implantacdo e implementag&o das
Associacdes de Moradores.

Apoio técnico realizado junto as Associa¢les que procuraram a Secretaria com essa
finalidade.

Participacdo em Assembléia Geral com fins de Dissolucdo da Associacdo de Amigos
e Pais do Centro da Juventude Henrique Witt, realizada no dia 20/12/22, na qual
gestora e técnica da Secretaria participaram na gqualidade de apoiadoras/orientadoras.

100%

09

Apoiar as a¢des da COMDEC — Comissdo Municipal de Defesa Civil,
desenvolvendo programas de reassentamento de familias atingidas pelas
enchentes do Rio Negro.

N&o houve no decorrer do 3° quadrimestre registro de enchente e/ou outros sinistros
de maior propor¢cdo no municipio que demandassem por acgles desta Secretaria de
Assisténcia Social. O apoio se concentrou em visitas domiciliares eventuais & pedido
da Coordenacdo da Defesa Civil para fins especificos/isolados.

100%

10

Dar atendimento ao Programa de Atencédo ao ldoso.

¢ Manutencdo de Contrato com Instituicdes de Longa Permanéncia para Pessoas
Idosas:

08 abrigados em Rio Negro

01 abrigado em Curitiba

4 Mantidas as reunides com os Grupos da Terceira Idade junto ao CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e ao Centro de Convivéncia Henrique Witt.

¢ Subsidiada a participagdo dos Grupos da Terceira Idade do Bairro Alto e da Vila
Séo Judas Tadeu no Desfile do dia 07 de Setembro.

¢ Realizado o Baile da Terceira Idade “A Marca do Tempo Fazendo Histéria” com
Desfile de Trajes Sociais, em parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo.

100%

11

Manter e conservar as instalagfes sob responsabilidade da Secretaria de
Assisténcia Social.

Manutencéo e conservagdo das instala¢des, mediante prestacdo de servicos de limpeza
interna e externa de todos os equipamentos da Secretaria de Assisténcia Social;
substituicGes e manutencdes de pequeno porte quando necessario.

100%

12

Manter ou ampliar parcerias ou convénios com a Unido, Estados,
Municipios, iniciativa privada e outras entidades congéneres.

Parcerias mantidas através dos Programas instituidos pela Unido e pela SEJUF -
Secretaria de Justica, Familia e Trabalho, entre eles (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Programa Crianca Feliz; Programa Bolsa Familia etc...)

100%

13

Manter e apoiar o Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, na
Vila Sdo Judas Tadeu e Bairro Alto

CRAS mantido mediante garantia das condicdes de trabalho, com equipe técnica e
manutencdo do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF);
atendimentos individualizados e atendimento coletivos, sendo o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos um dos principais atendimentos realizados
na categoria coletividade.

100%

14

Manter e apoiar o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social - CREAS para atendimento a vitimas de violéncia.

CREAS mantido mediante garantia das condi¢des de trabalho, com equipe técnica e
manutencdo dos atendimentos a pessoas que vivenciam situacdes de violagdes de
direitos ou de violéncias. Trata-se de pessoas que Se encontram em risco social, por
terem sofrido algum tipo de violéncia (fisica, psiquica, sexual, patrimonial etc...)
negligéncia, estando muitas delas com vinculos fragilizados ou rompidos, garantindo

100%
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assim a populagéo, total acesso a rede de protecdo social especializada. No 3°
quadrimestre de 2022 a Secretaria de Assisténcia Social, através do CREAS, em
parceria com CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente apresentaram a Proposta de Continuidade do Projeto Conduz — Programa
Amigo de Valor do Banco Santander, prevendo a continuidade das atividades
previstas no Projeto em desenvolvimento em 2022, bem como, ampliacdo do mesmo
para atendimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia e suas familias
residentes nas comunidades do interior — Fazendinha, Roseira e Lageado dos Vieiras.
O Projeto foi aprovado e o municipio recebeu em dezembro de 2022 o valor de R$
188.341,10 (cento e oitenta e oito mil, trezentos e quarenta e um reais e dez centavos)
para desenvolvimento do citado Projeto em 2023.

¢ Realizado no Lageado dos Vieiras a Acdo “Me Proteja” - Campanha de
Divulgacdo de Combate da Violéncia Contra Criancas e Adolescentes.

15 Manter Casa de Passagem da Mulher Vitima de Violéncia. Abrigo Institucional para Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica — “Casa Tambo”, | 100% A
mantido mediante garantia das condicdes de trabalho/funcionalidade, ndo havendo
demanda de mulheres para abrigamento no periodo.
16 Adquirir equipamentos e mobiliarios para Secretaria de Assisténcia Aquisicdes realizadas através de fontes vinculadas e recursos livres: 100% A
Social. *Televiséo
*Cama elstica
*Cadeira fixa
*Mesa de reunido
*computadores
* veiculo 0 km
17 Manter e apoiar as atividades do Conselho Tutelar. Atividades mantidas, mediante garantia de recursos humanos e condi¢des de| 100% A
trabalho/funcionalidade adequadas, entre elas, garantia de prestacdo de
servicos (energia elétrica, &gua, telefonia, limpeza interna do ambiente, internet,
transporte) e fornecimento de insumos. Foi realizada também a 3% Capacitagdo da
Rede de Protecdo Social do Municipio de Rio Negro, no dia 07 de Novembro, cujos
temas estavam relacionados as acdes e servigos prestados pela Rede de Prote¢do, da
qual o Conselho Tutelar é parte integrante.
18 Manter e implementar o FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social. | Meta Realizada- Fundo mantido 100% A
19 Manter os programas e convénios existentes para auxilios emergenciaisa | Programa de Assisténcia Social - PAS mantido, mediante o fornecimento de| 100% A
pessoas/familias, usuérias da Assisténcia Social pelo Programa de passagens rodoviarias; certiddes de nascimento; fotos para emissdo de documentos;
Assisténcia Social — PAS. isencdo de taxa de sepultamento; servigos funerdrios e concessdo de terrenos no
cemitério municipal, destinados gratuitamente as familias em situacdo de
vulnerabilidade social.
20 Manter e implementar programas para atendimento a faixa etaria de 12 a | Meta realizada, através de atividades esportivas no Centro de Convivéncia Henrique | 50% A
18 anos incompletos e suas familias, consideradas em situagdo de risco Witt e de grupos participantes do SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
pessoal e social como medida de protegéo, no Centro de Convivéncia Vinculos, no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social.
Henrique Witt e Centro da Juventude da Volta Grande com trabalho
sistematico e continuado, aquelas familias de risco.
21 Atender adolescentes envolvidos com o ato infracional, bem como suas Atendimentos realizados em 100% dos usuarios encaminhados. Tipos de Medidas| 100% A
familias, como medida sécio-educativa no CREAS e Centro da Juventude | Previstas: Prestacdo Servico a Comunidade; Liberdade Assistida e Internacéo.
Henrique Witt.
22 Atender criangas e adolescentes em situacédo de risco pessoal e social, Realizado atendimento de 100% da demanda, sendo atendidos/abrigados no| 100% A

temporariamente no Abrigo Institucional Professora Jane Sabino Ferreira.

quadrimestre, 10 criangas/adolescentes. Ao final do ano, encontravam-se abrigadas 08
criancas.




Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

23 Manter e ampliar cursos de iniciag8o profissional para atender pessoas Efetivada a Contratacdo e parceria para realizagdo de Cursos Profissionalizantes, com | 100%
com mais de 14 anos em parceria. SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial. Durante o 3° quadrimestre
foram realizados os seguintes Cursos:
CURSOS CONTRATATADOS:
- Assistente Administrativo - 160h
- Comida de Boteco
- Culinéria Trivial M
- Doces Finos
- Hamburguer Gourmet
- Massas e Risotos
- Preparo de Bolachas >_ Cursos de Curta Duracéo - 15h
- Preparo de Paes
- Ténicas de Preparo de Salgados
- Preparo de Carnes, Aves e Peixes
- Preparo de Pizza
- Preparo de Pées _
CURSOS GRATUITOS
- Auxiliar de Confeitaria - 52h
24 Apoiar e subsidiar o funcionamento dos Conselhos de: Assisténcia Social, | Conselhos apoiados e subsidiados, com manutencdo das reunides que se ddo por| 100%

Crianca e Adolescente; Idoso; Pessoa Portadora de Deficiéncia, Seguranca
Alimentar e Nutricional e dos Direitos da Mulher.

diferentes meios, sendo a maioria presencial, e eventuais por whatshapp, mediante
garantia da presenca de uma Secretaria Executiva, garantindo assim o registro em Ata
de todas as reunides, bem como, elaboragdo e publicacdo de Resolugdes, e ainda,
organizagao de todo arquivo, emisséo de Oficios e providéncias necessarias a emissao
da ARCPF - Atestado de Regularidade do Conselho, Plano e Fundo. Registra-se
ainda, que o Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional foi transferido para a
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, haja visto que a maioria das a¢des esta
vinculada aquela Secretaria. Durante o 3° quadrimestre a Secretaria de Assisténcia
Social em parceria com os Conselhos realizou campanhas de prevencdo e de
sensibilizacdo, bem como, Conferéncia, a saber:

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

¢ Realizada a “Semana da Luta Pelos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Durante
a semana forma realizadas diversas atividades alusivas ao tema — Palestra com o
Tema: “Supera¢édo” De Que?; Rodas de Conversa sobre Deficiéncia Visual no Centro
de Convivéncia Henrique Witt e no CRAS; Filmes no Cine-Teatro Municipal; Desfile
de Moda Inclusiva; Carreata com Distribuicdo de Panfletos e Jogo de Basquetebol em
Cadeiras de Rodas.

Periodo: 19 a 24/09/22

Conselho Municipal do Idoso

¢ Realizada a “Semana de Sensibilizagao para as Questdes do Envelhecimento e da
Necessidade de Proteger e Cuidar da Populacdo Idosa” - Durante toda a semana
foram realizadas diversas atividades pertinentes ao tema, como: - Cultural na Casa de
Repouso Sagrado Coracdo de Jesus; Roda de Conversa no Centro de Convivéncia
Henrique Witt; Informacgdes repassadas durante vérios dias na Radio Difusora Rio
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Negro por Profissionais de diferentes formacbes e &reas de atuagdo; atividade
realizada no CRAS por Académicos de Fisioterapia da UnC — Universidade do
Contestado - Campus Mafra; Palestra por Médico com Especializacdo em Geriatria
realizada no SENAC, Apresentacéo Cultural no Cine-Teatro “O Jazz de Johnny Alf”
Periodo: 01 a 14/10/22

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

¢ Realizada a 8 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
com o tema Central: ““Situacio dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes
em Tempos de Pandemia pela Covid-19: Violagbes e Vulnerabilidades de Criancas
e Adolescentes, A¢Bes Necessarias para Reparacdo e Garantia de Politicas de
Protecdo Integral, com Respeito a Diversidade™.

Data: 15/12/22

25

Apoiar as a¢des do Programa Bolsa familia.

Acbes apoiadas e mantidas mediante fornecimentos de insumos e servicos para a

adequada condicdo de trabalho (materiais de expediente; servigos de energia elétrica;

agua; internet, telefonia, servicos de limpeza interna do ambiente de trabalho e

transporte). Realizado investimento em Capacitagdes, sendo:

- Subsidiada a participagio na Capacitacdo do CADUNICO V7 realizado em
Curitiba, através da Caixa Econdmica Federal;

- Contratado o Curso EAD de Gestdo do Programa Bolsa Familia e CadUnico

100%

26

Manter e Ampliar os Programas: Adolescente Aprendiz, Pronatec e SCFV
— Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Meta Parcial Realizada. O Programa Adolescente Aprendiz a partir desta gestdo
passou a compor as atividades da Secretaria de Industria e Comércio e essa agdo estd
vinculado ao SINE — Sistema Nacional de Emprego. Com relagdo ao SCFV - Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, 0 mesmo vem sendo realizado através
do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Neste 3° quadrimestre as
atividades coletivas presenciais foram mantidas e a equipe vem movendo esfor¢os
para garantir a efetividade das a¢des, estabelecendo para tanto, parcerias com Escolas
e demais Setores Publicos, a fim de atingir um contingente de participantes
satisfatorio aos propositos do servico, que € de trabalhar a prevencdo com diferentes
publicos, temas e abordagens sociais.

100%

27

Colaborar com a Regularizagdo Fundiaria.

Servico realizado mediante solicitagdo de apoio ao Setor Juridico e de Obras, no que
tange ao cadastramento e avaliagcdo social das familias para fins de regularizacdo
fundiéria. N&o houve solicitagdo por parte dos Setores responsaveis pela a¢do neste 3°
quadrimestre, mesmo estando esta Secretaria a disposi¢do caso necessario.

100%

28

Manter e implementar o Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente mantido, bem como, realizada ampla
divulgacdo nas Redes Sociais visando incentivar a doagdo por parte de pessoas fisicas
e juridicas ao referido fundo.

100%

29

Manter o pagamento de desapropriagdo durante 10 anos para aquisi¢do de
imoével do IRBEM, area de 2.114,50m? divididos em 120 parcelas
corrigidas anualmente — 09 em 2014, para uso da Casa de Passagem
Professora Jane Sabino Ferreira e Casa da Mulher Vitima da Violéncia
Doméstica.

Pagamento mantido

04
Meses




Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Fundo do Idoso mantido, bem como, realizada ampla divulgagdo nas Redes Sociais

100%

30 Manter e implementar o Fundo do Idoso
visando incentivar & doacdo por parte de pessoas fisicas e juridicas ao referido
Fundo.
ELIANE Assinado de forma
digital por ELIANE
VALERIO VALERIO

PEREIRA:57887 PEREIRA:57887608953
Dados: 2023.02.16

608953 23:52:26 -03'00'




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

LDO - III QUADRIMESTRE 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEL

Acio | Orgdo - Programa Descricdo da Acdo Produto/Execucdo Meta Tipo
Unidade
1.036 08.002 0011 Adquirir Veiculo para a Secretaria de Esportes. - Meta Realizada 01 P
1.096 08.002 0011 [luminag¢do Campo de Futebol Sui¢o — Parque Esportivo | Meta Nio Realizada 01 p
XV de Novembro
Efetuar Melhorias no Estaddio Municipal Ervino Metzger. | - Meta Realizada
1.035 08.002 0011 01 P
1.063 08.002 0011 Construir/ Equipar P6los Esportivos nos Bairros € no - Em constru¢ao 100 M? P
Parque Esportivo XV de Novembro
2.030 08.001 0011 Administragdo Geral — Esportes. - Meta de A¢ao continua 01 A
2.078 08.002 0011 Manuten¢ao do Esporte. - Meta de A¢ao continua 01 A
2.080 08.002 0011 Manutengao do Lazer. - Meta de A¢ao continua 01 A
2.081 08.003 0011 Manutencao do Fundo Municipal de Esportes. - Meta de Ac¢ao continua 01 A
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria Municipal de - Meta de Agao continua Global A
Esportes e Lazer. Atividades Mantidas
02 Adquirir méveis e equipamentos para atendimento as | Aquisicdo de materiais
acoOes da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer. esportivos Global A
03 Garantir e ampliar o acesso ao esporte recreativo e ao |- Meta de A¢ao continua
lazer através de convénios com Governo Federal,|Acessos Garantidos e Global A

Estadual, Municipal, iniciativa privada e demais
entidades.

Ampliados e Convénios
Firmados
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

ESTADO DO PARANA

CNPJ N.° 76.002.641/0001-47

04

Implementar os programas esportivos e de Lazer:
Criangas, adolescentes, jovens, adultos, terceira idade e
de assisténcia e apoio as Associagoes de Bairros e
portadores de necessidades especiais.

- Meta de Ag¢ao continua
Programas Implementados
Grupos na Vila Sao Judas
Tadeu, Fazendinha e Bairro
Alto, Roseira além da academia
da satde e os treinamentos na
Smel, pista de atletismo, campo
de futebol suico e no estadio
Municipal Ervino Metzger

Global

05

Viabilizar e realizar cursos de atualizagdo e
aperfeicoamento de profissionais da area administrativa,
esportiva e de lazer.

Cursos de iniciagao ao
basquetebol (Instituto Brasileiro
de Basquetebol)

1
Pessoas

06

Promover pesquisas, debates, congressos e semindrios
nas areas administrativas, esportivas e de lazer.

Encontros Promovidos

Global

07

Participar e apoiar os jogos oficiais do estado, dos
Municipios, federacdes, Ligas e amistosos.

Ac¢do em execug¢do continua

Global

08

Manter e ampliar parcerias e convénios com as entidades
esportivas constituidas no Municipio em eventos
oficiais, e em projetos educacionais € esportivos,
festivais, atividades esportivas, recreativas e de lazer.

Parcerias Mantidas

Global

09

Manter, adequar e conservar as instalagdes sob a

- Meta de A¢do continua
Instalagdes Mantidas e
Conservadas.

Global

Diretor do Gabinete de Assessoramento

Margarete dos Santos

Assinado por VERA MARIA
PFEFFER SCHELBAUER

~

responsabilidade da Secretaria Municipal de Esportes e
558.433.879-68 em 17/02/2023

Lazer.
©
é/ 11:36:30

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

b ALVES GAISSLER 025.703.299-

Assinado por PAULO ROGERIO

16 em 17/02/2023 10:22:37

Diretor'd

Vera Maria Pfeffer SChelbauer mdigitalavangada com cergrgt!glgltkgngér st
Secretaria Municipal de Esportes e T?4zer

Assinado por MARGARETE DO
SANTOS 597.989.479-91 em
17/02/2023 10:21:59
@i§ita@\ﬁl§§l% certificado digital
il.
¢ Esportes

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 17/02/2023 10:22 -03:00 -03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63ef7f7abac7f.




Rio Neg ro ‘ SECRETARIA DE
TRABALHO, FE E PERSEVERANCA! | ADM|N|STRA(;AO

RELATORIO DO 32 QUADRIMESTRE DE 2022

IImo. Sr. Secretario Municipal da Fazenda
THIAGO GUSTAVO P. WORMS.

Conforme solicitacdo segue o relatdrio do 32 Quadrimestre de 2022 da Secretaria
Municipal de Administracdo:

S
(o}
[(=]
[=7]
=
=]
[(]
=
[}]
[a]
2
Cédigo | Orgdo - | Programa | Acgdo Prevista Produto/Execugdo Meta |Tipo =
da Unidade o =
Acdo < §
1.002 |05.001 |0002 e Adquirir Veiculo v' Meta ndo Readlizada. 01 P =i
Administracdo. 9 g
1.024 05.001 0002 e  Melhorar v Meta Readlizada- | 01 P o =
Sistema de contatacdo de empresa - 38
Retransmissé@o de manutencdo I E
de Televisdo. Qu
- - (7]
e Ampliar Sistema Qun
1.027 | 05.001 0002 de v' Meta Redlizada. 05 P I 8
Monitoramento r% <
Eletrbnico  nas ‘_—_8
vias e =2
logradouros =
PUblicos. 83
2.010 05.001 0002 e Servico de v" Meta Redlizada - Pago |01 A <Zf(.)
Administracdo Saldrios, Encargos e %) a
Geral - Custeio. 2 v
Administracdo. o) o]
2.011 05.002 | 0002 e Servico v" Meta Redlizada - Pago |01 A il <Df.
Administrativo. Saldrios, Encargos e 00
Custeio. EZ
2.012 |05.003 |0002 e Licitacdes e v" Meta Redlizada - Pago |01 A g o
Compras. Saldrios, Encargos e st
Custeio. 8 g
2.013 |05.004 |0002 e Administragdo v Meta Redlizada - Pago |01 A 0o
de Pessoal. Saldrios, Encargos e L <C
. = o
Custeio. & E
2.021 05.005 | 0002 e Servico de v Meta Redlizada - Pago |0l A .
Informdatica. Saldrios, Encargos e
Custeio.
2.024 |05.006 |0002 ¢ Medicina e v" Meta Redlizada - Pago |01 A
Seguranca do Saldrios, Encargos e
Trabalho. Custeio.

https://rionegro.pr.gov.br
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¥ RioNegro SeCRETARADE
rwssauo, recresmvenaca. | ADMINISTRAGAO

DETALHAMENTO DAS = META PARCIAL REALIZADA:
ACOES

0 Globa | A
1 |- Manter as atividades da|a) DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: |
Secretaria de Administragdo.

e  Foram elaborados 25 (vinte e cinco) Projetos de Lei e 04 (quatro)
Projetos de Leis Complementares, os quais em sua maioria ja foram
discutidos, votados e as respectivas leis /leis complementares
sancionadas pelo Executivo;

e Elaboragdo e confecgdo de 329 (trezentos vinte e nove) Portarias,
designando, nomeando, exonerando, concedendo e cancelando
gratificagGes, concedendo férias, concedendo licengas para
servidores municipais, prorrogando contratos de trabalho relativos
aos Processos Seletivos Simplificados e outros atos do Executivo
Municipal;

e Elaboragdo e confecgdo de 63 (sessenta e trés) Decretos,
nomeando membros de conselhos, concedendo prazos,
regulamentando leis e outras atribui¢Ges, aberturas de créditos
especiais e suplementares, entre outros;

e  Elaboragdo e confecgdo de 80 (oitenta) Editais de chamamento de
pessoal, processos seletivos; de assuntos pertinentes a Secretaria
Municipal de Educagdo, entre outros;

Do total de editais 03 (trés) sdo de abertura de Processos Seletivos
Simplificados abertos pelas Secretarias Municipais de Educagdo e
Saude.

e Realizagdo de atendimento no que diz respeito a abertura de
Processo Seletivo Simplificado as Secretarias Municipais,
atendimentos a consultas a Leis Municipais, Decretos e Portarias,
feitos por diversos setores/departamentos e Secretarias
Municipais, bem como a municipes (mediante requerimentos no
protocolo; e emissdo de certidGes e declaragdes;

e  Publicagdo de todos os atos confeccionados na Imprensa Oficial,
sites oficiais eletronicos:

. www.diariomunicipal.com.br/amp

. www.leismunicipais.com.br

. no site do municipio: www.rionegro.pr.gob.br.

e Elaboragdo/envio de Processos de prestacdo ao Tribunal de Contas
do Estado -TCE/PR, referente a admissdo de pessoal — SIAPI,
conforme cronograma estipulado na Instrugdo Normativa - IN n2
142, de 26 de julho de 2018, elaboragdo/auxilio na resposta de
diligéncias realizadas pelo TCE/PR.

O municipio tem 40 (quarenta) PSS’s em andamento no sistema do
SIAPI para alimentagdo conforme cronograma da IN n2 142, 2018.

. Inclusdo dos atos pertinentes ao periodo, no sistema ATOTECA —
Tribunal de Contas do Estado — TCE/PR.
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9 Rio Negro SECRETARIA DE
rmanauno, sc e rexsiversncar | ADMINISTRACAO

LEIS SANCIONADAS

Ordinarias (032)

e  LEIN23233/2022 - Dispde sobre alteragio na Lei n® 2007, de 29 de
abril de 2010 — Plano de cargos do Magistério;

. LEI N2 3234/2022 - Cria o Projeto Jardins de Mel (iniciativa da
Camara Municipal);

e  LEI N23235/2022; LEI N2 3261/2022 — Dispde sobre altera¢des na
Lei n2 1346, de 27 de margo de 2003 — Estrutura Administrativa;

e  LEI N2 3236/2022 — Dispde sobre alteragdes na Lei n? 1254, de 13
de setembro de 2001 Iprerine;

e LEI N2 3237/2022 - Cria politicas publicas de incentivo ao
artesanato (iniciativa da Camara Municipal);

e LEI N2 3238/2022 - divulgagdo dos conselhos municipais nas
paginas oficiais (iniciativa da Camara Municipal);

e  LEI N2 3239/2022 - Autoriza implantar o Programa Barracdo do
Bem;

e  LEIN23240/2022 - Dispde sobre alteragdo da Lei n2 3070, de 16 de
julho de 2020 — cadastro municipal de identificagdo de pessoas com
deficiéncia;

e LEIN23241/2022 - Dispde sobre alteracdo da Lei n2 2577, de 12 de
outubro de 2015 — adiantamento pecuniario;

LEI N2 3242/2022 — Disp&e sobre alteragdo na Lei n? 1318, de 05
de dezembro de 2002 — estatuto dos servidores;

e LElI N2 3243/2022 - Confere Comenda da Ordem do Brasdo
Municipal — Mariza Schuster Bueno (iniciativa da Camara
Municipal);

. LEI N2 3244/2022 — Confere Titulo de Cidaddo Honorario — Pedro
Vanderlinde (iniciativa da Camara Municipal);

e  LEI N2 3245/2022 — Confere Titulo de Cidaddo Honorario — José
Francisco Biihrer (iniciativa da Camara Municipal);

e  LEIN23246/2022 - Confere Titulo de Cidad3do Honoréario — Ricardo
José Magalhdes Barros (iniciativa da Camara Municipal);

. LEI N2 3247/2022 — Dispde sobre declara¢do de utilidade publica
para associacdao — AGEPIN

e  LEI N2 3248/2022 - Inclui no calendario oficial a campanha Junho
Violeta (iniciativa da Camara Municipal);

. LEI N@ 3249/2022 — Altera Lei n2 2519, de 26 de mar¢o de 2015 —
estrutura do Conselho tutelar;

. LEI N2 3250/2022 — Altera Lei n2 3214, de 30 de junho de 2022 —
LDO 2023;

. LElI N2 3251/2022 — Altera Lei n? 2954, de 29 de maio de 2019 —
auxilio alimentagdo Camara Municipal (iniciativa da Camara
Municipal);

e LEl N2 3252/2022 - Institui o Dia da Mulher Empreendedora
(iniciativa da Camara Municipal);

e LEI N2 3253/2022 - Inclui no calenddrio oficial o dia 25/11 —
combater a violéncia contra a mulher (iniciativa da Camara
Municipal);

. LEI Ne 3254/2022 - estabelece critérios para qualificacdo de
organizagoes socias — area da saude;

e  LEIN23255/2022 — Estima receita e fica despesa geral 2023;

. LEl No 3256/2022 — Dispde sobre Prémio Produtividade e
Qualidade — Secretaria Municipal de Educagdo;

e  LEIN23257/2022 — Dispde sobre altera¢des na Lei n2 3180, de 09
de dezembro de 2021 — PPA;

. LEI N2 3258/2022 — Disp&e sobre alterages na Lei n2 3139, de 02
de julho de 2021 -LDO 2022;
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¥ RioNegro SeCRETARADE
rwssauo, recresmvenaca. | ADMINISTRAGAO

. LEI N2 3259/2022 — Dispde sobre abertura de crédito adicional
especial;

. LEI N2 3260/2022 — Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar;

e LEI N2 3262/2022 - Dispde sobre custeio das despesas de
vereadores (iniciativa de Camara Municipal);

e  LEIN23263/2022 — Confere Titulo de Cidaddo Honorario — Ten. Cel.
Jonas Nunes de Almeida (iniciativa da Cdmara Municipal);

. LEl N2 3264/2022 — Fixa o valor do auxilio financeiro a ser
concedido Programa Médicos pelo Brasil;

e  LEIN23265/2022 — Dispde sobre alteragdo na Lein2 1150, de 25 de
maio de 1999 — quadro geral.

Complementares: 05

. LEI COMPLEMENTAR N2 051/2022 — Dispde sobre alteracdes na Lei
Complementar n2 045, de 19 de janeiro de 2021 — Cddigo de
Posturas;

. LEl COMPLEMENTAR N2 052/2022 - Autoriza o Executivo
Municipal a atualizar o valor venal dos imdveis do Municipio para
langamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana, para o exercicio de 2023;

. LEI COMPLEMENTAR N2 053/2022 — Altera a Lei n? 1139, de 24 de
dezembro de 1998 - Codigo Tributdrio — Taxa de Lixo;

. LEI COMPLEMENTAR N2 053/2022 — Altera a Lei n2 1139, de 24 de
dezembro de 1998 - Cdodigo Tributdrio — altera os meios de
pagamentos;

. LEI COMPLEMENTAR N2 053/2022 — Altera a Lei n2 1139, de 24 de
dezembro de 1998 - Cddigo Tributario — aceita cartdo e PIX para
pagamento

Total de 504 Atos Administrativos.
B) DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS:
b1) Movimentagdo de Pessoal:
Estatutdrios:
e  06- Exoneragdes (Pedido);

e 01 - Exonerado (Processo Administrativo Disciplinar);
Total da Movimentagdo: 07

Estatutirios

Miés Admitidos | Exonerados Demitidos com justa causa Falecimento Total de
a pedido Processo Adm movimentacdes
Setembro 0 0 0 0 0 ¢
Outubro 0 2 1 0 3
Novembro 0 3 0 0 3
Dezembro 0 1 0 0 1
Total 0 6 1 0 0

Cargo em Comissao:
e (01— Admissédo;
e 01- ExoneragOes a Pedido;

Total da Movimentagdo:02.
Cargo em comissdo
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Més Admitidos Exonerados Demitido sem Falecimento Total de movimentagdes
a pedido justa causa
Setembro | 0 0 0 0 0
Outubro | 1 1 0 0 2
Novembro | 0 0 0 0 0
Dezembro | 0 0 0 0 0
Total 1 1 0 0 2

Teste Seletivo:

https://rionegro.pr.gov.br
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e 28— Admissao
. 10 — Demissao
Total da Movimentagdo: 38.

Teste seletivo

Més Admitidos | Demitidos Falecimento Total de Movimentagdes
Setembro | 11 4 0 15
Outubro | 5 4 0 9
Novembro | 10 I 0 11
Dezembro | 2 1 0 3
Total 28 10 0 38

Emprego Publico:
e 00 - Desligado a Pedido;
Total da Movimentagdo: 00.

Emprego Piiblico
Més Admitidos | Demitidos | Demitidos sem | Falecimento Total de
a pedido justa causa movimentaces

Setembro 0 0 0 0 0
Outubro 0 0 0 0 0
Novembro 0 0 0 0 0
Dezembro 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0

Aposentadorias:
e 13 -Por Tempo de Servico;
e 01-Porldade;
e 01-Invalidez

Total da Movimentagdo:15.

Aposentados
Més Por Por tempo de | Por Idade | Compulséria Total de
Invalidez Servico Movimentacdes
Setembro | 0 5 0 0 5
Outubro | 0 1 1 0 2
Novembro | 0 3 0 0 3
Dezembro | 1 4 0 0 5
Total 1 13 1 0 15
Quadro Geral:
v' 29 — Admissdes;
v’ 17-Exonerado a Pedido;
v" 01— Demiss3o /justa causa;
v" 15- Aposentadoria;
Total da movimentagao no Ill Quadrimestre: 62
Geral =
Més Admitidos | Exonerados | Demitid iti Faleci 0 | Ap doria Total de ?
a pedido sem justa [ com justa movi 0] E
causa causa i
Setembro_| 11 4 0 0 0 5 20 7
Outubro_| 6 7 0 1 0 2 16 D“
Novembro | 10 4 0 0 0 3 17 v
Dezembro | 2 2 0 0 0 5 9 &
Total |29 17 0 1 0 15 62 |

b.2) Demais Atividades do departamento:

e  Controle e registro de Férias e Licenga Prémio;

e Registro e controle de atestados médicos;

e Emissdo de CTC — Certiddo de Tempo de Contribuicdo, CTS —
Certiddo de Tempo de

e  Servigo e Declaragdes diversas;

e  Controle de Contratos, relatérios de estagio e Bolsa Auxilio dos
Estagiarios;

https://rionegro.pr.gov.br
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¥ RioNegro SeCRETARADE
rwssauo, recresmvenaca. | ADMINISTRAGAO

. Controle e langamento de Ponto, sobreaviso, Horas Extras e faltas
dos servidores;

e Implantagdo da solicitagdo de ajuste de Ponto dos servidores no
Portal de Auto

e  Atendimento e no Aplicativo AtendeNet;

e Alimentagdo de dados no SIAP conforme instrugdo do Tribunal de
Contas;

e Importagdo de arquivos de conveniados com a Asserine e Cartdo
Utilcard, para desconto na

o folha de pagamento;

e Geragcdo e exportagdo de arquivo com o valor das margens
consignaveis dos servidores para o Sistema Consignet e importagao
do arquivo para desconto na folha de pagamento;

e  Elaboragdo de controles diversos e emissdo de relatdrios para uso
do setor e demais setores;

e langamento de avango salarial horizontal e vertical dos
professores;

e Alimentacdo de dados para o sistema SEFIP;

e  Atualizagdo da tabela de saldrios e langamento de reposi¢do
inflacionario conforme Lei Municipal.

e  Envio de informagdes no ambiente de produgdo restrita do eSocial,
para teste e adequacgao do sistema.

e  Envio de informagBes para o eSocial, conforme cronograma de
implantagdo estipulado pela Receita Federal.

e  Controle e emissdo de boleto do Seguro de Vida ;

e Atendimento ao publico, servidores e atendimento telefénico em
geral;

C) DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E COMPRAS:

Procedimentos Licitatorios Realizados:
Quantidade /Modalidade

e 72— Pregoes Eletronicos

e 03 -Tomadas de Pregos

e 31 -Inexigibilidades

e 70— Processos de Dispensa

e 03 -Credenciamento

e 01-Concorréncias

e 01-Concurso

Total de 181 processos expedidos.

Atos diversos 196 contratos/atas de Registro de Preco e 63 termos
aditivos e atas de registro.
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Total dos Procedimentos no Quadrimestre: 440.

D) DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:

Consultas (eletivas, admissionais, demissionais);

Afericdo de pressdo arterial.

Encaminhamento para Pronto Atendimento;

Inspegdo de seguranga do trabalho;

e  Vistorias em Veiculos para atuagdo no Transporte de Emergéncia
no Municipio;
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e  Visitas em locais de trabalho de funcionarios da Prefeitura para \?‘S
orientagdo, fiscalizagdo do trabalho com referéncia as suas E

. o0

segurangas; -

(a9
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¥ RioNegro SeCRETARADE
rwssauo, recresmvenaca. | ADMINISTRAGAO

e  Participagdo em Reunides com a Secretaria de Assisténcia Social,
junto a Associagdo de Catadores;

e  Realizagdo de servigos referente ao departamento de Saude e
Seguranga do Trabalho;

e Levantamento para a aquisi¢do dos EPIs a serem utilizados por
fungdo dos funciondrios da Prefeitura Municipal;

e  Distribuicdo de EPIS na Oficina com acompanhamento Técnico;

Total de atendimentos do Departamento:

e Inventdrio dos extintores: o Municipio de Rio Negro tem 310
extintores;

e  Treinamento para a Brigada Escolar, 21 todos os CMEIS e escolas
municipais;

Atendimentos Psicologia do Trabalho: 56

E) DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Atendimentos Internos e externos em procedimentos para
solucdo/reparo/instalac3o:

e  acgoles relacionadas aos Sistemas de Gestdo publica IPM, Portal da
Transparéncia; ;

e  Documentos e Laudos Técnicos;

e formatagdo e ajustes em arquivos;

e  ConexOes de Rede, Reldgio Ponto Eletronico e Central Telefonica;

° Impressoras e Formatagao de Documentos;

e Acesso remoto e Certificados Digitais;

e  Atualizagdo do Site Municipal e protocolo eletrénico;

e  substituicdo de pegas/maquinas;

Realizagdo de Manutengdo/Atualiza¢des periddicas:

e  Realizagdo de manutengdes periddicas dos Servidores/ Bancos
de Dados: GEOMAIS; Protocolo Eletrénico e Sistema de Emissdo de
Nota Fiscal Eletronica;
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Inovagoes:

1. MANUTENCAO DO CONTRATO COM EMPRESA DE
TECNOLOGIA PARA FORNECIMENTO DE ACESSO A INTERNET
PARA MAIS DE 60 PREDIOS PUBLICOS, NO PERIMETRO
URBANO E RURAL DO MUNICiPIO DE RIO NEGRO,
POSSIBILITANDO:

=> Contratagdo de rede privada para transporte de imagens de

cameras em mais de 30 pontos distribuidos em vias publicas no
perimetro urbano e rural;
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=> Servigo de acesso a internet livre em pragas publicas;

=> Servigos de acesso a internet individual por prédio publico;

https://rionegro.pr.gov.br
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9 Rio Negro SECRETARIA DE
rmanauno, sc e rexsiversncar | ADMINISTRACAO

=> Conectividade nos prédios publicos com a rede privada de

cameras, possibilitando integracdo de imagens de cameras de
vigilancia internas com a Central de Monitoramento e Policia
Militar do Estado do Parana;

=> Conectividade nos prédios publicos com a rede de acesso a
internet livre (hotspot), possibilitando o acesso a internet livre para
pessoas que buscam por servigos publicos nos mais de 60 prédios
publicos;

=> Instalagdo de cameras estratégicas para exibicdo publica no
website do Municipio de Rio Negro, sendo imagens de vias publicas
e imagens panoramicas;

=> Estudo para contratagdo de sistema inteligente de analises de
imagens gravadas por cameras de vigilancia, possibilitando alarmes
especificos conforme as estatisticas capturadas pelas cameras
especificas, com integragdo total com a Policia Militar do Estado do
Parana.

2. MANUTENGAO DA IMPLANTACAO DO MODULO PROCESSO
DIGITAL, INTEGRADO AO SISTEMA DE GESTAO PUBLICA
CONTRATADO ATRAVES DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
COM EMPRESA DE TECNOLOGIA ESPECIFICA NO
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA:

=> Gestdo do Portal do Cidaddo: Exibe informagGes institucionais
do Municipio de Rio Negro e demais contelido especificos das areas
de atendimento ao cidaddo das Secretarias Municipais.

=> Gestdo do Portal de Autoatendimento: Possibilita acesso aos
servigos publicos através de autosservico e autoatendimento de
forma digital;

=> Gestdo do Portal da Transparéncia: Disponibiliza informagdes

elencadas na Lei de Acesso a Informagdo e demais consultas de
interesse publico.

3. DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DO PORTAL “RIO
NEGRO DIGITAL” ONDE E POSSIVEL ACESSAR OS DIVERSOS
SERVICOS DISPONIBILIZADOS CcoOMOo
“AUTOATENDIMENTO"”;

4. DESENVOLVIMENTO DE FLUXOS DOS SERVICOS INTERNOS,
POSSIBILITANDO A TRAMITACAO DO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO NO FORMATO DIGITAL:
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F) IDENTIFICACAO

Atendimentos constantes na elaboragdo do Registro Geral:

Setembro: 12 via: 59 / 22 via Presencial: 68 / 22 via internet:14

Outubro: 12 via: 68 / 22 via: 96 / 22 via internet: 16 o0)
Novembro: 12 via:42/ 22via: 81 / 22 via internet: 6 g
Dezembro: 12 via:42 22 via: 76 /22 via internet: 5 'co:ga

[a W

https://rionegro.pr.gov.br
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Rio Neg ro ‘ SECRETARIA DE
TRABALHO, FE E PERSEVERANCA! | ADM'N'STRA(;AO

Obs.: Existe no posto o servico de atestado de antecedentes criminais,
atestado de cadastro positivo, atestado de profissdo e atestado de cadastro
negativo, porém o Sistema de Atestados ndo gera relatérios de produgdo.

Total dos Procedimentos no Quadrimestre: 444

G) COORDENAGAO DE VIDEOMONITORAMENTO E PATRULHA
PATRIMONIAL:

e  POLICIA CIVIL (atendimento envio de imagens das cameras de
monitoramento para inquéritos instaurados para apurar crimes)

e  POLICIA MILITAR (Agdes integradas de fiscalizagdo urbana -AIFO)

e  POLICIA RODOVIARIA FEDERAL (compartilhamento de imagens)

e Atendimento na sala de monitoramento de segunda a sexta feira
das 08:00 as 17:00 (solicitagdes de imagens e gravagdo de imagens
de boletim de ocorréncia);

. Rotas CONSTANTES DOS PREDIOS publicos;

e Organizagdo de escalas de equipe agentes de vigilancia e guardas
parques;

e Auxilio aos fiscais de obras, tributos e vigildncia sanitaria e agdo
social.

Total de Solicitagdo de Imagens via sistema: 17

Servigos x Quantidade de Acessos
Periodo Maior ou Igual 01/09/2022 / a Menor ou Igual 31/12/2022 / Tipo de Acesso: Todos / Tipo:

& MUNICIPIO DE RIO NEGRO Pag 1 i1
» Gerenciamento do Sistema
Todos / Codigo Igual 29

I

Cadigo Titulo Tipo Tipo de Acesso Quantidade de
Acessos

29 Solicitar Imagem de Cameras Especifico Acesso 1027

29 Solicitar Imagem de Cameras Especifico Execugdo 17

29 Solicitar Imagem de Cameras Especifico Moabile 34
Soma: 1078

Total de Registros: 3

e  Meta de Agdo Continua.

: ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 17/02/2023 14:18 -03:00 -03
e PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efb6df4962c¢.

e  Manter os prédios Globa | A
0 publicos da |
2 administragao
Municipal.
e Adquirir Aquisi¢do de cadeiras Giratdrias ¢
0 equipamentos e Globa | A
3 mobiliario p/ a |
Administragdo
Municipal.
e  Meta de Agdo Continua:
0 e  Realizar Concurso e  Realizado Processos Seletivos; Globa | A
4 Publico e/ou Teste |
Seletivo para
Situagdes de
excepcional

interesse publico.

° Meta Parcial Realizada:
0 e  Reestruturar o] Globa | A
5 Quadro Geral de |

https://rionegro.pr.gov.br
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RioNegro

gy TRABALHO, FE E PERSEVERANCA!

SECRETARIA DE
| ADMINISTRACAO

Cargos, e  Recomposi¢do do Quadro de Servidores ¢/ a substituigdo dos
promovendo servidores Aposentados e/ou Desligados, dando prioridade para as
ampliagOes, areas da Saude e da Educagdo, entre outras.

substituicdes, e  Efetuada Alteragdo do Quadro Geral de Cargos e Salarios, com a
reenquadramento criagdo, redugdo e ampliagdo de cargos;

S, efetivando

reposigoes e

alteragdes salariais

e concedendo

vantagens aos

Servidores

Publicos

Municipais.

Promover a e  Meta de Agdo Continua. Globa
Capacitagdo  dos e Cursos servidores. I
Servidores

Municipais.

Firmar convénios e

Parcerias  com o e  Meta de Agdo Continua. Globa
Governo Federal, |
Estadual, Municipal,

demais Entidades e

Iniciativa Privada

visando a elaboragdo

de projetos  de

interesse do

Municipio.

Garantir e  Meta Parcial Realizada:

Transporte e Transporte sendo executado com a Contratacdo da Empresa  Elo { Globa
Coletivo para os Especializada na Prestacdo dos Servigos. I
Servidores

Publicos

Municipais e para
os Municipes do
Centro até a Sede
da Prefeitura, no
Bairro Seminario e

vice-versa.
Promover a o Meta Pendente.
Regularizagdo e  Depende de A¢do conjunta ¢/ as Secretarias de Assisténcia Social, | Globa
Fundiaria em de Obras Servicos Urbanos e Habita¢do e da Procuradoria Geral do | |
parceria com as Municipio.
Secretarias de
Obras e Assisténcia
Social.
Promover a . Meta Pendente. Globa
Revisdo e a |
Adequacgdo da
Estrutura
Administrativa do
Municipio.

e Contratagdo da empresa Brasilnets Comércio Atacadista de

Equipamentos de Informatica Ltda. para prestagao de servigos de

Contratar acesso a internet e rede privada; Globa
empresas e  Contratacido da empresa Jodo de Oliveira Martins para prestacgio | |

especializadas nas
dreas de servigos
de Apoio

de servigos de copias reprograficas (pagamento por cépia) com a
manuten¢do preventiva e corretiva e de reposicdo de pegas e
abastecimento com toner e tanque de tinta;

https://rionegro.pr.gov.br
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Y Rio Negro SECRETARIA DE
rmaavo, e e renseverancar | ADMINISTRAGAO

Administrativos, e  Contratagdo da empresa IPM Sistemas Ltda para licenciamento e
Técnicos prestagdo de servicos para utilizagdo de sistema de gestdo publica
Profissionais, com locagdo de sistema de gestdo e servigos de manutengdo
Operacionais e tecnoldgica para a Camara Municipal e Iprerine, considerando o
outras. Decreto 10.540/2020 publicado pelo Governo Federal.

e  Renovagdo dos Contratos de prestagdo de:

e  servigos técnicos especializados no gerenciamento, divulgagdo e
publicagdo online dos atos oficiais do municipio em meio eletrénico
digital de acesso publico, com a empresa Liz Servigos Online Ltda;

e  servigos de transporte de municipes e servidores, com a empresa
Viagdo Elo Ltda;

e  servigos de manutengdo de centrais telefénicas, com a empresa TM
Sul Ltda - Me;

e publicagdo dos atos oficiais deste municipio no Diario Oficial da
Unido, com a Imprensa Nacional;

e licenciamento e prestagdo de servigos para utilizagdo de sistema de
gestdo publica com locagdo de sistema de gestdo e servigos de
manutengdo tecnoldgica, com a empresa IPM Sistemas Ltda;

e  servigos continuados de limpeza, manuten¢do e conservagdo de
espacos publicos e servigos de copa e cozinha com fornecimento de
mao de obra, para os cargos de servente e cozinheira, com a
empresa P.R.M. Servicos e Mao de Obra Especializada Eireli;

e servicos de comunicagdo na forma escrita em jornal didrio de
grande circulagdo no estado do Parana, com a empresa W&amp;M
Publicidade Ltda;

e contratagdo de empresa para manutengdo bdsica de baixa
complexidade nos equipamentos de retransmissao de sinais de tv;

e Contratagdo de empresa para elaboragdo do Plano de Cargos e
Salarios dos Servidores Publicos Municipais

e  Meta Pendente.

1 e  Efetuar o Globa | A
2 Mapeamento das |
Competéncias dos
Servidores
Publicos
Municipais.

Rio Negro, PR, 15 de Fevereiro de 2023.

SADM - SECRETARIO

Assinado por LISANDRO JOSE
A LORENA PINTO 006.514.909-28
’ em 17/02/2023 14:18:13

|Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

LISANDRO JOSE LORENA PINTO
Secretdrio Municipal de Administracdo

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efb6df4962c.
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Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO- SECTUR
LDO — Il QUADRIMESTRE 2022

Acgao 3:‘?::&(3 Programa Acao Prevista Produto.Execugao Meta | Tipo
1072 |07.001 004 Adquirir veiculo Para a Secretaria de Cultura e Meta realizada p
Turismo
Meta parcial Realizada
- Tomada de Pregos 007/2021, Cancha Multiuso,
homologada em 14/12/2021,Contrato 97/2021,
Construir/Implantar centro de Eventos no empresa Bruno Stabach Engenharia ~Termo de
1.010 |07.004 0005 . Recebimento da Obra em 08/09/2022 P
Municipio
- Tomada de Pregos 06/2021, Contrato 98/2021,
convénio 909108/2020/MTUR, homologada em
15/12/2021, Empresa Hammer Construgdes e
Incorporagdes Ltda - Continuagao do contrato
1.066 | 07.004 0005 Reformar o complexo Seminario Serafico Sdo Luis | Meta ndo realizada P
de Tolosa
o s Meta ndo realizada
1.085 |07.004 0005 Revitalizar parte do Centro Histdrico P
1.091 | 07.004 0005 Reformar e Adquirir Placas de Sinalizacdo - Meta realizada P
Turistica
1.112 | 07.004 0005 Restauracdo da Casa da Memdria Bucovina - Meta parcial realizada P

- Contrato de Repasse 914457/2021/MTUR,
realizado processo de licitacdo Tomada de Precos

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

4/2022, empresa vencedora Bruno Stabach
Engenharia Ltda, contrato 071/2022, continuagdo
do contrato

1.113 | 07.004 0005 Criar Ciclovias Entreparques - Meta parcial realizada
- Adquirida placas de sinalizacdo para as rotas
1.114 | 07.004 0005 Elaborar/Criar/Construir Mirante - Meta parcial realizada
Houve reunido para verificar os espagos do
mirante interno (torre central) e do mirante
externo (na trilha) que fica na dependéncia da
retirada da rede de energia elétrica
1.120 | 07.004 0005 Criar Memorial Luxemburgo - Meta parcial Realizada P
- documentacado para transferéncia pendente
1.122 | 07.004 0005 Construir Receptivo - Meta parcial realizada
- no aguardo do departamento de Projetos o
projeto arquitetonico e complementares e as
devidas planilhas de orgamento.
2.026 | 07.001 0004 |Servico de Administracdo Geral — Cultura e Meta de Acdo Continua - Atividade Mantida 01 A
Turismo.
2.027 | 07.002 0004 Museu Municipal. Meta de Acdo Continua - Atividade Mantida 01 A
2.028 | 07.002 0004 Biblioteca Publica Municipal. Meta de Ac¢ao Continua - Atividade Mantida 01 A
2.029 | 07.003 0004 |Acdo Cultural. Meta de Agao Continua - Atividade Mantida 01 A
2.033 | 07.004 0005 Promocgdes e Eventos Turisticos. Meta de A¢do Continua - Atividade Mantida 01 A
2.106 | 07.005 0004 | AgdOes emergenciais destinadas ao COVID-19 Meta de A¢ao Continua - Atividade Mantida 01 A
2.107 | 07.005 0004 Manutencdo do Fundo Municipal de Cultura Meta de A¢ao Continua - Atividade Mantida 01 A
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria Municipal. - Meta de Acdo Continua - Pgto de Salarios e Global A
Custeio
02 Adquirir equipamentos, mobilidrios e acervos - Meta realizada Global A

para as diversas areas da Secretaria Municipal.

- adquirido 01 Televisdo smart

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

- adquirido 04 mesa plasticas

Promover a capacitacao da equipe de trabalho Meta de Ac¢do Continua: Global
que compdem a secretaria de cultura e turismo,
visando a qualidade no desenvolvimento e
03 execuc¢ao dos projetos.
Desenvolver agdes para promover e apoiar Meta de A¢do Continua: Global
atividades artisticas, culturais, turisticos e — Primavera dos Museus
eventos da Secretaria Municipal. - Festa da Colonizagdo de 11 a 15/11 com
apresentac¢des musicais, parque de diversao e area
de alimentacdo realizada no Parque de Eventos
04 Parao
- Auto de Natal na Fazendinha
Auto de Natal no Lageado dos Vieiras
- Cantata de Natal no Seminario
- Cantata de Natal no Hotel Rio Negro
Incentivar e apoiar a manutencdo e criacdo de - Meta de Ac¢do Continua: Global
projetos de trabalho continuado de pesquisa, - Empréstimos e devolucdes de livros referente
producdo artistica, visando o desenvolvimento Setembro e Dezembro: 284 livros emprestamos.
das artes, o melhor acesso da populagdo e 152 devolucbes. Pessoas freqlentadoras da
05 formatacdo de produto turistico e cultural. biblioteca 569 pessoas. Estamos com novo sistema

online Biblivre 5, estamos digitalizando todos os
livros existes na biblioteca. Catalogando novos
livros, fazendo o preparo fisico técnico dos livros,
limpeza nas estantes. Recebemos o Acervo da
Biblioteca Cidada, o qual esta sendo preparado
tecnicamente para o acervo.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br
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Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Setembro: Registro de livros no més, um total de
202 livros, 8 novos leitores . Preparo técnico e
fisico dos livros, atendimento ao publico.

Outubro: Registro de livros no més, um total de 55
livros, 5 novos leitores . Preparo técnico e fisico
dos livros, atendimento ao publico. Atendimento
as escolas para cotacdo de historias e atividades
ludicas.

Novembro: Registro de livros no més, um total de
47 livros, 4 novos leitores . Preparo técnico e fisico
dos livros, atendimento ao publico. A equipe da
biblioteca auxiliou nas pinturas de madeira ( Papai
Noel de Natal). Atendimento as escolas para
cotacgdo de historias e atividades ludicas.
Dezembro: Registro de livros no més, um total de
21 livros, 2 novos leitores . Preparo técnico e fisico
dos livros, atendimento ao publico.. A equipe da
biblioteca auxiliou nas pinturas de madeira ( Papai
Noel de Natal).

06

Incentivar a preservacado do patriménio histdrico,
turistico, artistico e cultural, através de acbes
gue resgatem o acervo do municipio, realizando
a manutencdo de espacos culturais e turisticos
do municipio e a meméria local.

Meta de Ac¢do Continua:
Arquivo Publico
e Realizacdo de pesquisas, solicitadas via e-
mail, telefone e presencial (estas pesquisas
requerem tempo para serem feitas);
¢ Atendimento ao publico;
e Limpeza e organizagdo do Acervo do

Global

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br

-EI.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Arquivo Municipal;

o Digitalizagdo de fotografias;

o Digitalizagdo de livros;

¢ Montagem da Exposicao com as fotografias
participantes do Concurso Fotografico de
Inverno 2022;

¢ Desmontagem da Exposicdo do Concurso
Fotografico de Inverno 2022;

¢ Montagem de nova Exposicdo com
fotografias antigas, que contam um pouco
da histéria do Municipio de Rio Negro;

e Participa¢ao no Férum de Turismo 2002.

Visitantes na Exposicao:

e Setembro de 2022 - 18 Visitantes que
assinaram o livro de presenca.
e Qutubro de 2022 - 05 Visitantes que
assinaram o livro de presenca.
e Novembro de 2022 - 03 Visitantes que
assinaram o livro de presenca.
e Dezembro de 2022 - 03 visitantes que
assinaram o livro de presenca.
Observagdo: A maioria das pessoas ndo assina
livro de presenca.
Nosso espaco recebe também muitas pessoas, que
vem até prédio do Arquivo Publico, para receber
atendimento no PROCON e EXECUCAO FISCAL, e
acabam por prestigiar a exposicdo do Arquivo
Publico Municipal Maria da Gldria Foohs.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
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Implementar e manter as acdes nas areas de arte | Meta de A¢do Continua: Global
cénica, arte plastica, livro e leitura, musica, - 284 livros emprestados. 152 devolucgGes. Pessoas
manifestacbes populares. freqlientadoras da biblioteca 569 pessoas.
Estamos com novo sistema online Biblivre 5,
07 estamos digitalizando todos os livros existes na
biblioteca. Catalogando novos livros, fazendo o
preparo fisico técnico dos livros, limpeza nas
estantes. Recebemos o Acervo da Biblioteca
Cidad3, o qual esta sendo preparado tecnicamente
para o acervo.
Firmar convénios com os Governos Federais, Meta de A¢do Continua: Global
Estaduais, Municipais, Iniciativa Privada e - Convénio com Ministério do Turismo para
08 Entidades na drea da Cultura e Turismo. Receptivo do Parque Sao Luis de Tolosa
Estimular, viabilizar e realizar a ocupacdo dos Meta de Ac¢ao Continua: Global
espacos e equipamentos publicos, assim como: |- Feira da Lua realizada todas as quartas-feiras
Parques, Pracgas, Ruas, Logradouros, Museus, - Feira das Araucdrias nos dia 22/10 e 23/10 com a
Bibliotecas, Escolas, Parque Ecoturistico S3o Luis | Carreta Cultural do SESI
de Tolosa, realizando e promovendo ac¢des, - Caminhada da Natureza, no dia 17/09 -
eventos, festas populares, encontros, Fazendinha com aproximadamente 108
09 exposicoes, feiras entre outros. participantes

- Caminhada da Natureza, Circuito dos Sitios no
dia 05/11 com aproximadamente 267
participantes

- Apresentacao teatro roseira

- Apresentacao teatro fazendinha

- Apresentacdo teatro Lageado

- SENAC- gestdo de pequenos negdécios em
comeércio e servicos

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br
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- Dia das Criancas na Prefeitura

- Apresentacgado Blue Beatles

- Comitiva do Tropeiros ‘Caminho das tropas’
- Apresentacdo Jazz de Johny

- Arlequim — servidor de dois patrdes

- Cavalga Pedro Elias

- 12 Mostra teatral

- Férum Turismo Adetur

- Mostra de Danca infantil

- 182 Festa da Colonizagdo

- Concurso Realeza

- Desfile e baile Melhor idade

- Encontro das etnias

- Missa Campal em homenagem aos 152 anos de
Rio Negro

- 62 Adora Rio Negro

- Abertura do Natal em Rio Negro

- Trio Tiago Rossato

- Langamento memorial Luxemburgo

- Concurso Gastronomico — Edicdo Bolachas de
Natal

- Musicalizacao

- Inauguracao Jardim Aracy

- Semiacustico Erlon — Bossa n Roll

- Passeata Nicolauskinder

- Gestdo de Pequenos Negdcios

- Homenagem aos servidores aposentados

- Cantata de natal afubra

- Natal na Roseira

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
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- Festival de Danca

- Concerto de Natal — Escola Anna Magdalena Bach
- Cantinho do Noel

- Auto de Natal — Grupo Municipal de Teatro —
Lageado

- Natal na Fazendinha

Durante o ano de 2022 as acOes da Secretaria de
Cultura e Turismo tiveram em torno 39.674
participantes e o municipio recebeu em torno de
133.608 visitantes/turistas.

10

Promover a integracdo entre escolas e grupos
com as Institui¢cdes Artisticas, Culturais e
Turisticas, criando e desenvolvendo servicos
educativos, realizacao de projetos culturais,
visitas orientadas a museus, lugares histdricos e
turisticos, bibliotecas, concerto, mostra de artes,
cinemas, teatros, exposi¢oes, roteiros,
caminhadas, entre outros.

Meta de A¢do Continua:

- dia 21/09 - Sessdo de Cinema Semana das
pessoas com deficiéncia

- no més de outubro sessdo de cinema com as
escolas municipais (1000 participantes)

- sessao de cinema para os alunos do Proerd-
Mafra, 52 ano (350 participantes)

- dia 19/10 Evento CAPS Rio Negro com 80
participantes

Meés da crianca no Parque (outubro)

- Caga ao Tesouro com 40 participantes

- Cinema com 30 participantes

- Caga ao Tesouro com 20 participantes

- Atividades no Campo com 75 participantes

- Atividades no Campo com a Secretaria de
Esportes, jogos diversos com 50 participantes
Trilha Noturna

- 27/11 — 33 participantes

Férias na Biblioteca

Global

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Més da Crianca na biblioteca (outubro):
- Contacgdo de histéria

- jogos ludicos

- Campeonato xadrez

11 Garantir o custeio para acesso a ambientes - Meta parcial Realizada Global
culturais, turisticos e transporte de - Grupo de Teatro Municipal com apresentacdo na
equipamentos e pessoal assim como: etnias, Fazendinha e Lageado dos Vieiras
corais, associagdes e afins

12 Criar mecanismos para contratagao de - Meta parcial realizada Global
profissionais habilitados para orienta¢des de - Credenciamento para instrutor de Coral de Canto
cursos, desenvolvimento de projetos nas Alemao
diversas areas culturais, artisticas e turisticas

13 Promover e apoiar eventos turisticos, festas Meta de Ac¢do Continua: Global
populares e as manifesta¢des culturais, festivais, |- Nos eventos realizados ocorreram diversas
mostras culturais e artisticas apresentacdes culturais: Grupo de Teatro

Municipal, SESC com apresentacdo de balé,
Academia de Danca de Maristela Martins, Alan
Samon, agente culturais cadastrados na Secretaria
de Cultura e Turismo

14 Manter e apoiar os Projetos e programas da - Meta de Ac¢do Continua: Global
Secretaria de Cultura e Turismo, incentivando e | Divulgacdo das Propriedades do Turismo Rural
fomentando a participacdo da iniciativa publica, |- Sitio Olho D’Agua
privada entre outros - Sitio Santo Antonio

— Kantinho do Paraiso
— Vinicola Casa Zator
15 Manter e conservar as instalagdes que estdo sob |- Meta de Agao Continua: Global

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. E-mail: rionegro.culturarturismo.gab@gmail.com
WWW.rionegro.pr.gov.br

[\r]
<
o
e
o
<
T}
b
Tyl
)
(]
o
o
—
[}
o
—
[
é
L
@]
O
<T
=
w
)]
<T
@]
[T
O
=
=
L
=
2
(@]
@]
[
L
[
w
L

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.



http://www.rionegro.pr.gov.br

Municipio de RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

a responsabilidade da Secretaria de Cultura e
Turismo.

-Manutencao da Capela Conego José Ernser que
teve 3.167 visitantes ;

-Manutengao do Arquivo Publico Maria da Gldria
Foohls que teve 29 visitantes;

-Manutencdo da sala do Presépio em Palha de
Milho e Oratérias que teve 4.010 visitantes;
-Manutencdo do Museu Maria José Franga Foohs
que teve 2.487 visitantes

- Manutencdo da Casa Bucovina (fechada)

16 Estabelecer parcerias entre o poder publico, Parcerias Estabelecidas Global A
iniciativa privada, proprietarios de areas rurais e |- espagos abertos para visitantes nos
outros para a restaurac¢ao, adequacao de empreendimentos do Turismo Rural
espagos, ou, monumentos e obras de arte de
interesse turistico e cultural.

17 Restaurar.Adequar Espagos, Monumentos e Meta de a¢do continua Global A
Obras de Artes, de Relevancia Cultural e - limpezas realizadas quando necessario
Turistica.

18 Promover a capacitacao para empreendedores Meta de Ac¢do Continua:

das dreas rurais e participantes de projetos e/ou
acOes realizadas pela Secretaria de Cultura e
Turismo.

Visitas Técnicas da SECTUR do Turismo Rural
21/12 - Sitio Santo Antonio e Vinicola Casa Zator
REUNIOES com participacdo da SECTUR

Rio Negro, PR, 16 de fevereiro de 2023.

@  Assinado por JUSSARA DO
.7+&¢] ROCIO HEIDE 595.329.479-49 em
A 17/02/2023 15:44:52

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-

Brasil.

JUSSARA DO ROCIO HEIDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

ssinatura digital avangada com certificado digita.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Brasil.

Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070, Bairro Seminario — Rio Negro/PR. CEP: 83880-000
Telefone (47) 3643-7664. IKAK): RAGARD QRIEFRAsmo.gab@gmail.com

COORDENADORVIHE -ENENT

By

RAIS E TURISTICOS

" Assinado por KAIO RICARDO

DUTRA 058.894.579-00 em

b 2 17/02/2023 15:48:03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63efch2c266b9.
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Rio Negro, 27 de fevereiro de 2023.

Oficio n©® 008/2023

Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara de Vereadores de Rio Negro
ELCIO JOSUE COLACO

Nos termos da Lei n® 101/2000, artigo 89, &4, vimos por meio deste
encaminhar os relatérios para demonstragdo do cumprimento das metas fiscais
apurados até o 39 quadrimestre de 2022.

Informo ainda que foram encaminhados, via processo eletronico 2397/2023,
os relatérios de acompanhamento das acgOes atualizadas até o presente
Quadrimestre das Secretarias Municipais.

Desde ja me coloco a disposicdo para esclarecer as possiveis duvidas e
agradego desde ja.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63f6531779a6a.

Cordialmente

003.688.709-95 em 22/02/2023
7 14:38:23

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Thiago Gustavo Pfeuffer Worms
Secretario Municipal da Fazenda
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@ Assinado por THIAGO GUSTAVO
he PFEUFFER WORMS

Endereco: Rua Juvenal Ferreira Pinto, 2070 — Bairro Seminario — CEP: 83.880-000 — Rio Negro-PR
Fone/Fax: (47) 3642-3280 — e-mail: rionegro.fazenda.gabinete@gmail.com



Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

INDICADORES DOS GASTOS COM EDUCAGAO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

Total de Gastos na Funcéo 12|| Total de Gastos na Sub- || Total de Gastos na Sub- Outros Gastos em
- Educacgao Fungao 361 Fungao 365 Educagao

| 44.053.586,06] | 27.945.106,99| | 12.261.986,31|| 3.846.492,76)
|Percentua| de Gastos com Educacéo previstos para o Exercicio || 25,29 %|
|Percentual aplicado em Educacgéo até o Terceiro Quadrimestre || 25,64|
[Valor da Receita do FUNDEB arrecadada até o Quadrimestre || 21.626.537,47]
|Valor das Despesas realizadas com o Magistério até o Quadrimestre || 17.588.797,83|
|% aplicado com o Magistério || 81,33 %|

Do cumprimento do indice legal

O artigo 212 da Constituigdo Federal define a obrigatoriedade da aplicagdo minima de 25% da Receita Resultante de
Impostos, na manutengao e desenvolvimento do ensino. O quadro acima demonstra que ao final do periodo analisado
a aplicagao em educacéo foi de 25,64, evidenciando que FOI CUMPRIDO o referido dispositivo legal.

Do confronto do previsto com o realizado:

O orgamento do municipio prevé uma aplicagéo de 25,29 % em despesas com Educacgao. A aplicagao efetiva foi de
25,64, ou seja, foi aplicado 0,35 % acima do que havia sido previsto.

Da aplicagao percapita e aplicagao por aluno:

O municipio aplicou na Fungéo Educagéo o montante de R$. 44.053.586,06. Isto representa um gasto de R$. 1.271,57
para cada um dos 34645 habitantes do Municipio. No Ensino Fundamental com 2068 alunos matriculados foram
aplicados R$. 27.945.106,99, representando R$. 13.513,11 por aluno. Ja na Educagéo Infantil, onde ha 1456 criangas
matriculadas, foram aplicados R$. 12.261.986,31, que representa uma aplicagéo de R$. 8.421,69 por crianga.

Das Despesas com o Magistério:

A Receita do FUNDEB no periodo contabilizou R$. 21.626.537,47 e foram aplicados com a remuneragdo dos
profissionais da educagao e professores em efetivo exercicio no magistério a importancia de R$. 17.588.797,83. Isto
representa uma aplicagéo de 81,33 %, evidenciando que o municipio CUMPRIU o disposto no artigo 60, § 5°, do ADCT
- Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias, na forma da Emenda Constitucional n°. 53, de 06 de dezembro de
2006.

Da representagao grafica:

O grafico a esquerda representa a relagédo entre o percentual de despesas com Educacao previsto com o percentual
de despesas efetivamente realizado. Ja grafico a direita, representa a relagéo entre os recursos aplicados no Ensino
Fundamental e na Educacgéao Infantil.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0d3250d1.
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Indicadores Gastos Educacdo

25,29 2564

% Previsto % Realizado

Aplicacio por Sub-Funcio

2154510895

12.261.288 31

Enzino Fundamental Enzino Infantil

Nota Explicativa:

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0d3250d1.

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

MARCOS AURELIO PEREIRA DA
CRUZ

Prefeito Municipal Contador Controle Interno
CRC/PR 050232/0-9

JAMES KARSON VALERIO JERUSA CLERES HACK
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PREFEITO RIO NEGRO/PR

CONTADOR - CRC/PR 050232/0

Assinado por JERUSA CLERES

Assinado por JAMES KARSON 9 HACK 026.208.409-02 em
VALERIO 462.174.799-15 em Assinado por MARCOS AURELIO Al 27/02/2023 15:05:03
7 27/02/2023 15:24:19 ” PEREIRA DA CRUZ 661.060.959- 4

49 em 27/02/2023 15:22:57 |Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP- Brasil.
Y]




Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

DEMONSTRATIVO DOS SUPRIMENTOS DA CAMARA
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Periodo || Valores |

|Va|or do Orcamento da Camara de Vereadores para o exercicio || 3.462.492,00|

|Va|or do Suprimento repassado até o Terceiro Quadrimestre || 2.740.000,00|
Definigao:

SUPRIMENTOS séo os repasses efetuados pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo para fazer frente aos seus
compromissos. A parcela mensal corresponde ao duodécimo do Orgamento fixado para a Camara de Vereadores.
Deve ser repassado até o vigésimo dia de cada més.

Do Confronto com os valores previstos:

O Orgamento Municipal contempla para o exercicio repasses para a Camara de Vereadores no montante equivalente
a R$. 3.462.492,00. Até o término do periodo analisado, o total de Suprimentos repassados registram a importancia
de 2.740.000,00.

Dos resultados apresentados:

De acordo com os dados apresentados na tabela, concluimos que o Duodécimo de Suprimentos previstos na Lei
Orgamentaria era de R$. 288.541,00. Tendo em vista que o Suprimento Mensal Médio repassado no periodo foi de
228.333,33, podemos dizer que o repasse representa 79,13% da média mensal prevista para o exercicio.

Da Representagao Grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa a comparagao entre o total de suprimentos previstos para o exercicio com os
valores efetivamente repassados no periodo. Ja o grafico a direita representa a comparagéo da média mensal prevista
com a média mensal repassada.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0d82ddfe.
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Demonstrativo dos Suprimentos da Camara
3482 492 00

2.740.000,00

-

Suprimento Previsto I Suprimento Repassado I

Media Mensal dos Suprimentos
28B.541.00

L

Média Mensal Prevista IHédT& Menszal Rep&&s-adﬂ

e

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0d82ddfe.

JAMES KARSON VALERIO :\:nésgos AURELIOPEREIRADA  ;epi;sA CLERES HACK

Prefeito Municipal Contador Controle Interno
CRC/PR 050232/0-9
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PREFEITO RIO NEGRO/PR

Assinado por JAMES KARSON
Al VALERIO 462.174.799-15 em
7 27102/2023 15:24:19

CONTADOR - CRC/PR 050232/0-
9

Assinado por MARCOS AURELIO
' PEREIRA DA CRUZ 661.060.959-
49 em 27/02/2023 15:22:57 |Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

ssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP- Brasil.
Deanit

Assinado por JERUSA CLERES
HACK 026.208.409-02 em
Al 27/02/2023 15:05:03




PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcfOdd46831.
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

DEMONSTRATIVO DAS RENUNCIAS DE RECEITAS

TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Periodo || Valores |

[Valor das Rentincias de Receita fixada na LDO || 435.675,18|

|Va|or das Renuncias de Receita apurada até o Terceiro Quadrimestre || 0,00|
Definigao:

A RENUNCIA DE RECEITA IMPLICA EM PERDA DE ARRECADACAO. O conceito de Rentincia de Receita consta
no Artigo 14, Paragrafo 1, da LRF que diz: A RENUNCIA compreende anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concesséo de isengdo de carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagédo de base de célculo que implique
reducao discriminada de tributos o contribui¢cdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

Do Confronto com os valores previstos:

A LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias previa para o exercicio uma Renuncia de Receita na ordem de R$. 435.675,18.
Até o término do periodo analisado a Renuncia verificada atinge o montante de 0,00. Fazendo uma analise dos valores
apurados, podemos dizer que até o término do periodo, a Renuncia de Receita ndo atingiu os valores fixados na LDO,
haja visto que representa 0,00% dos valores previstos.

Dos resultados apresentados:

De acordo com os dados apresentados na tabela, concluimos que a Média Mensal de Renuncia de Receita prevista
na LDO era de R$. 36.306,27. Tendo em vista que a média verificada no periodo foi de 0,00, podemos dizer que esta
ficou abaixo da previsdo, uma vez que representa apenas 0,00% da média mensal prevista para o exercicio.

Da Representagao Grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa o confronto dos valores de Renuncia previstos para o exercicio com os valores
verificados no periodo. Ja o grafico a direita representa a comparacéo da média mensal prevista com a média mensal
realizada.
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Nota Explicativa:
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Periodo || Meta Alcangada |

|Média mensal de Transferéncias Financeiras fixada na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias || 4.122.492,00|

|Transferéncias Financeiras Concedidas até o Terceiro Quadrimestre || 3.408.943,48|
Definigao:

Transferéncias Financeiras s&o os recursos repassados pela Administragdo Municipal a outras unidades gestoras que
integram a administragéo direta, como forma de complementacdo de suas receitas, para fazer frente as despesas
necessarias para consecugao de seus objetivos.

Do Confronto com os valores previstos:

O quadro acima demonstra que o valor das Transferéncias Financeiras verificado ao término do Quadrimestre, foi de
R$. 3.408.943,48, enquanto que o valor total previsto na LDO para o exercicio é de R$. 4.122.492,00.

Dos resultados apresentados:

Analisando o valor das Transferéncias Financeiras previstas na LDO para o exercicio, na importancia de R$.
4.122.492,00, teriamos uma previsdo média mensal de repasse no valor de R$. 343.541,00. Comparando esta previsio
com a média mensal de transferéncia apurada ao término do periodo analisado, no valor de R$. 284.078,62, podemos
deduzir que o repasse ficou 17,31% abaixo da previsao estimada.

Da Representagao Grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa a comparagao entre os valores previstos para o exercicio com os valores
repassados no periodo. Ja o grafico a direita representa a comparagao da média mensal prevista com a média mensal
realizada.
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Demaonstrativo das Transferéncias Financeiras

212283200

Valor Previsto

Média Mensal de Transferéncias Financeiras

15410

2840raE2

i

Nota Explicativa:

JAMES KARSON VALERIO

Prefeito Municipal
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Assinado por JAMES KARSON
Al VALERIO 462.174.799-15 em
7 27102/2023 15:24:19

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

MARCOS AURELIO PEREIRA DA
CRUZ

Contador Controle Interno

CRC/PR 050232/0-9

CONTADOR - CRC/PR 050232/0-
9

Assinado por MARCOS AURELIO
' PEREIRA DA CRUZ 661.060.959-
#* =g 19 em 27/02/2023 15:22:57

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Y]

JERUSA CLERES HACK

Brasil.

Assinado por JERUSA CLERES
HACK 026.208.409-02 em

Al 27/02/2023 15:05:03

|Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-



Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

INDICADORES DOS GASTOS COM SAUDE
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

Total de Gastos com Saude até o|| Recursos Recebidos do SUS e outros Recursos Préprios Aplicados

periodo até o periodo em Saude
| 24.682.062,39) | 9.744.463,51|| 14.937.598,88|
|Percentua| de Gastos com Saude previstos para o Exercicio || 29,69 %|
|Percentual aplicado em Satide no Terceiro Quadrimestre || 28,58|

Do cumprimento do indice legal

De acordo com o artigo 198 da Constituigdo Federal, combinado com o disposto no § 1° do artigo 77, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias - ADCT, os municipios devem aplicar em agdes basicas de Saude, no minimo
15% das suas Receitas Provenientes de Impostos. O quadro acima demonstra uma aplicagao de 28,58, evidenciando
o cumprimento da legislagéo. Conclui-se ainda que o municipio aplicou 13,58% acima do valor minimo.exigido

Do confronto do previsto com o realizado:

O orgamento do municipio prevé uma aplicagéo de 29,69 % em despesas com Saude. A aplicagao efetiva foi de 28,58,
ou seja, foi aplicado -1,11% abaixo do que havia sido previsto.

Da aplicagao percapita:

Fazendo uma andlise percapita dos recursos recebidos, podemos afirmar que os repasses do SUS representam R$.
281,27 por habitante do municipio, enquanto que o municipio investiu de recursos proprios o montante de R$. 431,16
por habitante. O total de despesas com salde representa uma aplicagdo de R$. 712,43, dos quais 60,52% foram
oriundos de recursos préprios do municipio.

Da representagao grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa a relagéo entre o percentual de despesas de saude previstas com o percentual
de despesas efetivamente realizadas. Ja grafico abaixo a direita, representa a relagdo entre as receitas do SUS e os
recursos proprios aplicados .

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0e72c9e9.
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. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0e72c9e9.

Gastos com Sadde

ey

Aplicacdo de Recursos em Sadde

14537.553 88

QTLL 86351

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

AVALIAGAO DAS METAS DE RESULTADO NOMINAL
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Periodo || Meta Alcangada |

|Meta de Resultado Nominal fixada na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio: || -2.595.429,46|

|Resu|tado Nominal Verificado no Terceiro Quadrimestre || 3.787.377,23|

[Divida Fiscal Liquida no inicio do exercicio || -20.963.522,47|

|Divida Fiscal Liquida apurada no Quadrimestre Analizado || -25.121.399,95|
Definigéo:

Resultado Nominal, para fins da Lei Complementar n°. 101/2000, é apurado através da diferenga entre a Divida
Consolidada Liquida de dois periodos, resultante esta do somatodrio entre a Divida Consolidada e a Receita de
Privatizagbes, deduzidas as disponibilidades de caixa, aplicagdes financeiras e demais ativos financeiros.

Do Confronto com os valores previstos:

De acordo com o quadro acima, o Resultado Nominal verificado ao término do periodo analisado, na importancia de
R$. 3.787.377,23, esta acima da previs&o estabelecida na LDO para o exercicio, no montante de R$. -2.595.429,46.

Dos resultados apresentados:

A Divida Fiscal Liquida apurada no término do periodo analisado, apresenta valores negativos. Isto caracteriza uma
situagcéo bastante favoravel, pois significa dizer que a Divida Consolidada esta abaixo do valor das Disponibilidades
Financeiras.

Do comportamento do Quociente da Divida Fiscal Liquida:

Comparando a Divida Fiscal Liquida do inicio do exercicio, na importancia de R$. -20.963.522,47 com o valor apurado
ao término do periodo analisado, no valor de R$. -25.121.399,95, podemos deduzir que houve um crescimento
favoravel no confronto das dividas existentes com os recursos disponiveis. O grafico abaixo a esquerda, representa o
confronto entre o valor do Resultado Nominal previsto na LDO com o valor verificado no periodo analisado. Ja o grafico
a direita, representa o confronto da Divida Fiscal Liquida do inicio do exercicio com o valor existente ao término do
periodo analisado.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcfOec380fd.
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Cremonstrativo do Resutado Mominal
3,787.377.23

CQluadro da Divida Fiscal Liquida

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcfOec380fd.
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

AVALIAGAO DAS METAS DE ARRECADAGAO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Descricdo || Valores |
|Receitas Correntes previstas para o periodo || 120.482.533,54|
|Receitas de Capital previstas para o periodo || 10.234.262,50|
|Tota| das Metas de Arrecadagéao previstas para o periodo || 130.716.796,04|
|Receitas Correntes arrecadadas até o Quadrimestre || 142.473.584,48|
|Receitas de Capital arrecadadas até o Quadrimestre || 8.663.091,86|
|Total da Arrecadacéo verificada no periodo || 151 .136.676,34|

Da legislagao:

O Artigo 13° da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal traz o seguinte enunciado: 'No prazo previsto no Artigo 8°, (trinta
dias apds a publicagdo do Orgamento) as receitas previstas serdo desdobradas em metas bimestrais de arrecadagao...'

Dos resultados apresentados:

Pelos dados acima apresentados, conclui-se que até o término do periodo analisado, o total da Receita Arrecadada,
no montante de R$. 151.136.676,34, ficou ACIMA das Metas de Arrecadagao Previstas, que estavam estimadas em
R$. 130.716.796,04.

Com relagao ainda aos resultados apresentados, concluimos que o Superavit verificado no confronto da previsdo com
a arrecadacao foi de R$. 20.419.880,30.

Da representagao grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa a relagéo entre as Metas de Arrecadagao prevista com a Receita efetivamente
arrecadada no periodo. Ja o gréafico abaixo a direita, representa o comportamento de cada uma das categorias de
receita, que sao divididas em Receitas Correntes e Receitas de Capital.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcf0f3ace89.
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Avaliagao das Metas de Arrecadaciao

151136678 34

Receitas por Categoria Econdmica

Nota Explicativa:

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcf0f3ace89.

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

DEMONSTRATIVO DAS METAS DE INVESTIMENTO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Periodo || Meta Alcangada |

|Meta de Despesas com Investimentos previstos para o Exercicio Financeiro || 10.718.164,00|

|Despesa com Investimentos realizada até o Terceiro Quadrimestre || 23.970.057,00|
Definigao:

INVESTIMENTOS sé&o despesas resultantes da execugéo de obras, aquisicdo de bens mdveis e iméveis, sejam eles
instalagcdes ou equipamentos e material permanente. Sdo recursos investidos que resultam no aumento do Patriménio
do municipio.

Do Confronto com os valores previstos:

O quadro acima demonstra que o valor das Despesas com INVESTIMENTOS verificado ao término do periodo
analisado, foi de R$. 23.970.057,00, enquanto que o valor total previsto na LDO para o exercicio € de RS$.
10.718.164,00.

Dos resultados apresentados:

Comparando a média mensal das Despesas com INVESTIMENTOS prevista na LDO, na importancia de R$.
893.180,33 com a média mensal apurada ao término do periodo analisado, no valor de R$. 1.997.504,75, podemos
deduzir que os Investimentos ficaram 123,64% acima da previséo estimada.

Da Representagao Grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa o confronto dos valores previstos para o exercicio com os valores repassados
no periodo. Ja o grafico a direita representa a comparagdo da média mensal prevista com a média mensal realizada.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0f882aef.
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. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0f882aef.

Demaonstrativo dos Investimentos
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10,718, 164,00

Valores Mensais de Investimentos
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

AVALIAGAO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Periodo || Meta |

|Meta de Resultado Primario fixada na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio: || -2.213.419,06|

|Resu|tado Primario Verificado no Terceiro Quadrimestre || 1.362.786,80|
Definigao:

Resultado Primario, para fins da Lei Complementar n°. 101/2000, é apurado através da diferenga entre a receita
arrecadada e a despesa realizada, deduzindo-se daquela as aplicagbes financeiras, receitas de privatizagao,
operagdes de credito, anulagdo de restos a pagar, (art. 38, Lei n°. 4.320/64), retorno das operacdes de crédito e
transferéncias intra-governamentais; e dessa o pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida, concessao de
empréstimos, aquisi¢do de titulos de capital ja integralizados e transferéncias intra-governamentais.

Do Confronto com os valores previstos:

Como pode ser avaliado no quadro acima, o Resultado Primario verificado ao término do periodo analisado, na
importancia de R$. 1.362.786,80, esta acima da previsdo estabelecida na LDO para o exercicio, no montante de R$. -
2.213.419,06.

Dos resultados apresentados:

O Resultado Primario apurado no periodo, apresenta valores positivos. Isto caracteriza uma situagéo favoravel, pois
significa dizer que as Receitas Nado Financeiras predominam sobre as Despesas N&o Financeiras, ou seja, ainda
existem condigbes do municipio assumir novos compromissos para pagamento de dividas.

Da influéncia das Receitas e Despesas Financeiras no Resultado Primario:

As Receitas Financeiras no periodo, na importancia de R$. 16.936.760,67 superaram as Despesas Financeiras na
quantia de R$. 4.121.681,72, num montante de R$. 12.815.078,95. O grafico abaixo a esquerda, representa este
confronto entre as Receitas e as Despesas Financeiras. Ja o grafico a direita, representa o valor do Resultado Primario
apurado em relagéo ao valor previsto para o exercicio.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0fd83bde.
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Receitas e Despesas Financeiras
18908 0 AT

L2121 E61.72

Receitas Financeims Despesas Financeiras

Demonstrativo do Resultado Primario

1382 788 80

V alop Frewisto Valor Realizado

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf0fd83bde.

JAMES KARSON VALERIO ncnssé:os AURELIOPEREIRADA  ;epi;sA CLERES HACK

Prefeito Municipal Contador Controle Interno
CRC/PR 050232/0-9
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PREFEITO RIO NEGRO/PR

Assinado por JAMES KARSON
; VALERIO 462.174.799-15 em
/271022023 15:24:19

CONTADOR - CRC/PR 050232/0-
9

Assinado por MARCOS AURELIO
' PEREIRA DA CRUZ 661.060.959-
49 em 27/02/2023 15:22:57 |Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

ssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP- Brasil.
Deanit

Assinado por JERUSA CLERES
HACK 026.208.409-02 em
Al 27/02/2023 15:05:03
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PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf1026a48c.

£5-

Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

| AMORTIZAGAO DA DIVIDA
L, Nome do Contratado || Saldo Inicial Valor~ Valt?r = Va!or = Saldo Atual
Contrato Corregao ||Depreciagao || Amortizagao
0412- ||[CAIXA ECONOMICA
53803/16 FEDERAL - PRO- 1.489.930,62 0,00 0,00 42.106,32|| 1.447.824,30
TRANSPORTE
CAIXA ECONOMICA
0553900-91 ||FEDERAL - FINISA 1.666.666,00|| 1.033.754,00 0,00 0,00]| 2.700.420,00
2021
15.447.961- ||PARCELAMENTO -
6 ALIQUOTA GILRAT 67.262,02 0,00 0,00 40.270,93 26.991,09
PARCELAMENTO DO
2369/13 ||PASEP - RECEITA 586.923,30 34.656,56 0,00 29.903,04 591.676,82
FEDERAL DO BRASIL
Contrato Agencia de
3387/2014 Fomento AFPR/SEM 330.349,15 8.514,77 0,00 338.863,92 0,00
Contrato Agencia de
3457/15 Fomentos AFPR/SFM 2.209.194,99|| 208.676,59 0,00(| 1.551.611,02 866.260,56
Contrato Agencia de
3656/2016 Fomentos - AFPR/SEM 268.910,21 31.927,25 0,00 124.873,81 175.963,65
3813/2018 |[Contrato Agéncia de 522.589,37||  70.466,40 0,00|| 168.935.08|| 424.12072
Fomentos do Parana
BRDE/CONTRATO
46530/13 46530/13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrato Caixa
503576-15 ||Econémica Federal - 4.492.758,40 0,00 0,00 673.913,76|| 3.818.844,64
FINISA
878/2014 INSTITUTO DE
CADPREV PREVIDENCIA SERV. 366.366,33 0,00 0,00 28.407,72 337.958,61
RIO NEGRO-IPRERINE
gotal da Movimentagdo ocorrida no 145 00.950,39|(1.387.995,57 0,00|| 2.998.885,57|[10.390.060,39
Definigao:

DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA - montante total, apurado sem duplicidade, das obrigagdes financeiras, inclusive as
decorrentes de emissao de titulos, assumidas em virtude de lei, contratos, convénios ou tratados e da realizagao de
operagdes de Crédito, para amortizagdo em prazo superior a doze meses.

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - Divida Consolidada deduzida as disponibilidades de caixa, as aplicagdes
financeiras e os demais haveres financeiros.

Confronto do Saldo Inicial com o Saldo Final

Analisando o Saldo Inicial do montante da Divida Publica Municipal, na importancia de R$. 12.000.950,39, com o Saldo
Final do periodo analisado que registrou R$. 10.390.060,39, concluimos que o montante da Divida teve uma redugdo
no valor de R$. 1610890, o que representa uma queda de 13,42%.

Representagao percapita da Divida Publica Municipal:

De acordo com os dados do IBGE, a populagdo do municipio é de 34.645 habitantes. Analisando percapitamente a
Divida Publica Atual do municipio, podemos dizer que ela seria paga com uma contribuigdo de R$. 299,90 de cada
habitante de nosso municipio.

Do comprometimento das Receitas Municipais:

A arrecadagdo média do municipio no periodo foi de R$. 12.594.723,03. Fazendo uma projec¢do do saldo da divida
com a média da arrecadagao, podemos dizer que toda a divida seria paga com 82,50% da média mensal arrecadagao
no periodo.




Da previsdo de amortizagao da Divida:

A LDO prevé uma média de amortizagédo da divida de R$. 248.624,00. No periodo analisado a média mensal de
amortizagdo foi de R$. 249.907,13. Isto significa dizer que a média de amortizagao ficou 0,52% acima da previséo.

Da representagao grafica:

O gréfico a esquerda representa a comparagdo do saldo inicial com o saldo final da Divida Publica. Ja o grafico a
direita representa além dos valores inicial e final, o valor das movimentagdes positivas (inscricdes e corregdes) e a
movimentagdes negativas (depreciagdes e amortizagdes) do periodo, que determinaram o montante da Divida
Fundada atual de R$. 10.390.060,39.

Demonstrativo da Divida Fundada

1200095035

Inicial Final

Movimentagio da Divida Publica

12000.950,29

10.350.080,35

1387 93557

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf1026a48c.

Baixas Final

Inicial Inscrcies

Nota Explicativa:
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Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

JAMES KARSON VALERIO

Prefeito Municipal
PREFEITO RIO NEGRO/PR
Assinado por JAMES KARSON

41 VALERIO 462.174.799-15 em
7 27/02/2023 15:24:19

MARCOS AURELIO PEREIRA DA
CRUZ

Contador

/gﬁl‘ﬁy@%ogﬁc PR 050232/0-

Assinado por MARCOS AURELIO
' PEREIRA DA CRUZ 661.060.959-
#* =g 19 em 27/02/2023 15:22:57

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Y]

JERUSA CLERES HACK

Controle Interno

Assinado por JERUSA CLERES
HACK 026.208.409-02 em
Al 27/02/2023 15:05:03

|Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

Brasil.



Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

AVALIAGCAO DAS METAS DE GASTOS COM PESSOAL
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Descricdo || Valores |
|indice de Pessoal previsto para o Executivo no Exercicio || 46,78 %|
|indice de Pessoal previsto para o Legislativo no Exercicio || 2,69 %l
|Tota| dos gastos com Pessoal previstos pelo Municipio || 49,47 %|
|indice de Pessoal do Executivo verificado no Periodo || 44,25 %|
|indice de Pessoal do Legislativo verificado no Periodo || 1,55 %|
|Total dos gastos com Pessoal realizados pelo Municipio || 45,80 %|
Da Definigao:

O artigo 18 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal define Despesa Total com Pessoal como sendo: o somatério dos
gastos do ente da Federagao com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativo a mandatos eletivos, cargos, fungdes
ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos
e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais,
gratificagbes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como os encargos sociais e contribuicbes
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

Da legislagao:

Os limites de gastos com pessoal estao dispostos no Artigo 20, inciso Ill, da Lei de Responsabilidade Fiscal. Os limites
estabelecidos sdo de 6% para o Poder Legislativo e 54% para o Executivo.

Dos resultados apresentados:

Ao término do periodo analisado, o municipio apresenta um gasto consolidado com pessoal de 45,80 %, sendo 1,55
% do Legislativo e 44,25 % do Executivo. Estes nimeros indicam que os gastos consolidados estdo -3,67(pontos
percentuais) abaixo do que fora previsto para o exercicio.

Dos gastos de cada Poder:

Comparando os gastos com Pessoal previsto para o Executivo, na ordem de 46,78 %, com o indice realizado de 44,25
%, verificamos que as despesas estdo -2,53 (pontos percentuais) abaixo da previsdo. Em se tratando do Poder
Legislativo, tinhamos uma previsdo de gastos de 2,69 % e fora realizado uma despesa de 1,55 %. Isto significa dizer
que as despesas estéo -1,14 (pontos percentuais) abaixo da previséo para o exercicio.

Da representagao grafica:

O gréfico abaixo a esquerda representa a relagao entre as Despesas de Pessoal prevista com a Despesa efetivamente
realizada no periodo. Ja o grafico abaixo a direita, representa a relagao existente entre os indices do Poder Legislativo
e Executivo.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcf10792564.
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Demuaonstrativo dos Gastos de Pessoal

4947

Previsto Realzado

Gastos de cada Poder

4425

Executiva Legislativo

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63fcf10792564.

MARCOS AURELIO PEREIRA DA
CRUZ

Prefeito Municipal Contador Controle Interno
CRC/PR 050232/0-9
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PREFEITO RIO NEGRO/PR

Assinado por JAMES KARSON
Al VALERIO 462.174.799-15 em
7 27102/2023 15:24:19

CONTADOR - CRC/PR 050232/0-
9

Assinado por MARCOS AURELIO
' PEREIRA DA CRUZ 661.060.959-
49 em 27/02/2023 15:22:57 |Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

ssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP- Brasil.
Deanit

Assinado por JERUSA CLERES
HACK 026.208.409-02 em
Al 27/02/2023 15:05:03




Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

VERIFICAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Descrigdo || Valores |
|Despesas Correntes previstas para o periodo || 116.400.022,22|
|Despesas de Capital previstas para o periodo || 14.316.773,82|
|Tota| do Desembolso previstas para o periodo || 130.716.796,04|
|Despesas Correntes realizadas até o Quadrimestre || 126.916.613,06|
|Despesas de Capital realizadas até o Quadrimestre || 26.626.571 ,78|
|Total da Despesa contraida até o Quadrimestre || 153.543.184,84|

Da legislagao:

Diz o Artigo 8°. da Lei de Responsabilidade Fiscal que até trinta dias apds a publicagdo dos Orgamentos, nos termos
em que dispuser a Lei de Diretrizes Orgamentarias e observado a alinea ¢ do inciso | do artigo 4°, o Poder Executivo
estabelecera a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso.'

Dos resultados apresentados:

Pelos dados acima apresentados, conclui-se que até o término do periodo analisado, o municipio ndo cumpriu o Artigo
8°, da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo em vista que o total da Despesa Realizada, no montante de R$.
153.543.184,84, ficou ACIMA das Despesas Previstas para o periodo, que estavam estimadas em R$. 130.716.796,04.

Com relag&o ainda aos resultados apresentados, concluimos que para cada R$. 1,00 (um real) de Despesa Prevista,
o municipio contraiu R$. 1,17. Isto significa dizer que a Despesa ficou 17,46 % ACIMA da previséo estimada para o
periodo.

Da representagao grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa a relagdo entre as DESPESAS PREVISTAS com as DESPESAS
EFETIVAMENTE REALIZADAS no periodo. Ja o grafico abaixo a direita, representa o comportamento de cada uma
das categorias de Despesa, que séo divididas em Despesas Correntes e Despesas de Capital.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf10cec276.
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. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf10cec276.

Acompanhamento das Metas de Desembolso

1531.543 184 84

130.716.756,04

¥ il

Despesa Prevista Diespesa Realizada

Despesa por Categoria Econdmica

125.516.613,08

116400022 22

Preista Rezlzadz Resizads

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023

JAMES KARSON VALERIO

Prefeito Municipal

PREFEITO RIO NEGRO/PR

Assinado por JAMES KARSON
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49 em 27/02/2023 15:22:57 |Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

ssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP- Brasil.
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PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende .net/p63fcf11208ab1.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/02/2023 15:06 -03:00 -03
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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Rio Negro

CONFRONTO ARRECADAGAO x DESEMBOLSO

TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022

| Descricdo || Valor || Descrigdo || Valor |
[Receita Corrente Arrecadada || 142.473.584,48|[Despesa Corrente Liquidada || 126.916.613,06|
[Receita de Capital Arrecadada [|  8.663.091,86||Despesa de Capital Liquidada || 26.626.571,78]
[Total das Receitas Arrecadadas || 151.136.676,34|[Total das Despesas Liquidadas || 153.543.184,84|
| Resultado || Quociente |
[ -2.406.508,50 | 1,02 |

Da legislagao aplicada:

PLANEJAMENTO é o grande principio da Lei de Responsabilidade Fiscal. A Lei 4.320/64, em seu Artigo 48, Alinea 'b',
define como necessario: 'MANTER, DURANTE O EXERCICIO, NA MEDIDA DO POSSIVEL, O EQUILIBRIO ENTRE
A RECEITA ARRECADADA E A DESPESA REALIZADA, DE MODO A DEDUZIR AO MINIMO EVENTUAIS
INSUFICIENCIAS DE TESOURARIA',

Do resultado apresentado:

O confronto das Receitas Arrecadadas com as Despesas Liquidadas no periodo apresenta valores negativos, ou seja,
nao existe equilibrio financeiro adequado. Enquanto as receitas do periodo registram a cifra de R$. 151.136.676,34,
as despesas contabilizam a soma de R$. 153.543.184,84, proporcionado um déficit desfavoravel de R$. -2.406.508,50.

Da limitagdo de Empenho

Os numeros apontam que ndo houve frustragdo de receita, ou seja, a receita arrecadada superou o que havia sido
previsto para o periodo. No entanto, a Despesa Realizada supera a receita arrecadada. Tendo em vista que este
desiquilibrio pode comprometer o resultado fiscal do exercicio, devera ser observado o que dispde o Artigo 9°, da Lei
de Responsabilidade Fiscal, no tocante a limitagdo de empenho e/ou contingenciamento de despesas nos periodos
subsequentes.

Da representagao grafica:

O grafico abaixo a esquerda representa a relagdo entre o valor da receita e despesa verificados no periodo. Ja grafico
abaixo a direita, representa a relagéo entre as Despesas Correntes e as Despesas de Capital .




Confronto da Receita X Despesa

151138 e 4 151654% 184 A4

Receita Realzada Despesaliquidada

Grupos de Despesa

128681308

" Despesas Comentes  Despesas de Capital

Nota Explicativa:

Prefeitura Municipal de Rio Negro, segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023
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MUNICIPIO DE RIO NEGRO Pag 1 / 1
Processo Digital
Guia Movimentagéao

COMPROVANTE DE TRAMITAGCAO
Processo: 2397/2023

Requerente: SECRETARIA DA FAZENDA - SMF - PREFEITURA DE RIO NEGRO
Assunto: SMF - SECRETARIA DA FAZENDA
Subassunto: Relatério do Quadrimestre

Origem:
Usuario: ALLAN BATISTA DA CRUZ
Repartigio: GABINETE DE ASSESSORAMENTO - FAZENDA - SMF

Data/Hora: 27/02/2023 15:42

Observagdo: Boa tarde prezados;
Em anexo a este processo, segue os relatorios referente ao 3° Quadrimestre 2022.

Ass:

Destino:

Reparticdo:  ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO - CAMARA MUNICIPAL DE RIO NEGRO - CMRN
Responsavel: WILSON MENDES JUNIOR
Data/Hora: 27/02/2023 15:42

Ass:

Recebido por:

Data/Hora: / /
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		2023-02-27T15:23:01-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:24-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:13-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:04-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:29-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:18-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:09-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:32-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:23-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:12-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:35-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:28-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:16-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:38-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:36-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:19-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:41-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:41-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:21-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:47-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:46-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:25-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:50-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:51-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:28-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:53-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:05:55-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:31-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:24:56-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:06:01-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:34-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:25:00-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:06:06-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:37-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:25:04-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:06:11-0300
	JERUSA CLERES HACK:026.208.409-02 1


		2023-02-27T15:23:40-0300
	MARCOS AURELIO PEREIRA DA CRUZ:661.060.959-49 2


		2023-02-27T15:25:07-0300
	JAMES KARSON VALERIO:46217479915 3


		2023-02-27T15:43:07-0300
	ALLAN BATISTA DA CRUZ:083.541.439-61 1




