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Assunto: Reiteracio de posicionamento do Sindicato sobre o Projeto de Lei do Plano

de Cargos, Carreiras e Saldrios dos Servidores Municipais.

O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE RIO
NEGRO - SISMURN, entidade representativa da categoria, neste ato por seu Presidente
Sr. José Luiz dos Santos, vem, com o devido respeito, reiterar o posicionamento
institucional favoravel a tramitagdo do Projeto de Lei que institui 0 novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos Municipais de Rio Negro, que atualmente
esta em analise nesta Casa Legislativa.

Conforme dispde o artigo 8°, inciso III, da Constituigdo Federal, compete ao
sindicato a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive
em questdes judiciais ou administrativas.

Assim, o SISMURN ¢ a unica entidade dotada de legitimidade legal e
institucional para representar, de forma ampla, os servidores municipais de Rio Negro
perante o Poder Publico.

Nesse sentido, apos reunido realizada com o Secretario Municipal de
Administragdo, na sede do Sindicato, com a presenga de membros da diretoria e de
servidores de diversas areas, e apos consulta a categoria por meio de enquete realizada
em grupo de comunicagdo institucional, de modo a garantir ampla participagdo dos
servidores, restou consensualmente manifestada a concordancia com o teor do projeto de

lei, por se tratar de medida que representa avango significativo nas condigdes funcionais




e remuneratonas da categoria, em substitui¢do a um plano de cargos e salarios vigente hé
mais de trinta anos.

O Sindicato ressalta que niio_houve reduciio salarial decorrente dos novos
enquadramentos previstos no projeto, preservando-se integralmente a remuneragéo atual
dos servidores.

Por oportuno, o SISMURN tomou conhecimento de manifestagdo
encaminhada por entidade associativa, de natureza assistencial, acerca do mesmo projeto.
Sem adentrar no mérito das opinides apresentadas, é importante esclarecer que tal
entidade ndo detém legitimidade constitucional para representar os servidores municipais.

De qualquer modo, o SISMURN esta ciente das opinides apresentadas pela
entidade associativa e informa que tais matérias ja haviam sido debatidas prévia e
exaustivamente em comissdo de servidores, sendo que, infelizmente, nem todas as pautas
defendidas pelo sindicato foram acatadas. Por outro lado, o projeto substitutivo apresenta
grandes avangos e corrige muitas disparidades em relagdo ao projeto original.

Diante disso, o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Rio Negro
reitera seu posicionamento favoravel a tramitagdo do projeto de lei, considerando-o
resultado de dialogo transparente entre o Executivo e os representantes legais dos
servidores, e coloca-se a disposi¢do desta Casa Legislativa para eventuais
esclarecimentos técnicos que se fizerem necessarios.

Certos da ateng@o dispensada, renovamos protestos de estima e consideragao,

colocando o Sindicato a disposigdo para colaborar na construgéo de politicas publicas que

valorizem o servigo publico municipal.

Rio Negro, 21 de outubro de 2025.
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