Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Of. n°005/2023 GAB Rio Negro PR, 26 de janeiro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

ELCIO JOSUE COLACO
Presidente da Cimara de Vereadores
RIO NEGRO - PR

Assunto: Projeto de Lei

Prezado Senhor,

Pelo presente encaminhamos a Vossa Exceléncia Projeto de Lei que dispde sobre
alteragoes na Lei Municipal n° 3214, de 30 de junho de 2022 - LDO, a qual dispée sobre as
Diretrizes Or¢amentarias para o ano de 2.023.

Outrossim, requer que a discussao e votagao, se possivel, seja realizada em regime de
urgéncia, com base no art. 50 da Lei Organica do Municipio. O fundamento de tal pedido
encontra-se explanado na Justificativa do Projeto de Lei incluso.

Certos da atengdo que a este dispensar, reiteramos a Vossa Exceléncia nossos
protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

»  PREFEITO MUNICIPAL

Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSON
” VALERIO em 27/01/2023

= 08:20:17

JAMES KARSON VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL
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. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b37b39870.




Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

PROJETO DE LEIN.° 003 /2023

Dispoe sobre alteracbes e
inclusoes de itens nas Sec¢oes
dos Anexos I e 11, de que trata
o artigo 11 da Lei n® 3214, de
30 de junho de 2022, que
dispoe sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o ano de
2023.

A Camara Municipal de Rio Negro, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alteradas as Se¢bes do Anexo I, das Metas e Prioridades da
Administracao Municipal, previstas no artigo 11 da Lei n® 3214, de 30 de junho de 2022, que
dispoe sobre as Diretrizes Or¢amentarias para o ano 2023 - LDO, que passam a ter nova
redacao.

Paragrafo unico. Com a alteracao do Anexo citado neste artigo, fica o Executivo
autorizado a modificar todos os outros anexos e compatibiliza-los.

Art. 2° Fica alterado o Resumo das Metas das A¢oes previstas no Anexo II de
que trata o artigo 11 da Lei n® 3214, de 2022.

Paragrafo unico. Com a alteracio do Anexo citado neste artigo, fica o Executivo
autorizado a modificar todos os outros anexos e compatibiliza-los.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1b9e71a4.

Art. 4° Ficam inalteradas as demais disposi¢oes da Lei n® 3214, de 2022.
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Rio Negro, 26 de janeiro de 2023.

JAMES KARSON VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL

Wiy PREFEITO MUNICIPAL
E Rio Negro - Parana
4l Assinado por JAMES KARSON

“ VALERIO em 27/01/2023
| 08:12:54



Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei dispoe sobre alteracGes e inclusoes de itens nas se¢oes
dos Anexos I e II, de que trata o artigo 11 da Lei n° 3214, de 30 de junho de 2022, que dispde
sobre as Diretrizes Or¢amentarias para o ano 2023 — LDO. O acréscimo das ag¢oes, previstas
no presente Projeto de Lei, tem por objetivo realizar adequagdes com o Plano Plurianual —
PPA 2022/2025, cuja aprovacio também tramita nessa Casa de Leis.

Tais agOes tém por objetivo atender despesas e execugoes de programas das
Secretarias Municipais de Administracao, de Educagao, de Planejamento e Coordenagao
Geral, de Saide/ Fundo Municipal de Satude, e do Controle Interno, da Procuradoria Geral
do Municipio e da Camara Municipal. Ademais as alteragoes também siao para adequagao
e compatibilizacao dos Decretos ao PPA, a LDO e LOA.

Outrossim, requer que a discussiao e votagao, se possivel, seja realizada em
regime de urgéncia, com base no art. 50 da Lei Organica do municipio, tendo em vista o
prazo de execucao dos programas e convénios das Secretarias supracitadas, bem como
atividades no ambito do Controle Interno, da Procuradoria Geral do Municipio, e da
Camara Municipal., consequentemente tendo necessidade dos recursos para execu¢ao dos
mesmos.

Justificamos ainda, o pedido de regime de urgéncia, pelo fato de que enquanto
nao for aprovada a presente adequacao or¢amentaria, o Executivo fica impedido de realizar
qualquer alteragdo via Decreto.

Face ao exposto, contamos com a costumeira atengao na votagao do presente
Projeto. Antecipadamente agradecemos e nos colocamos a disposi¢ao para eventuais
duavidas.

Atenciosamente,

iy PREFEITO MUNICIPAL
ko Rio Negro - Parana
Al Assinado por JAMES KARSON

VALERIO em 27/01/2023
08:19:48

JAMES KARSON VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL
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- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/01/2023 08:20 -03:00 -03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b36307¢90.



Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

=
g
o
ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 %
LDO - 2023 3
g
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SADM - E
o ®
Agdo | Orgdo - | Programa Descrig¢io da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor 3 ‘:%
Unidade R
1.002 05.001 0002 Adquirir Veiculo. Veiculo Adquirido 02 P 60.000,0g :é’_
1.027 05.001 0002 Ampliar Sistema de Monitoramento Eletronico nas vias e logradouros | Sistema Melhorado 05 P 36.000,0% E
publicos. S| 7
2.010 05.001 0002 Servico de Administracao Geral — Administracao. Atividade Mantida 01 A 825.000,0E 3)
2.011 05.002 0002 Servico Administrativo. Atividade Mantida 01 A 3.067.000,08; g
2.012 05.003 0002 Licitagdes e Compras. Atividade Mantida 01 A 354.000,08]5
2.013 05.004 0002 Administracao de Pessoal. Atividade Mantida 01 A 257.500,0 E
2.021 05.005 0002 Servico de Informatica. Atividade Mantida 01 A 513.000,0€ 9
2.024 05.006 0002 Medicina e Seguranga do Trabalho. Atividade Mantida 01 A 297.700,0&| 5
DETALHAMENTO DAS ACOES ik
071 Manter as atividades da Secretaria de Administracio. Atividades Mantidas Global A O 8
02 Manter os prédios publicos da administragdo municipal. Prédios Mantidos Global A E g
03 Adquirir equipamentos e mobiliario para a Administragao Administracao Equipada | Global A = =z
Municipal. = o
04 Realizar Concurso Publico e/ou Teste Seletivo para situacoes de | Servidores Contratados Global A 3s
excepcional interesse publico. Q 8
05 Reestruturar o Quadro Geral de Cargos, promovendo ampliagoes, | Quadro Reestruturado Global A | <
substitui¢cdes, reenquadramentos, efetuando reposi¢cdes e alteragoes ol
salariais e concedendo vantagens aos Servidores Publicos Municipais. wCF
06 Promover a Capacitagdo dos Servidores Municipais. Servidores Treinados Global A ¥
07 Firmar Convénios e Parcerias com o Governo Federal, Estadual, | Convénios e Parcerias| Global A |i|
Municipal, demais Entidades e Iniciativa Privada, visando 4 |Firmados




Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

elaboracao de projetos de interesse do Municipio.
08 Garantir Transporte Coletivo para os Servidores Pablicos Municipais | Transporte Garantido Global A
e para os Municipes do Centro até a Sede da Prefeitura no Bairro
Seminario e Vice-versa. -
09 Promover a Regularizacio Fundidria em parceria com as Secretarias | Regularizagao Efetuada Global A <
de Obras, Assisténcia Social e a Procuradoria Geral do Municipio. =
10 Promover a Revisao e a Adequagao da Estrutura Administrativa do |Revisdio e Adequagao| Global A 8.
Municipio. Realizada ™
11 Contratar empresas especializadas nas areas de Servicos de Apoio | Empresas Contratadas Global A s
Administrativos, Técnicos Profissionais, Operacionais, 9
Intermediadoras, entre outras. &
12 Efetuar o Mapeamento das competéncias dos Servidores Publicos | Mapeamento Efetuado Global A o
Municipais. &
TOTAL DAS ACOES R$ | 5.410.200,08

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSON

VALERIO em 27/01/2023
08:13:12

5 ESTE|DOCUMENTO FOI ASSINADO |

1 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1ch5b1da.




TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023
LDO - 2023

CONTROLE INTERNO - CI

Municipiode Rio Negro

Agdo | Orgdo - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor
Unidade
2.076 18.001 0002 Servico de Administracao Geral — Controle Interno. | Atividade Mantida 01 A 224.045,00
2.077 18.002 0002 Assessoramento Técnico. Atividade Mantida 01 A 44.360,00
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades do Controle Interno. Atividades Mantidas Global A
02 Manter as atividades do Assessoramento Técnico. Atividades Mantidas Global A
03 Adquirir equipamentos e mobiliario para o Controle | Controle Equipado Global A
Interno.
TOTAL DAS ACOES RS 268.405,00

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSON

VALERIO em 27/01/2023
08:13:33

=

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/01/2023 08:13 -03:00 -03

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1e0al4e5.
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Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 3
LDO - 2023 S
©
~ =
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SMED 8 X
25
ully
Agdo | Orgdo - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor ‘,') S
Unidade L2
1.004| 06.003 0003 Construir/ Ampliatr/Reformar Unidades de Ensino Fundamental. | Constru¢do Realizada 100M2 P 3.000,00 :2 j
1.005| 06.003 0003 Construir/ Ampliatr/Reformar Centros Municipais de Educacio Ampliacao Realizada 100M? P 3.000,00 ‘% %
Infantil. 3 g
1.006| 06.004 0003 Construir/ Ampliatr/Reformar Creche/Escola Educacio Infantil. | Construgdo Realizada 991,68M? P ZO.OOO,OOTE o
1.032 | 06.004 0003 Adaquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Educagao. Veiculo Adquirido 01 P 30.000,0055 %
|—
- =
1.074 | 06.003 0003 Adquitit/Desaproptiar imével do IRBEM. Area Desapropriada 2.275,30M? P 269.580,008 9
1.104 | 06.002 0003 Construir/ Ampliar/Reformar Escolas do Ensino Fundamental. Construcao Realizada 3.328,08 M2 P 4.416.880,885% o
.I’)
1.116 | 06.002 0003 Construir/Ampliar/Reformar Escola de Educa¢io Especial. Construcao Realizada 100M2 P 20.000,00 g
2.016 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 11.440.223,00:32 ‘Dr_
2.017 | 06.002 0003 Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 6.177.01 9,24t2 Q
4y
2.019 | 06.002 0003 Cota Parte Salario Educacio Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 993.060,00':"5J o
2.020 | 06.002 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Fundamental. | Atividade Mantida 01 A 327.160,650 %
2.022 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 1.625.338,000 2
2.023 | 06.004 0003 Educacio Infantil/Creche. Atividade Mantida 01 A 1.704.149,61 E e
o
2.025 | 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacao Atividade Mantida 01 A 19.000,08:....
Infantil/Creche. ri )
2.046 | 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Médio. Atividade Mantida 01 A 633.000,0

1



Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

2.063 | 06.002 0003 Manuten¢ao do Ensino Superior. Atividade Mantida 01 A 71.400,00
2.067 | 06.002 0003 Manutencio do Ensino Profissional. Atividade Mantida 01 A 1.000,00
2.082 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educacio Infantil/Creche. Atividade Mantida 01 A 4.398.813,00
2.083 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educagao Especial. Atividade Mantida 01 A 1.204.168,0053
2.090 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educacio Infantil/Creche. Atividade Mantida 01 A 617.000,008
2.091 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educagao Especial. Atividade Mantida 01 A 451.982,00%
2.102 | 06.002 0003 Administracao. Atividade Mantida 01 A 939.320,00 (;
2.103 06.002 0003 Programa de Apoio Transporte Escolar Educa¢ao de Jovens e Atividade Mantida 01 A 20.000,00 &5
Adultos, &
2.104 | 06.002 0003 Educacao Especial. Atividade Mantida 01 A 303.663,00&
2.105 | 06.004 0003 Administracio. Atividade Mantida 01 A 1.372.791,00 &
2.108 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educacio Infantil/Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 2.408.996,0055
2.109 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educacio Infantil/Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 447.919,410
2.110 | 06.004 0003 Educacao Infantil/Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 1.457.358,00 é
2111 | 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacio Infantil/Pré- | Atividade Mantida 01 A 30.865,00 ﬁ
Escola. L
2112 | 06.004 0003 Cota Parte do Salario Educacio Creche. Atividade Mantida 01 A 262.810,00 2
2113 | 06.004 0003 Cota Parte do Salario Educacio Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 305.280,00
6.006 | 06.002 0008 Merenda Escolar do Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 170.985,00
6.007 | 06.002 0008 Merenda Escolar Jovens e Adultos. Atividade Mantida 01 A 2.000,00-3
6.008 06.004 0008 Merenda Escolar Creche. Atividade Mantida 01 A 149'100’00;3
6.009 06.004 0008 Merenda Escolar Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 108.000,00
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria de Educacio. Atividades Mantidas Global A
02 Oferecer suporte técnico, pedagdgico e administrativo as Séries | Suporte Garantido Global A

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1f02eba6.




Iniciais do Ensino Fundamental, em vigéncia em todas as Escolas
Municipais, ¢ na Educacdo Infantil, garantindo a qualidade ¢ a
equidade do ensino.

Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

03

Firmar convénios e/ou patcerias entre os entes federados, com
institui¢oes publicas, privadas e ndo governamentais.

Convénios Firmados

Global

04

Disponibilizar vagas em todas as Unidades Escolares da rede
municipal visando atender as politicas de planos educacionais:
Municipal, Estadual e Federal.

Vagas Disponibilizadas

Global

PP -y

05

Efetuar a manuten¢ao, conservacio e adequagao de todos os
prédios, aparelhos e equipamentos publicos da rede municipal de
ensino.

Manutencao e
Conservacao Efetuada

Global

e

06

Renovar equipamentos e mobiliarios das Unidades Escolares da
rede municipal e da Secretaria Municipal de Educacio.

Renovacao Efetuada

Global

710172023087 13=03700-03

-

07

Oportunizar a formagao continuada dos profissionais da educagao,
formalizando convénios com instituicoes publicas, privadas e nao

bl
governamentais.

Profissionais Formados

Global

EWt—2

o

08

Manter Programas Especificos com MEC-FNDE definidos em
resolugcdes Ministeriais e implementar os Programas Municipais e
Estaduais para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino.

Programas Mantidos

Global

O ASSINADO

09

Realizar o Seminario de Educa¢io de Rio Negro e o Congresso
Interestadual de Educagido e o Seminario de Praticas Pedagogicas,
o Encontro de Educacio Especial ¢ o Seminario de Educacio
Infantil.

Eventos Realizados

Global

ot

10

Manter Programa com o governo do Estado do Parana, para a
efetivagdo do transporte Escolar para os alunos do Ensino
Fundamental e Médio, das escolas da rede estadual.

Convénio Firmado

Global

11

Estimular o processo de inclusio dos alunos portadores de
necessidades educacionais especiais, nas Escolas da Rede Regular
de Ensino.

Processo Estimulado

Global

5

12

Garantir o apoio técnico, pedagdgico e acompanhamento a todos

Alunos Apoiados

Global

ol ESTE DOCUMENTOF

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1f02eba6.




os alunos do ensino regular da rede municipal, através da
manutencio  do  Centro  Municipal de  Avaliagio e
Acompanhamento Psicoeducacional.

Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

13

Realizar anualmente Avaliacio do desempenho Escolar dos alunos
do Ensino Fundamental, em todas as Unidades Escolates, no
ultimo do 1° Segmento.

Avaliaciao Realizada

Global

14

Desenvolver ag¢oes que visem a realocagio de alunos das redes
estadual e municipal.

Alunos Realocados

Global

15

Manter ¢ Ampliar as parcerias e convénios com instituicoes
publicas, privadas ou autarquias e a Universidade Aberta do Brasil,
para continuidade de oferta de cursos profissionalizantes, de
qualificacdo e re-qualifica¢ao, bem como de cursos de graduagao e
pos-graduacao — Latu Sensu, nas diversas areas demandadas, através
de cursos presenciais e midia interativa a distancia.

Conveénios e Parcerias
Mantidos e Ampliados

Global

2308713-0300-03

7101120

16

Fortalecer as agoes do Conselho Municipal de Educacio, Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e
do Conselho Municipal de Alimentacao Escolar.

Conselhos Fortalecidos

03 Conselhos

EM2

o

17

Fortalecer o Sistema Municipal de Ensino, com toda a autonomia
preconizada na legislacao vigente.

Sistema Fortalecido

Global

=

18

Executar, implementar e avaliar o Plano Municipal de Educacio,
de acordo com as diretrizes nacionais e estaduais.

Plano Executado

Global

O ASSINADO

e

19

Acompanhar através da Comissao Permanente de Valorizagao do
Magistério o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

Plano de Carreira
Revisado

Global

20

Subsidiar a elabora¢ao e divulgacio de materiais produzidos pelos
alunos e professores das unidades escolares e da equipe técnica
Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacao.

Divulgagao Subsidiada

Global

21

Ampliar e Manter os laboratérios de informatica pedagdgica.

Laboratérios Ampliados
e Mantidos

14 Unidades
Escolares

=0

22

Firmar parceria com as Secretarias da Acao Social, Cultura e
Turismo e Esporte e lLazer, possibilitando a continuidade de

Parcerias Firmadas

Global

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1f02eba6.
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Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

projetos de acdes complementares, e outros programas.

23

Propiciar um Ensino com metodologia diferenciada, destinada aos
alunos da rede que apresentam dificuldades de aprendizagem apos
diagndstico.

Ensino Diferenciado
Propiciado

Global

24

Manter o pagamento de Aportes para o Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Negro.

Pagamento Mantido

Global

25

Manter o pagamento referente a aquisicio/desapropriacio de
imoével do IRBEM, drea de 22.752,83m? divididos em 120 parcelas
corrigidas anualmente - 09 em 2014, para uso da Escola Municipal
de Educacio Integral Ana Zornig — Educacao Infantil e Integral.

Pagamento Mantido

12 meses

230813-03:00-03

26

Manter ¢/ou ampliar as acdes e servicos previstos no Fundeb 70%.

Atividades Mantidas

Global

1120

27

Manter e/ou ampliar as acdes e servicos previstos no Fundeb 30%.

Atividades Mantidas

Global

|

4

TOTAL DAS ACOES

RS | 42.404.861,79

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSON

VALERIO em 27/01/2023
08:13:49

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM27/6

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b1f02eba6.




Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

<
D
S
a
ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 §
LDO - 2023 S
@
=
CAMARA MUNICIPAL S
S8
Agdo | Orgio - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor 8. §
Unidade T
2.001 01.001 0001 Processo Legislativo. Camara Estrutura 01 A 3.945.000,00| S E
DETALHAMENTO DAS ACOES 85
01 Manter os servicos e as atividades internas do legislativo. Atividades e Servicos Global A g )
Mantidos ﬁ g
02 Aperfeicoar o processo legislativo. Processo Aperfeicoado Global A =5
03 Promover a capacitagio de pessoal. Servidores Treinados 20 Pessoas A g =
04 Manter e implementar o sistema de informacao dos Procedimentos Mantidos Global A a5
procedimentos legislativos. e Implementados é g
05 Dar continuidade ao processo de informatizagao dos servigos do | Servigos Informatizados Global A %)
Poder Legislativo. A < [®)
06 Adquirir mobilidrio e equipamentos para as diversas areas da Camara Equipada Global A 2 ‘Dt
Camara. o g
07 Manter e adquirir programas de gerenciador eletronico. Programas Mantidos e Global A & w
Implementados = w
08 Manter e conservar as instalagdes sobre a responsabilidade do Instalacbes Mantidas e Global A 8 %
Legislativo. Conservadas S 2
09 Manter e aperfeicoar o sistema de filmagem das sessoes. Sistema de Filmagem Global A b %
Mantido wa
10 Promover a atualizagiao e consolida¢ao da legislacio municipal. Legislacio Atualizada e Global A Al
Consolidada s ak
11 Adaquirir e atualizar o acervo bibliografico juridico e contabil, Livros Adquiridos Global A [z (2




Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

através da aquisicao de livros Técnicos.
12 Estruturar parte contabil, financeira e Patrimonial da Camara. Camara Estruturada Global A
13 Adotar procedimentos contabeis, patrimoniais e especificos para | Cronograma de Acoes Global A
atender a portaria STN 828/2011. Implementado
14 Manter as contribui¢des e assinaturas com as associacoes e Contribuicoes e Global A
Institutos de assisténcia e de Suporte Técnico. Assinaturas Mantidas
15 Conceder reposi¢ao salarial aos servidores e vereadores. Reposi¢ao Concedida Global A
16 Requisitar mensalmente os valores necessarios para manutenciao | Repasse Requisitado Global A
da Camara.
17 Desenvolver e Implantar Plano de Cargos e Salarios. Plano de Cargos e Global A
Salarios Implantado
18 Realizar Concurso Publico. Servidores Contratados Global A
19 Comprar veiculo para atender necessidade de deslocamento de Compra Mantida Global A
servidores e vereadores a servico da Camara Municipal.
TOTAL DAS ACOES RS | 3.945.000,00

PREFEITO MUNICIPAL

Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSO

VALERIO em 27/01/2023

08:14:07

3 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b2020f544.
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N°
LDO -2023

/2023

Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL - SEPLAN

Agdo | Orgio - Programa Descrig¢iao da A¢ao Produto Meta | Tipo Valor
Unidade
2.007 04.001 0002 Servi¢o de Administragao Geral — Planejamento. Atividade Mantida 01 A 302.200,00
2.009 04.002 0002 Assessoramento Técnico. Atividade Mantida 01 A 552.000,00
9.999 04.001 9999 Manter Reserva de Contingéncia. Reserva Mantida 01 P 100.000,00
DETALHAMENTO DAS A(;C)ES
01 Manter as atividades da Secretaria de Planejamento. Atividades Mantidas Global A
02 Manter as atividades do Gabinete de Assessoramento. Atividades Mantidas Global A
03 Manter as atividades do Assessoramento Técnico. Atividades Mantidas Global A
04 Manter Reserva de Contingéncia na Prefeitura Municipal. | Reserva Mantida Global A
05 Adquirir equipamentos e mobiliario para o Planejamento. | Planejamento Equipado | Global A
TOTAL DAS Ag OES RS 954.200,00

PREFEITO MUNICIPAL

Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSON

VALERIO em 27/01/2023

08:14:25

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/01/2023 08:14 -03:00 -03

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b2148f644.
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N°
LDO -2023

/2023

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Acgio | Orgio - Programa Descrig¢iao da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor
Unidade
0.011 03.002 0000 Sentencas Judiciais. Atividade Mantida 01 O 190.000,00
0.013 | 03.002 0000 Precatérios. Atividade Mantida 01 O 1.960.000,00
2.005 03.002 0002 Manutenc¢ao da Assessoria Juridica. Atividade Mantida 01 A 741.400,00
2.065 03.001 0002 Manutengao da Procuradoria Juridica. Atividade Mantida 01 A 503.400,00
2.066 | 03.003 0002 Manuten¢ao do PROCON. Atividade Mantida 01 A 1.300,00
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter o pagamento das Sentencas Judiciais. Pagamento Mantido Global | O
02 Manter o pagamento dos Precatérios. Pagamento Mantido Global | O
03 Manter as atividades da Assessoria Juridica. Atividades Mantidas Global | A
04 Manter as atividades da Procuradoria Juridica. Atividades Mantidas Global | A
05 Manter as atividades do Fundo Municipal dos Direitos Difusos. | Atividades Mantidas Global | A
06 Adquirir equipamentos e mobiliario para a Procuradoria. Procuradoria Equipada | Global | A
TOTAL DAS ACOES R$ 3.396.100,00

08:14:42

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSON
VALERIO em 27/01/2023

=

ope

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/01/2023 08:14 -03:00 -03

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b225d93a2.
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Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

g

@

@

a

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 §

LDO - 2023 S

@

=

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS 8 g

S8

Agdo | Orgio - | Programa Descrigio da Ag¢io Produto Meta Tipo Valor & &

Unidade up ?,;

1.039 11.004 0007 Adquirir Veiculo para o Fundo Municipal de Satade Veiculo 01 P 490.000,00:3 %’

Adquirido g w

1.049 11.003 0007 Desenvolver o Saneamento Basico. Saneamento 01 P 1.000,0(& @

Desenvolvido 39

1.068 11.004 0007 Construir Unidade Basica de Saude. Construciao Realizada 636,12M? P 1.000,005 o

1.076 11.004 0007 Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM. Area Desapropriada 37,74M? P 3.080,005 %

1.108 11.004 0007 Adaptac¢ao da Edificacio UPA em Complexo Municipal. Melhorias Executadas 1.512,36M? | P 250.1 17,3(;,{] E

1.122 11.004 0007 Imével Sede do Comesp - Rateio (1,89% per capita). Pagamento Mantido 900M? P 27.795,002 8

1.124 11.004 0007 Construir Pronto Atendimento Municipal - PAM Construgao Realizada 809,11M2 P 1.810.624,65 -

2.039 11.001 0007 Gestao do SUS. Atividade Mantida 01 A 3.640.095,70/ 7

2.040 11.002 0007 Regulagao, Controle, Avaliagao e Auditoria do SUS. Atividade Mantida 01 A 410.171,0(}:: 8

2.041 11.003 0007 Vigilancia Sanitaria. Atividade Mantida 01 A 560.755,007 <

2.042 | 11.003 0007 Vigilancia Epidemiolégica. Atividade Mantida 01 A 269.729,008 2

2.043 11.004 0007 Atencio a Sadde Mental. Atividade Mantida 01 A 970.815,004 ‘&

2.044 11.004 0007 Atenc¢ao Especializada em Saude. Atividade Mantida 01 A 5.473.601,0@5 ;

2.047 11.004 0007 Atencao a Saude Bucal. Atividade Mantida 01 A 2.748.533,000 O

2.084 11.004 0007 Programa de Assisténcia a Saude-PAMS. Atividade Mantida 01 A 150.000,0Q4, 2

2.086 11.001 0007 Controle Social. Atividade Mantida 01 A 1.000,0(4 %
2.087 11.004 0007 Atencao Primaria em Saude. Atividade Mantida 01 A 13.787.220,_,‘. n_ .
2.088 | 11.004 0007 Atencio as Urgéncias ¢ Emergéncias. Atividade Mantida 01 A 7.239.246, (el
2.089 11.004 0007 Assisténcia Farmaceéutica. Atividade Mantida 01 A 823.6OO,E|

2.100 11.001 0007 Ouvidoria Geral da Saude. Atividade Mantida 01 A 130.894,00 |

1



Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

2.101 11.001 0007 Enfrentamento da Emergéncia COVID19. Atividade Mantida 01 A 842.949,00
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter, desenvolver e ampliar as atividades e servicos da | Orgio Mantido Global A
Secretaria Municipal de Saide. o
02 Manter, desenvolver e ampliar as atividades e servi¢os da | Unidades Mantidas Global A Jd
rede publica municipal de satde. <
03 Manter as atividades do Conselho Municipal de Sadde. Conselho Mantido Global A 9
04 Manter e/ou implementar os servicos de Regulagio, |Servicos Mantidos Global A el
Controle, Avaliacao e Auditoria do SUS. 3
05 Adquirir equipamentos e mobiliarios para a Secretaria | Secretaria Equipada Global A g!
Municipal de Saude. g
06 Manter o pagamento dos salarios e encargos dos servidores | Pagamento Mantido Global A Si
efetivos, contratados e estagiarios da Secretaria Municipal o
de Saude. =
07 Manter e conservar as instalagoes da Secretaria Municipal | Instalagoes Mantidas e Global A d
de Saude. Conservadas 5]
08 Manter e ampliar convénios ou parcerias com a Unido, | Convénios Mantidos e Global A S
Estados, Municipios, iniciativa privada e outras entidades | Ampliados 2
congéneres. &)
09 Viabilizar e Promover cursos de capacitacio e atualizacao | Servidores Treinados Global A E
aos funcionarios da Secretaria Municipal de Saude. =
70 Contratar empresas especializadas nas areas de Servicos | Empresas Contratadas Global A %‘
Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial; Servicos E
Técnicos Profissionais; e outras. C
11 Manter e/ou ampliar as agdes e servicos de cunho |Ag¢oes e Servicos Mantidos Global A E
u
m

preventivo e curativo da rede de atencdo primaria em
saude, mantendo os Programas e Estratégias prioritarias do
Ministério da Sadde, entre outros, o Programa Rede
Cegonha/Mae Paranaense; ESF- Estratégia de Saide da
Familia; Estratégia de Satide Bucal e Estratégia de Agentes

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b2363ef23.




Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Comunitarios de Saude.

12 Manter e/ou ampliar as a¢des e servicos de aten¢ao a saude | A¢oes e Servicos Mantidos Global A
bucal, com énfase nas atividades de prevencao.
13 Manter ¢/ou ampliar as a¢des e servicos de atencdo a saude | A¢oes e Servicos Mantidos Global A o
mental, com énfase no fortalecimento da RAPS-Rede de K
Atengao Psicossocial no que tange aos pontos de atengao 3
em saude. S
14 Manter e/ou ampliar as a¢des e servicos de cunho |Ag¢des e Servicos Mantidos Global A wp
preventivo e curativo da rede de aten¢ao especializada em @
saude, em especial os servigos auxiliares de diagnostico e N
tratamento, bem como os atendimentos e servicos E}
prestados no Complexo de Saude. 3
15 Manter e/ou ampliar as a¢des ¢ servicos de atengdo as|Acoes e Servicos Mantidos Global A AT
urgéncias e emergéncias, em especial, aquelas destinadas ao =
atendimento  médico ambulatorial de  emergéncia Ej
24horas/dia e ao Servico de Atendimento Movel de 5!
Urgéncia-SAMU 192. =
16 Ampliar e/ou manter as agoes e servicos de Vigilincia em | A¢oes e Servicos Mantidos Global A E;
Satude-Sanitaria ¢ Epidemiolégica. —
17 Manter o Centro de Zoonoses. Centro Mantido Global A i
18 Manter a¢oes e servicos de Saneamento Basico. Acbes e Servicos Mantidos Global A o
19 Manter a Academia de Sadde. Academia Mantida Global A i
20 Manter a farmdcia municipal. Farmacia Mantida Global A =
21 Manter o Consorcio Intergestores Parana Saude. Consorcio Mantido Global A G
22 Manter o Consorcio Metropolitano de Satde do Parana. Consoéreio Mantido Global A
23 Manter e/ou ampliar o Programa de Assisténcia a Sadde- | Programa Mantido Global A 2
PAMS. Y
24 Manter o pagamento de Aportes com o Instituto de|Pagamento Mantido Global A

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Rio
Negro.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b2363ef23.




Municipiode Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

25

Manter o pagamento referente 4 aquisicao/desapropriacao
de imével do IRBEM, area de 377,40m? divididos em 120
parcelas corrigidas anualmente, para uso da Unidade de
Saude Jorge Ricardo Hirt.

Pagamento Mantido

12

meses

26

Manter ¢/ou implementar as a¢des e setvicos da Ouvidoria
Geral da Sadde.

Acdes e Servicos Mantidos

Global

27

Manter e/ou implementar agdes e otientagdes gerais
quanto ao Enfrentamento da Emergéncia COVID-19, com
énfase na reduciao do impacto da pandemia na saude da
populagao.

Agobes e Servicos Mantidos

Global

TOTAL DAS ACOES

RS

39.632.225,7

PREFEITO MUNICIPAL

Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSON

VALERIO em 27/01/2023

08:14:59

- ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/01£2D23 08:15 -03t00 -03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b2363ef23.




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Rio Negro-PR

LDO-2023-Alteracdo Legal 04
Metas das Ac¢des Prog. Gov.

PAGINA: 1 DE 4

Fundamento Legal: __ /2023 -
Anexo ao Projeto de Lei n°® /2023
N Valores
Acéo
2023 Total
0.001.000-Divida Contratada - Operagao de Crédito 6.376.039,17 6.376.039,17
0.003.000-Divida Contratada - PASEP 60.000,00 60.000,00
0.004.000-Contribuicéo Pasep 1.321.156,00 1.321.156,00
0.005.000-Indenizacdes e Restituicdes 6.000,00 6.000,00
0.009.000-Contribuicdo PASEP - CIDE 5.000,00 5.000,00
0.010.000-Contribuicdio PASEP - IPRERINE 300.000,00 300.000,00
0.011.000-Sentengas Judiciais 190.000,00 190.000,00
0.012.000-Devolugao/Restituicido de Saldos de Convénios e Congéneres 3.000,00 3.000,00
0.013.000-Precatérios 1.960.000,00 1.960.000,00
0.023.000-Precatérios IPRERINE 10.000,00 10.000,00
0.025.000-Divida Aporte 13° Salario/240 meses - IPRERINE 69.562,92 69.562,92
0.028.000-Divida GILRAT — FAP 41.301,84 41.301,84
1.002.000-Adquirir Veiculo 60.000,00 60.000,00
1.004.000-Construir/Ampliar/Reformar Unidades de Ensino Fundamental 3.000,00 3.000,00
1.005.000-Construir/Ampliar/Reformar Centros Municipais de Educagéo Infantil 3.000,00 3.000,00
1.006.000-Construir/Ampliar/Reformar Creche/Escola Educacao Infantil 20.000,00 20.000,00
1.010.000-Construir/Implantar Centro de Eventos no Municipio 807.104,00 807.104,00
1.018.000-Ampliar Rede de Energia Elétrica 20.000,00 20.000,00
1.019.000-Pavimentar e Recapar Ruas e Avenidas 4.501.000,00 4.501.000,00
1.020.000-Urbanizar a Cidade - Centro e Bairros do Municipio 500.200,00 500.200,00
1.023.000-Adquirir Veiculo/Maquinario Rodoviario 1.000,00 1.000,00
1.027.000-Ampliar Sistema de Monitoramento Eletrdnico nas vias e logradouros publicos 36.000,00 36.000,00
1.032.000-Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Educagdo 30.000,00 30.000,00
1.035.000-Efetuar Melhorias no Estadio Municipal Ervino Metzger 1.000,00 1.000,00
1.037.000-Desapropriar Areas para IndUstrias Novas e ja Instaladas 1.000,00 1.000,00
1.039.000-Adquirir Veiculo para o Fundo Municipal de Saude 490.000,00 490.000,00
1.049.000-Desenvolver o Saneamento Basico 1.000,00 1.000,00
1.063.000-Construir/Equipar Pélos Esportivos nos Bairros e no Parque Esportivo XV de Novembro 1.000,00 1.000,00
1.066.000-Reformar o Complexo Seminario Serafico Séo Luis de Tolosa 1.000,00 1.000,00
1.068.000-Construir Unidade Bésica de Saude 1.000,00 1.000,00
1.074.000-Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM 269.580,00 269.580,00
1.075.000-Adquirir/Desapropriar imével do IRBEM 16.300,00 16.300,00
1.076.000-Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM 3.080,00 3.080,00
1.082.000-Adquirir Veiculo, Maquinario e Equipamentos para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 300.500,00 300.500,00
1.085.000-Revitalizar Parte do Centro Histérico 1.000,00 1.000,00
1.091.000-Reformar e Adquirir Placas de Sinalizagédo Turisticas 500,00 500,00
1.097.000-Construir Ponte na localidade de Lengol 500,00 500,00
1.100.000-Construir Moradias Populares 100,00 100,00
1.101.000-Adquirir/Desapropriar Terreno para Moradias Populares 100,00 100,00
1.104.000-Construir/Ampliar/Reformar Escolas do Ensino Fundamental 4.416.880,88 4.416.880,88
1.108.000-Adaptacéo da Edificacdo UPA em Complexo Municipal 250.117,36 250.117,36
1.111.000-Construir/Ampliar/Reformar Barracéo Industrial 500.000,00 500.000,00

Dados Enviados ao Legislativo

1[5

&;

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/01/2023 08:15 -03:00 -03
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PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDOQO ACESSE https://c.atende.net/p63d3b2496b4d6.




N Valores
Acéo
2023 Total
1.112.000-Revitalizar Casa da Meméria Bucovina 243.856,00 243.856,00 .
1.113.000-Criar Ciclovia Entreparques 500,00 500,00 %
1.114.000-Elaborar/Criar/Construir Mirante 500,00 500,00 E
1.115.000-Adquirir Barracéo para Associag6es/Entidades da Sociedade Civil 100,00 100,00 8
1.116.000-Construir/Ampliar/Reformar Escola de Educagéo Especial 20.000,00 20.000,00 ﬁ
1.117.000-Implantar/Construir CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) em areas nédo atendidas 100,00 100,00 ﬁ
1.118.000-Reformar/Ampliar o Centro de Convivéncia Henrique Witt 100,00 100,00 E
1.121.000-Pavimentar Estradas Rurais 500,00 500,00 (8_
1.122.000-Imével Sede do Comesp - Rateio (1,89% per capita) 27.795,00 27.795,00 %
1.123.000-Construir Receptivo 400.500,00 400.500,00 g E
1.124.000-Construir Pronto Atendimento Municipal — PAM 1.810.624,65 1.810.624,65 CI) 'g
2.001.000-Processo Legislativo 3.945.000,00 3.945.000,00 (=] o
2.002.000-Superviséo e Coordenagéo Superior 1.501.720,00 1.501.720,00 8 g
2.003.000-Junta do Servigo Militar 10.000,00 10.000,00 u:, ﬁ
2.004.000-FUNREBOM 34.300,00 34.300,00 ; f=3
2.005.000-Manutencgao da Assessoria Juridica 741.400,00 741.400,00 o =
2.006.000-Assessoria de Relagdes Publicas e Imprensa 25.000,00 25.000,00 g %
2.007.000-Servigo de Administragéo Geral - Planejamento 302.200,00 302.200,00 ﬁ 2]
2.008.000-Defesa Civil 33.050,00 33.050,00 = g
2.009.000-Assessoramento Técnico 552.000,00 552.000,00 g <
2.010.000-Servigo de Administragéo Geral - Administracéo 825.000,00 825.000,00 N 8
2.011.000-Servigo Administrativo 3.067.000,00 3.067.000,00 =2
2.012.000-Licitagcdes e Compras 354.000,00 354.000,00 w E
2.013.000-Administracéo de Pessoal 257.500,00 257.500,00 8 %
2.014.000-Arrecadacgéo de Receitas 750.161,60 750.161,60 < O
2.015.000-Contabilidade Municipal 565.305,80 565.305,80 UZ) a
2.016.000-FUNDEB 70% - Ensino Fundamental 11.440.223,00 11.440.223,00 [T
2.017.000-Ensino Fundamental 6.177.019,24 6.177.019,24 <_J: O
2.019.000-Cota Parte Salario Educagdo Ensino Fundamental 993.060,00 993.060,00 E 2
2.020.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Fundamental 327.160,65 327.160,65 (o) 6
2.021.000-Servigo de Informatica 513.000,00 513.000,00 E <5
2.022.000-FUNDEB 30% - Ensino Fundamental 1.625.338,00 1.625.338,00 51| o
2.023.000-Educacéo Infantil/Creche 1.704.149,61 1.704.149,61 % E
2.024.000-Medicina e Seguranca do Trabalho 297.700,00 297.700,00 o=
2.025.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educagéo Infantil/Creche 19.000,00 19.000,00 8 8
2.026.000-Servigo de Administragdo Geral - Cultura e Turismo 755.138,62 755.138,62 W <
2.027.000-Museu Municipal 9.000,00 9.000,00 5 25]:
2.028.000-Biblioteca Publica Municipal 142.300,00 142.300,00 w o
2.029.000-Acéo Cultural 329.000,00 329.000,00 E"
2.030.000-Administracéo Geral - Esportes 514.884,50 514.884,50 ;
2.031.000-Servigo de Administragdo Geral - Industria e Comércio 269.747,00 269.747,00 EI
2.032.000-Apoio a Industria, Comércio e Servico 431.350,00 431.350,00
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N Valores
Acéo
2023 Total
2.033.000-Promogdes e Eventos Turisticos 453.500,00 453.500,00 .
2.037.000-Controle Ambiental 186.188,00 186.188,00 %
2.038.000-Manutengéo do FUNDEMA 132.000,00 132.000,00 E
2.039.000-Gestédo do SUS 3.640.095,70 3.640.095,70 8
2.040.000-Regulagéo, Controle, Avaliagéo e Auditoria do SUS 410.171,00 410.171,00 ﬁ
2.041.000-Vigilancia Sanitaria 560.755,00 560.755,00 £
2.042.000-Vigilancia Epidemiol6gica 269.729,00 269.729,00 E
2.043.000-Atencéo a Saude Mental 970.815,00 970.815,00 (8_
2.044.000-Atencéo Especializada em Saude 5.473.601,00 5.473.601,00 %
2.045.000-Servigo de Administragéo Geral - Assisténcia Social 1.069.410,00 1.069.410,00 g E
2.046.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Médio 633.000,00 633.000,00 CI) 'g
2.047.000-Atencéo a Saude Bucal 2.748.533,00 2.748.533,00 (=] o
2.048.000-Bloco da Proteg&o Social Basica 257.500,00 257.500,00 8 g
2.049.000-Programa de Assisténcia ao ldoso — PAI 100,00 100,00 u:) ﬁ
2.051.000-Servigo de Administragéo Geral - Obras e Servigos Urbanos 1.017.360,00 1.017.360,00 ; f=3
2.052.000-Terminal Rodoviario 172.260,00 172.260,00 o=
2.053.000-Nucleo de Servicos Urbanos 1.202.565,00 1.202.565,00 g %
2.054.000-Limpeza Publica 1.512.015,00 1.512.015,00 ﬁ 2]
2.055.000-lluminacéo Publica 3.340.500,00 3.340.500,00 = g
2.056.000-Execucdo e Manutengdo de Obras Publicas 2.528.700,00 2.528.700,00 g <
2.057.000-Manutencgéo e Controle da Frota Municipal 2.105.690,00 2.105.690,00 N 8
2.058.000-Fundo Municipal de Transito 20.750,00 20.750,00 =2
2.059.000-Servigo de Administragéo Geral - Lageado 829.850,00 829.850,00 w E
2.061.000-Atividades do IPRERINE 806.000,00 806.000,00 8 %
2.062.000-Inativos e Pensionistas 14.299.260,31 14.299.260,31 < O
2.063.000-Manutengéo do Ensino Superior 71.400,00 71.400,00 UZ) a
2.064.000-Manutencéo de Conselhos Municipais/Realizar Conferéncias 2.800,00 2.800,00 [T
2.065.000-Manutengéo da Procuradoria Juridica 503.400,00 503.400,00 <_J: O
2.066.000-Manutengdo do PROCON 1.300,00 1.300,00 E 2
2.067.000-Manutencéo do Ensino Profissional 1.000,00 1.000,00 (o) 6
2.068.000-Atendimento a Populagdo Usuéria 15.000,00 15.000,00 E <5
2.070.000-Manutengédo do Departamento de Projetos 1.100.360,00 1.100.360,00 51| o
2.071.000-Manutengéo do Fundo Municipal de Habitacdo 1.000,00 1.000,00 % E
2.072.000-Servigo de Administragdo Geral - Fazendinha 176.760,00 176.760,00 o=
2.073.000-Servigo de Administragio Geral - Fazenda 513.005,26 513.005,26 8 8
2.074.000-Controle Financeiro 1.702.152,38 1.702.152,38 W <
2.075.000-Controle Patrimonial 91.000,00 91.000,00 5 25]:
2.076.000-Servigo de Administragdo Geral - Controle Interno 224.045,00 224.045,00 w o
2.077.000-Assessoramento Técnico 44.360,00 44.360,00 E"
2.078.000-Manutengéo do Esporte 592.600,00 592.600,00 ;
2.079.000-Manutengdo do Departamento de Habita¢&o 145.065,00 145.065,00 EI
2.080.000-Manutengéo do Lazer 30.100,00 30.100,00

Dados Enviados ao Legislativo



Valores

Acéo
2023 Total

2.081.000-Manutengdo do Fundo Municipal de Esportes 23.843,00 23.843,00 .
2.082.000-FUNDEB 70% - Educagéo Infantil/Creche 4.398.813,00 4.398.813,00 %
2.083.000-FUNDEB 70% - Educagéo Especial 1.204.168,00 1.204.168,00 E
2.084.000-Programa de Assisténcia a Salude - PAMS 150.000,00 150.000,00 8
2.086.000-Controle Social 1.000,00 1.000,00 ﬁ
2.087.000-Atencéo Priméaria em Salde 13.787.220,00 13.787.220,00 ﬁ
2.088.000-Atencéo as Urgéncias e Emergéncias 7.239.246,00 7.239.246,00 E
2.089.000-Assisténcia Farmacéutica 823.600,00 823.600,00 (8_
2.090.000-FUNDEB 30% - Educagéo Infantil/Creche 617.000,00 617.000,00 %
2.091.000-FUNDEB 30% - Educacéo Especial 451.982,00 451.982,00 g E
2.092.000-Coleta de Residuos Sélidos 2.050.187,00 2.050.187,00 CI) 'g
2.093.000-Servigo de Administragéo Geral - Agricultura e Meio Ambiente 1.611.665,00 1.611.665,00 o o
2.094.000-Infra-estrutura Agropecuaria 441.700,00 441.700,00 8 g
2.096.000-Bloco da Gestéo do SUAS 14.000,00 14.000,00 u:) ﬁ
2.097.000-Bloco da Gestéo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico 47.000,00 47.000,00 ; f=3
2.098.000-Manuteng¢édo do Fundo Municipal do Idoso - FMI 108.100,00 108.100,00 o =
2.099.000-Bloco da Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade 317.600,00 317.600,00 g %
2.100.000-Ouvidoria Geral da Saude 130.894,00 130.894,00 ﬁ w
2.101.000-Enfrentamento da Emergéncia COVID19 842.949,00 842.949,00 = 8
2.102.000-Administrag@o 939.320,00 939.320,00 g <
2.103.000-Programa de Apoio Transporte Escolar Educagéo de Jovens e Adultos 20.000,00 20.000,00 N 8
2.104.000-Educacéo Especial 303.663,00 303.663,00 =2
2.105.000-Administragéo 1.372.791,00 1.372.791,00 w E
2.107.000-Manutenc¢éo do Fundo Municipal de Cultura 5.400,00 5.400,00 8 %
2.108.000-FUNDEB 70% - Educagéo Infantil/Pré-Escola 2.408.996,00 2.408.996,00 < O
2.109.000-FUNDEB 30% - Educagao Infantil/Pré-Escola 447.919,41 447.919,41 UZ) a
2.110.000-Educagéo Infantil/Pré-Escola 1.457.358,00 1.457.358,00 0 wn
2.111.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacéo Infantil/Pré-Escola 30.865,00 30.865,00 <_J: O
2.112.000-Cota Parte do Salario Educagéo Creche 262.810,00 262.810,00 E 2
2.113.000-Cota Parte do Salario Educacéo Pré-Escola 305.280,00 305.280,00 (o) 6
6.002.000-Conselho Tutelar 265.100,00 265.100,00 E =
6.005.000-Programa de Assisténcia Social - PAS 30.000,00 30.000,00 Ll ‘%
6.006.000-Merenda Escolar do Ensino Fundamental 170.985,00 170.985,00 % E
6.007.000-Merenda Escolar Jovens e Adultos 2.000,00 2.000,00 o=
6.008.000-Merenda Escolar Creche 149.100,00 149.100,00 8 8
6.009.000-Merenda Escolar Pré-Escola 108.000,00 BEBEOEEO MUNICIPAL W <t
6.010.000-Manutengéo do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente 93.800,00 Rig Bwpoo { Parana 0,'_) %
9.998.000-Manter Reserva de Contingéncia 6.479.551,42 6.4#sEdappr JAMES KARSON LI O
9.999.000-Manter Reserva de Contingéncia 100.000,00 o™ 27/01/2023

TOTAL DA LDO

162.663.907,32

162.663.907,32




