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PARECER DA COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO

Projeto de Lei n° 062/2025
Autoria: Poder Executivo Municipal

Assunto: Dispde sobre o Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

1. 1. RELATORIO

O Projeto de Lei n° 062/2025, de autoria do Poder Executivo Municipal, institui o
Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais de Rio Negro/PR,
substituindo integralmente o Projeto de Lei n° 021/2025, apds reviséo técnica
conduzida pelo Executivo e pela Secretaria de Administracdo. A Comissao de
Legislacao, Justica e Redacao (CLJR) promoveu analise detalhada do texto em
duas reunides oficiais, realizadas nos dias 13 e 14 de outubro de 2025, com o
objetivo de examinar a legalidade, juridicidade e técnica legislativa da matéria,
bem como de acolher manifestagdes de entidades representativas e de servidores

municipais.
1. Reuniao de 13 de outubro de 2025

Na primeira reunido, presidida pela Vereadora lIsabel Cristina Grossl, com a
presenga dos membros Geovane de Lima e Elcio Josué Colaco, foi realizada
apresentacao técnica pelo Secretario Municipal de Administracdo, Sr. Felipe
Peters, que expds as razdes da substituicdo integral do projeto, destacando o
carater corretivo e modernizador da nova redagdo, construida para garantir a
sustentabilidade orcamentaria e valorizagao dos servidores. Também foi discutido
o requerimento do servidor Hélio Pedro Pereira, referente a pedido de

reenquadramento funcional, que, segundo informag¢ao do Executivo, ja havia sido
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analisado e indeferido no Processo Digital n°® 9656/2025 por critérios técnicos e
financeiros. Deliberou-se, ao final, pela continuagdo das discussées em nova
reunido, convocando as entidades representativas dos servidores para

manifestacao formal.
2. Reunido de 14 de outubro de 2025

Na segunda reunido, a Comissao oportunizou manifestacées formais e escritas
das principais entidades representativas e servidores interessados, a serem

protocoladas até o dia 21/10, a saber:

+ Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Rio Negro — SISMUNRN:
Manifestou apoio a tramitagéo do projeto, apds reunido realizada em 15/10/2025
com a categoria, reconhecendo que 0 novo plano moderniza a estrutura de cargos

e corrige distorgdes historicas, sem causar prejuizo financeiro aos servidores.

* Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Rio Negro —
IPRERINE: Em Oficio n°® 82/2025, a Diretora Executiva Ana Paula Portes
Chapiewski manifestou-se favoravelmente a tramitagdo, destacando o
compromisso do Instituto com o aprimoramento das politicas de valorizagdo dos

servidores e a eficiéncia administrativa.

» Associacao dos Servidores Publicos Municipais de Rio Negro — ASSERINE:
Apresentou sugestdes formais de aperfeicoamento do texto, propondo, entre
outros pontos: reducdo dos intersticios entre as progressodes e inclusao de regras
de transicdo; consideragdo das progressdes concedidas até 31/12/2025;
reavaliacdo de discrepancias entre niveis e carreiras de mesma complexidade;
valorizagcao das Assistentes Sociais; e manutencdo da paridade entre ativos e

inativos.

« Servidor Engenheiro Agrénomo Hélio Pedro Pereira: Por meio de manifestagéo
técnica, representado pela advogada Rafaela Cristina Liebel Chaves, solicitou

reclassificacdo do cargo de Engenheiro Agrénomo do Nivel IV para o Nivel VI,
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com base na equivaléncia técnica entre as engenharias previstas na Lei n°
5.194/1966 e Resolugdo CONFEA n°® 218/1973.

Todas as manifestagdes foram registradas no Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo - SAPL, anexadas ao processo legislativo e encaminhadas ao Poder
Executivo para analise e eventuais deliberagées. A Comissao destacou que sua
atuacao neste processo se deu como ponte institucional entre os representantes
dos servidores e o Poder Executivo, de modo a garantir o dialogo democratico, a
transparéncia e a ampla participacdo. Contudo, ressaltou-se expressamente que,
por tratar-se de matéria que disciplina o regime juridico e a estrutura funcional do
Poder Executivo, ndo compete ao Poder Legislativo propor emendas que alterem
o mérito do projeto, sob pena de violagédo ao principio da separagédo dos poderes

e de vicio de iniciativa, nos termos do art. 61, §1°, I, “a@”, da Constituicado Federal.
2. ANALISE DA COMISSAO

O projeto € de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, nos termos da
Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal. Nao se constataram vicios
formais ou materiais, e o texto mantém coeréncia com as normas constitucionais
e infraconstitucionais aplicaveis, observando os principios da legalidade,

isonomia, moralidade e eficiéncia administrativa.

A redagao esta alinhada ao ordenamento juridico vigente e aos limites da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), assegurando o
equilibrio entre valorizacdo funcional e responsabilidade financeira. As
progressdes foram estruturadas com critérios objetivos, garantindo seguranga

juridica e afastando qualquer concessao automatica de vantagens.

A proposigcdo observa as diretrizes da Lei Complementar n° 95/1998,
apresentando forma e estrutura adequadas. Recomenda-se, contudo, que o

Poder Executivo analise as sugestbes apresentadas pelas entidades
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representativas, avaliando a viabilidade de eventuais ajustes futuros mediante

mensagem aditiva ou projeto de lei especifico, sem prejuizo da tramitacao atual.
3. CONCLUSAO

Apos a analise das reunides realizadas, dos documentos recebidos e das
manifestacbes formais das entidades representativas, esta Comissdo de
Legislagdo, Justica e Redagdo entende que o Projeto de Lei n° 062/2025
apresenta regularidade juridica, constitucional e técnica, encontrando-se apto a
prosseguir em sua tramitacdo legislativa. As sugestdes encaminhadas foram
registradas e remetidas ao Poder Executivo para conhecimento e deliberagao,
reforcando que esta Comissao atuou de forma mediadora, sem adentrar no mérito
administrativo da proposi¢ao, em respeito a competéncia privativa do Executivo

Municipal.

. Voto do Relator

Pelo prosseguimento da tramitagdo legislativa do Projeto de Lei n® 062/2025.
. Decisdo da Comisséo

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo, apos discussdo e votagao,
acompanha o voto do relator, opinando pelo prosseguimento da tramitacdo do
Projeto de Lei n° 062/2025.

Sala das Comissoes, 28 de outubro de 2025.

Presidente: Isabel Cristina Grossl
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