Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANGCA

PROJETO DELEIN® /2025

Dispée sobre o repasse do
Componente de Qualidade do
Cofinanciamento Federal do piso de
Atencao Primaria a Saude como
forma de incentivo financeiro
adicional aos profissionais das
equipes da aten¢ao primaria a saude,
na forma que especifica.

A Camara Municipal de Rio Negro, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar o repasse do incentivo
financeiro adicional referente a0 Componente de Qualidade do Cofinanciamento Federal do Piso
de Atengao Primaria a Saude aos profissionais da Atengao Primaria a Saude, nos termos previstos
nesta Lel.

§1° O repasse sera destinado aos profissionais integrantes das seguintes equipes:

I — Equipes da Estratégia de Saude da Familia - ESF;

IT — Equipes de Atenc¢ao Primaria -EAP;

III — Equipes de Satde Bucal -ESB;

IV — Equipes Multidisciplinares - EMULTI (Ap6s a implantagao no municipio).

§2° O valor a ser repassado, a titulo de incentivo financeiro, correspondera ao rateio
dos recursos federais recebidos pelo Fundo Municipal de Saide de Rio Negro-PR, oriundos do
Fundo Nacional de Saude - FNS, por meio do Componente de Qualidade do Cofinanciamento
Federal do Piso da Ateng¢ao Primaria a Saude, ou de outros recursos que venham a substitui-lo ou
equiparar-se a ele.

§3° O calculo do valor do incentivo financeiro recebido pelo Municipio sera realizado
pelo Ministério da Satude, considerando os resultados alcangados pelas equipes nos indicadores de
saude definidos na Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, ou em norma que a substitua.

§4° O calculo do rateio sera realizado mensalmente, tomando-se por base o montante
efetivamente repassado ao Municipio no respectivo més de competéncia ¢ o quantitativo de
profissionais que fazem jus ao incentivo e estao em efetivo exercicio nas equipes durante 0 mesmo
periodo.

§5° O repasse aos profissionais dar-se-a em uma parcela em cada ano, no més de
dezembro, sendo que a parcela sera referente ao total da soma dos udltimos doze meses
respectivamente.

Art. 2° Hstarao habilitados ao recebimento do incentivo financeiro os servidores
efetivos, empregados publicos e temporarios que estiverem exercendo suas fungdes junto a
Atengao Primaria em Saude do Municipio de Rio Negro, devidamente cadastrados no Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - SCNES nas equipes estabelecidas no {1° do
Art. 1°, e que estiverem com o vinculo com o municipio ativo no més de pagamento do incentivo.

§1° O incentivo financeiro se estendera a equipe da Comissao Municipal de Avaliagao
e Monitoramento, todos nomeados através de portaria pelo Poder Executivo Municipal.
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Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANGCA

§2° Os profissionais médicos participantes dos Programas Mais Médicos,
Intercambistas e PROVAB, estio impossibilitados de receber gratificagdes segundo o artigo 19, da
Lei Federal n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, que ressalva que bolsas e auxilios s6 poderio set
recebidos nas modalidades: bolsa-formacao, bolsa-supervisao e bolsa-tutoria.

§3° Os profissionais contratados por credenciamento ou contrato de prestagao de
servigos e ocupantes de cargo comissionado também estio impossibilitados de receber o incentivo
financeiro.

§4° Os profissionais so6 fardo jus ao incentivo financeiro caso nao haja dispositivo legal
que o impega.

Art. 3° O repasse do incentivo financeiro aos profissionais fica condicionado a
continuidade do repasse pelo Cofinanciamento Federal do Piso da Atenc¢ao Primaria a Sadde.

§1° Caso o programa seja descontinuado, ou haja alteragao legislativa que suspenda o
repasse Federal, o Municipio ficara desobrigado do pagamento do referido incentivo.

§2° Em caso de suspensdo temporaria do repasse por parte do Ministério da Sadde, o
pagamento do incentivo sera interrompido, sendo retomado quando o repasse for restabelecido.

§3° O pagamento do incentivo financeiro nao podera, em hipdtese alguma, ser
realizado com recursos proprios do Tesouro Municipal.

Art. 4° O repasse do incentivo financeiro adicional referente ao Componente de
Qualidade do Cofinanciamento Federal do Piso de Aten¢do Primaria a Satde sera aplicado da
seguinte maneira:

I — 100% (cem por cento) do repasse sera destinado a gratificagdo dos profissionais
atuantes nos servicos ESF, EAP, ESB ¢ EMULTI bem como aos profissionais de apoio da
Comissao Municipal de Avaliagdo e Monitoramento e sera dividido da seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) do repasse total serdo destinados a Comissao Municipal de Avaliagao
e Monitoramento e dividido igualitariamente a todos os membros;

b) 95% (noventa e cinco por cento) do repasse total serdo destinados aos profissionais atuantes
nas ESF, EAP, ESB ¢ EMULTI, divididos igualitariamente aos profissionais desde que atinjam notas
suficientes na avalia¢do e proporcional a carga horaria trabalhada.

Paragrafo unico. Os profissionais declarados insuficientes pela avaliagio realizada pela
Comissao Municipal de Avaliagio e Monitoramento do nao fardo jus ao incentivo financeiro
referente a0 més avaliado com nao cumprimento de meta.

Art. 5° O pagamento do incentivo financeiro estara condicionado ao cumprimento de
critérios minimos de desempenho funcional, incluindo, entre outros:

I — Assiduidade;

II — Pontualidade;

III — Produtividade;

IV — Cumprimento da carga horaria prevista para o cargo.

Paragrafo udnico. Os critérios mencionados neste artigo serdo definidos em
regulamento préprio, por meio de Decreto do Poder Executivo.

Art. 6° A Comissao Municipal de Avaliagio e Monitoramento é responsavel pelo
acompanhamento do repasse dos recursos financeiros e tratativas dos assuntos alusivos ao
Componente de Qualidade do Cofinanciamento Federal do Piso de Aten¢ao Primaria a Sadde e
sera composta por 6 (seis) representantes da Secretaria Municipal de Saude indicados pela Secretaria
Municipal de Satde.
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TRABALHO, FE E PERSEVERANGCA

Paragrafo unico. A Comissao Municipal de Avaliacio e Monitoramento elaborara o
seu Regimento Interno.

Art. 7° O servidor atuante nas equipes estabelecidas no {1° do Art. 1° ndo fara jus ao
incentivo financeiro quando constatada insuficiéncia no desempenho das respectivas fungoes apos
avaliacao da Comissao Municipal de Avaliagdo e Monitoramento.

Paragrafo unico. Da decisao da Comissao Municipal de Avaliagio e Monitoramento
cabera recurso a Secretaria Municipal de Satdde no prazo de 3 (trés) dias, a contar da divulga¢ao da
decisio recorrida.

Art. 8° Os recursos financeiros recebidos do Ministério da Sadde através do
Componente de Qualidade do Cofinanciamento Federal do Piso de Atengao Primaria a Saude
referente a competéncia financeira de maio de 2024 até a competéncia financeira da aprovagao da
desta Lei serdao 100% (cem por cento) destinados aos profissionais atuantes nas ESF, EAP e ESB,
divididos igualitariamente aos profissionais, conforme Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — CNES, e proporcional a carga horaria trabalhada.

Paragrafo tnico. Este pagamento sera efetuado em até 90 (noventa) dias a contar da
publicagao desta Lei.

Art. 9° O incentivo financeiro de que trata esta Lei ndo se incorporara ao vencimento,
nao integrara os proventos de aposentadoria e nao servira de base de calculo para quaisquer
vantagens, sendo a sua natureza estritamente indenizatoria.

Art. 10. Os recursos orcamentarios de que trata esta Lei sao oriundos do Orgamento
do Ministério da Saude — Piso de Aten¢ao Basica em Saude, transferidos fundo a fundo pelo
Ministério da Sadde, instituidos pelas Portarias GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023, e n°® 3.493,
de 10 de abril de 2024 do Ministério da Saude.

Art. 11. Os casos omissos nesta Lei serdo apreciados pela Comissio Municipal do
Programa Previne Brasil e pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao e seus efeitos retroagem ao

uso dos recursos a partir da competéncia financeira de maio de 2024, revogando-se a Lei n°® 3.231,
de 24 de agosto de 2022.

Rio Negro, 4 de dezembro de 2025.

iy PREFEITO MUNICIPAL
Y Rio Negro - Parana
Al Assinado por ALESSANDRO

CRISTIAN VON LINSINGEN em
e 05/12/2025 10:04:23

ALESS. RO CRISTIAN VON LINSINGEN
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANGCA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente;
Senhoras Vereadoras;
Senhores Vereadores;

O presente Projeto de Lei tem por objetivo regulamentar, no ambito municipal, o
repasse do incentivo financeiro adicional referente ao Componente de Qualidade do
Cofinanciamento Federal do Piso da Aten¢ao Primaria a Satde (APS), assegurando que os
profissionais que atuam na Aten¢do Primaria recebam, de forma transparente e regulamentada, os
valores destinados pela Unido a melhoria do desempenho das equipes.

A iniciativa promove a necessaria adequacao as diretrizes estabelecidas pela Portaria
GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, que reformulou o modelo federal de financiamento da
APS, substituindo o programa Previne Brasil — instituido pela Portaria GM/MS n° 2.979, de 12
de novembro de 2019 — e, por consequéncia, impondo a revogacao da Lei Municipal n® 3.231, de
24 de agosto de 2022, que disciplinava a politica anterior.

O Componente de Qualidade constitui instrumento estratégico do Governo
Federal para indu¢do de melhorias no desempenho das equipes, mediante avaliagao de resultados
e indicadores pactuados. Ao regulamentar sua aplicagdo no ambito local, o Municipio reafirma seu
compromisso com a qualificagio da Atencao Primaria, reconhecendo o papel essencial dos
profissionais de saude na execugao cotidiana das politicas publicas.

O projeto estabelece que o calculo do rateio sera efetuado mensalmente, com base
no montante efetivamente transferido pela Unido e no numero de profissionais aptos ao
recebimento do incentivo. O pagamento sera realizado anualmente, no més de dezembro,
considerando o acumulado dos tltimos doze meses, e os valores retroativos serdo apurados e pagos
em até noventa dias ap6s a publicacdo da lei.

Importa destacar que esses recursos possuem natureza Federal vinculada, devendo
ser aplicados de acordo com a finalidade definida pela normativa nacional. A proposi¢ao apresenta
critérios claros, objetivos e estaveis para sua destinaciao, reforcando o compromisso da
Administragao Municipal com a legalidade, a transparéncia, a eficiéncia e a valorizagio dos
trabalhadores da sadde.

A aprovacio deste projeto representa nao apenas uma adequagao formal as normas
federais vigentes, mas também um gesto concreto de reconhecimento ao trabalho dos profissionais
da Atengdo Primaria, que desempenham papel fundamental na promogao da sadde, prevengao de
doengas e cuidado integral da populagio.

Diante de sua relevancia para o fortalecimento da Aten¢ao Primaria e para o
aperfeicoamento das politicas de sadde no Municipio, confiamos na sensibilidade e no
compromisso desta Casa Legislativa para a aprovagdao da presente proposicao, que reflete
responsabilidade institucional, valoriza¢ao dos servidores e compromisso com a melhoria continua
dos servigos prestados a sociedade.

Diante do exposto, submetemos a avaliacio e andlise de Vossas Senhorias o
presente Projeto de Lei, contando com o apoio desta Ilustre Casa Legislativa a referida iniciativa,
aproveitamos o ensejo para solicitar sua apreciagdo em regime de urgéncia, nos termos da
Legislacao Municipal e do Regimento Interno desta Casa. Esperamos contar com a costumeira
aten¢ao, antecipamos nossos agradecimentos. Atenciosamente,

W@y PREFEITO MUNICIPAL
K Rio Negro - Parana
% Assinado por ALESSANDRO

” CRISTIAN VON LINSINGEN em
= 05/12/2025 10:04:51

ALESSANDRO CRISTIAN VON LINSINGEN
PREFEITO MUNICIPAL
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. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pd2689cbbf78d3

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 05/12/2025 10:04 -03:00 -03




